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Підтверджую ідентичність та достовірність інформації, що розкрита відповідно до вимог 

Положення про розкриття інформації емітентами цінних паперів, а також особами, які надають 

забезпечення за такими цінними паперами (далі - Положення). 

 

Директор    Моргай А.Ф. 
(посада)  (місце для накладання електронного 

підпису уповноваженої особи 

емітента/особи, яка надає 

забезпечення, що базується на 

кваліфікованому сертифікаті 

відкритого ключа) 

 (прізвище та ініціали керівника або 

уповноваженої особи) 

 

Річний звіт 

АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ОПЕРАТОР ГАЗОРОЗПОДIЛЬНОЇ СИСТЕМИ 

"ДНIПРОПЕТРОВСЬКГАЗ" (03340920) 

за 2025 рік 

 

Рішення про затвердження річного звіту: Рішення наглядової ради емітента від ,  

Особа, яка здійснює діяльність з оприлюднення регульованої інформації:  

Особа, яка здійснює подання звітності та/або звітних даних до Національної комісії з цінних паперів та 

фондового ринку: Державна установа "Агентство з розвитку iнфраструктури фондового ринку України", 

21676262, Україна, DR/00002/ARM 

 

Дані про дату та місце оприлюднення річної інформації: 

Річну інформацію розміщено 

на власному вебсайті емітента 

https://dnp.naftogaz.com/%d1%96%d0%bd%d1%

84%d0%be%d1%80%d0%bc%d0%b0%d1%86%d

1%96%d1%8f-%d0%b4%d0%bb%d1%8f-%d0%b

0%d0%ba%d1%86%d1%96%d0%be%d0%bd%d0

%b5%d1%80%d1%96%d0%b2-%d1%82%d0%b0

-%d1%81%d1%82%d0%b5%d0%b9%d0%ba%d1

%85%d0%be/ 30.04.2026 

(URL-адреса вебсайту) (дата) 



Пояснення щодо розкриття інформації 

Перелiк iнформацiї, яка не розкривається АТ "Днiпропетровськгаз": 

Роздiл I глава 1 

У звiтному перiодi Товариство не здiйснювало емiсiю цiнних паперiв, за якими надається забезпечення. 

В Товариствi вiдсутнi особи, якi надають забезпечення. Iнформацiя про рейтингове агентство не 

надається, оскiльки Товариство не проводило заходи щодо присвоєння i визначення рiвня кредитного 

рейтингу емiтента або цiнних паперiв акцiонерного товариства.  

Роздiл I глава 2 

В iнформацiї про посадових осiб не розкриваються данi РНОКПП, УНЗР, рiк народження, освiта та 

повне найменування, iдентифiкацiйний код юридичної особи та посада(и), яку(i) займав(є) за останнi 5 

рокiв, оскiльки посадовi особи не надали згоди на поширення iнформацiї стосовно себе. Iнформацiя 

щодо володiння посадовими акцiями Товариства вiдсутня. В iнформацiї про корпоративного секретаря 

не розкриваються данi РНОКПП, УНЗР, стаж роботи, телефон, адреса електронної пошти, повне 

найменування, iдентифiкацiйний код юридичної особи та посада, яку(i) займав, оскiльки посадова особа 

не надала згоди на поширення iнформацiї стосовно себе. 

В зв'язку з зупиненням НКРЕКП дiї лiцензiї з розподiлу природного газу, виданої АТ 

"Днiпропетровськгаз", в Товариствi проводиться робота з приведення органiзацiйної структури до 

фактичного складу структурних пiдроздiлiв, кiлькостi працiвникiв та роботи, яку виконує акцiонерне 

товариство. На дату складання рiчного звiту за 2025 рiк органiзацiйна структура АТ 

"Днiпропетровськгаз" знаходиться на стадiї розроблення та не затверджена Наглядовою радою 

Товариства. Товариство не зазначає URL-адресу власного вебсайту де розмiщена органiзацiйна 

структура. 

Роздiл I глава 4 

Товариство не заповнює Iнформацiю про обсяги виробництва та реалiзацiї основних видiв продукцiї та 

Iнформацiю про собiвартiсть реалiзованої продукцiї, так як не займається видами дiяльностi, що 

класифiкуються як переробна, добувна промисловiсть або виробництво та розподiлення електроенергiї, 

газу та води за класифiкатором видiв економiчної дiяльностi i дохiд (виручка) вiд реалiзацiї продукцiї за 

звiтний перiод складає менше нiж 5 млн грн. 

Роздiл II глава 3 

Товариство не розкриває Iнформацiю про облiгацiї, Iнформацiю про iншi цiннi папери, Iнформацiю про 

деривативнi цiннi папери та Iнформацiю про забезпечення випуску боргових цiнних паперiв, так як не 

здiйснювало випуск iнших цiнних паперiв (крiм акцiй). Товариство не надає Звiт про стан об'єкта 

нерухомостi (у разi емiсiї цiльових корпоративних облiгацiй, виконання зобов'язань за якими 

здiйснюється шляхом об'єкта (частини об'єкта) житлового будiвництва), оскiльки не випускало цiльовi 

корпоративнi облiгацiї. Iнформацiя про придбання власних акцiй протягом звiтного перiоду не 

зазначається, так як Товариство не викупало акцiї у акцiонерiв, не здiйснювало продаж або анулювання 

ранiше викуплених або iншим чином набутих емiтентом акцiй. Iнформацiя про наявнiсть у власностi 

працiвникiв АТ "Днiпропетровськгаз" цiнних паперiв (крiм акцiй) та Iнформацiя про наявнiсть у 

власностi працiвникiв Товариства акцiй у розмiрi понад 0,1 % розмiру статутного капiталу у 

акцiонерного товариства вiдсутня. Iнформацiя про будь- якi обмеження щодо обiгу цiнних паперiв, в 

тому числi необхiднiсть отримання вiд особи або iнших власникiв цiнних паперiв згоди на вiдчуження 

таких цiнних паперiв вiдсутня. 

Роздiл II глава 4 

Iнформацiя про змiну акцiонерiв, яким належать голосуючi голосуючi акцiї, розмiр пакета яких стає 

бiльшим, меншим або рiвним пороговому значенню пакета акцiй вiдсутня. 

Роздiл III глава 5, 6 

У звiтному перiодi не приймалися рiшення про попереднє надання згоди на вчинення значних 

правочинiв, вчинення значних правочинiв та правочинiв, щодо вчинення яких є заiнтересованiсть. 

Зазначена iнформацiя вiдсутня. Оскiльки Товариство не є суб"єктом господарювання, що проводить 

дiяльнiсть у видобувних галузях або здiйснюють заготiвлю деревини, Звiт про платежi на користь 

держави не заповнюється.  

Роздiл IV  

Законом України "Про акцiонернi товариства" питання про застосування Кодексу корпоративного 



управлiння Товариства, затвердженого Нацiональною комiсiєю з цiнних паперiв та фондового ринку, 

або кодексу корпоративного управлiння оператора органiзованого ринку капiталу, об'єднання 

юридичних осiб, або iншого кодексу корпоративного управлiння,- вiднесено до виключної компетенцiї 

загальних зборiв акцiонерiв. 

Власний кодекс корпоративного управлiння в АТ "ДНIПРОПЕТРОВСЬКГАЗ" вiдсутнiй. Загальнi збори 

акцiонерiв не розглядали та не приймали рiшення щодо застосування та затвердження кодексу 

корпоративного управлiння АТ "ДНIПРОПЕТРОВСЬКГАЗ". АТ "ДНIПРОПЕТРОВСЬКГАЗ" керується 

вимогами чинного законодавства України. Товариство не випускало облiгацiї та не проводило збори 

власникiв. Iнформацiя про засiдання комiтетiв Наглядової ради та Виконавчого органу не розкривається 

у зв"язку з тим, що комiтети не створено. Полiтика розкриття iнформацiї не затверджувалась. Дивiденди 

та iншi доходи в звiтному перiодi не виплачувались.  

Роздiл VII 

Протягом звiтного року Товариство не здiйснювало випуску боргових цiнних паперiв, у зв'язку з чим 

рiчна фiнансова звiтнiсть особи, яка надає забезпечення (за кожним суб'єктом забезпечення окремо) 

вiдсутня. 

Додатково: 

За показниками рiчної фiнансової звiтностi протягом двох рокiв поспiль, а саме: протягом 2024 i 2025 

рокiв, Товариство не вiдповiдало критерiям великих пiдприємств, в зв'язку з чим згiдно частини 2 статтi 

2 Закону України "Про бухгалтерський облiк i фiнансову звiтнiсть в Українi" з 01.01.2026 

Товариство втратило статус пiдприємства, що становить суспiльний iнтерес i вiдноситься до категорiї 

середнiх пiдприємств. 

 

Зміст 

до річного звіту 

I. Загальна інформація 

1. Ідентифікаційні дані та загальна інформація 

2. Органи управління та посадові особи. Організаційна структура 

3. Структура власності 

4. Опис господарської та фінансової діяльності 

5. Участь в інших особах 

6. Відокремлені підрозділи 

II. Інформація щодо капіталу та цінних паперів 

1. Структура капіталу 

3. Цінні папери 

III. Фінансова інформація 

1. Інформація про розмір доходу за видами діяльності особи 

2. Річна фінансова звітність 

3. Аудиторський звіт до річної фінансової звітності 

4. Твердження щодо річної інформації 

IV. Нефінансова інформація 

1. Звіт керівництва (звіт про управління) 

1) звіт про корпоративне управління 

2) звіт про сталий розвиток 

2. Корпоративні та інші договори 

5. Перелік посилань на внутрішні документи особи, що розміщені на вебсайті особи 

VI. Список посилань на регульовану інформацію, яка була розкрита протягом звітного року 

 

 



I. Загальна інформація 

1. Ідентифікаційні дані та загальна інформація 

1 Повне найменування 

АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ОПЕРАТОР 

ГАЗОРОЗПОДIЛЬНОЇ СИСТЕМИ 

"ДНIПРОПЕТРОВСЬКГАЗ" 

2 Скорочене найменування АТ "Днiпропетровськгаз" 

3 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
03340920 

4 Дата державної реєстрації 23.01.1998 

5 Місцезнаходження 

04053, Україна, м.Київ, м. Київ, вул.Сiчових Стрiльцiв, 

буд.26-В. Фактичне: 49000, Україна, Дніпропетровська обл., 

м. Днiпро, вул. Шевченко, буд.2 

6 Адреса для листування 49000, м. Днiпро, вул. Шевченко, буд.2 

7 
Особа, яка розкриває 

інформацію 

V Емітент 

 Особа, яка надає забезпечення 

8 

Особа має статус підприємства, 

що становить суспільний 

інтерес 

V Так 

 Ні 

9 Категорія підприємства 

V Велике 

 Середнє 

 Мале 

 Мікро 

10 
Адреса електронної пошти для 

офіційного каналу зв'язку 
office@dnp.naftogaz.com 

11 Адреса вебсайту https://dnp.naftogaz.com 

12 Номер телефону 38 (056) 790-42-88 

13 Статутний капітал, грн 2455902 

14 

Відсоток акцій (часток/паїв) у 

статутному капіталі, що 

належить державі 

 

15 

Відсоток акцій (часток, паїв) 

статутного капіталу, що 

передано до статутного 

капіталу державного 

(національного) акціонерного 

товариства та/або холдингової 

компанії 

25,0001 

16 
Середня кількість працівників 

за звітний період 
194 

17 

Витрати на оплату праці, тис. 

грн (для розрахунку 

фіктивності для суб'єктів 

малого підприємництва) 

 

18 

Основні види діяльності із 

зазначенням їх найменування 

та коду за КВЕД 

35.22 - розподiлення газоподiбного палива через мiсцевi 

(локальнi) трубопроводи 

68.20 - Надання в оренду й експлуатацiю власного чи 

орендованого нерухомого майна 

77.11 - Надання в оренду автомобiлiв i легкових 

автотранспортних засобiв 

19 Структура управління особи 
 Однорівнева 

V Дворівнева 



 Інше 

 

Банки, що обслуговують особу: 

1 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
ПАТ "Державний ощадний банк України" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
00032129 

 IBAN UA323054820000026001300545066 

 Валюта рахунку гривня 

 



Судові справи: 

№ 

з/п 

Номер справи та дата 

відкриття 

провадження 

Найменування суду Позивач Відповідач Третя особа 
Позовні вимоги (в т.ч. 

їх розмір) 

Стан розгляду 

справи 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 904/1740/23 

11.04.2023 

Господарський суд 

Днiпропетровської 

областi 

ТОВ "Оператор 

газотранспортної  

системи України" 

АТ 

"Днiпропетровськгаз" 

НКРЕКП про стягнення 665 105 

481,77 грн. - 

основного боргу, 113 

604 340,38грн. - пенi, 

19 180 894,08 грн. - 

iндексу iнфляцiї, 6 903 

771,59 грн. - 3 % 

рiчних. 

1 iнстанцiя - 

25.07.2024 позов 

задоволено 

частково, 2 

iнстанцiя 

17.04.2025 - 

апеляцiйну 

скаргу 

задоволено 

частково; 3 

iнстанцiя 

23.07.25 - 

постанова 2 

iнстанцiї без 

змiн 

2 904/4806/22 

26.12.2022 

Господарський суд 

Днiпропетровської 

областi 

АТ 

"Днiпропетровськгаз" 

АТ "Днiпроазот"  Про стягнення 

заборгованостi у 

розмiрi 389 340 334, 19 

грн, з яких: 253 325 

333,07 грн - основна 

заборгованiсть, 7 588 

338,60 грн - подвiйна 

облiкова ставка, 17 121 

991,36 грн - 3% 

рiчних, 111 304 671,16 

грн - iнфляцiйнi 

втрати та судовi 

витрати. 

1 iнстанцiя - 

10.04.2024 позов 

задоволено 

частково 

3 904/1514/24 

10.04.2024 

Господарський суд 

Днiпропетровської 

областi 

ТОВ "Газопостачальна 

компанiя "Нафтогаз 

України" 

АТ 

"Днiпропетровськгаз" 

 Про стягнення 

заборгованостi у 

розмiрi 112 673 258 

грн 00 коп., з яких: 75 

011 775 грн 10 коп. 

основний борг, 14 920 

150 грн 32 коп. пеня, 4 

314 735 грн 20 коп. 3% 

рiчних, 18 426 597 грн 

38 коп. iнфляцiйнi 

втрати. 

1 iнстанцiя - 

30.07.2024 позов 

задоволено 

частково, 2 

iнстанцiя 

(06.03.2025) - 

рiшення 1 

iнстанцiї без 

змiн; 3 iнстанцiя 

(29.05.2025) 

касацiйне 

провадження 

закрито 



4 904/1819/24 

26.04.2024 

Господарський суд 

Днiпропетровської 

областi 

ТОВ "Газопостачальна 

компанiя "Нафтогаз 

України" 

АТ 

"Днiпропетровськгаз" 

 Про стягення 

заборгованостi у 

розмiрi 15 647 819,70 

грн, з яких 11 743 

143,43 грн - основний 

борг, 2 911 656,10 грн 

- пеня, 408 117,07 грн - 

3 % рiчних, 584 903,10 

грн - iнфляцiйнi 

втрати та судовi 

витрати. 

1 iнстанцiя - 

16.07.2024 позов 

задоволено 

частково, 2 

iнстанцiя 

(24.03.2025) - 

рiшення 1 

iнстанцiї без 

змiн; 3 iнстанцiя 

(23.04.2025) - 

вiдмовлено у 

вiдкриттi 

касацiйного 

провадження 

5 904/1953/24 

03.05.2024 

Господарський суд 

Днiпропетровської 

областi 

ТОВ "Газопостачальна 

компанiя "Нафтогаз 

України" 

АТ 

"Днiпропетровськгаз" 

 про стягнення 

заборгованостi в 

розмiрi 290 788 407,42 

грн, з яких: 185 078 

554,28 грн основної 

заборгованостi, 69 900 

252,98 грн пенi, 26 349 

147,30 грн штрафу, 5 

147 110,22 грн -3 %  

рiчних, 4 313 342,64 

грн iнфляцiйних втрат 

1 iнстанцiя - 

05.09.2024 позов 

задоволено 

частково, 2 

iнстанцiя 

(29.01.2025) - 

рiшення 1 

iнстанцiї без 

змiн; 3 iнстанцiя 

(02.04.2025) - 

касацiйна скарга 

без задоволення, 

рiшення 1 та 2 

iнстанцiй без 

змiн 

6 904/3798/25 

17.07.2025 

Господарський суд 

Днiпропетровської 

областi 

ТОВ "Газопостачальна 

компанiя "Нафтогаз 

України" 

АТ 

"Днiпропетровськгаз" 

 про стягнення 

штрафних санкцiй за 

неналежне виконання 

грошового 

зобов'язання по 

договору 

купiвлi-продажу 

природного газу, в 

т.ч.: 9 276 780,84 грн. 

трьох процентiв 

рiчних, 36 810 794,91 

грн. iнфляцiйних 

втрат, 26 055 689,18 

грн. пенi та  847 

840,00 грн. судового 

збору 

07.10.2025 - 1 

iнстанцiя (позов 

задоволено) 

7 904/5502/25 Господарський суд Антимонопольний АТ  про стягнення з 02.12.2025 - 1 



06.10.2025 Днiпропетровської 

областi 

комiтет України "Днiпропетровськгаз" штрафу у розмiрi 39 

475 210 грн., пенi 39 

475 210 грн. 

iнстанцiя (позов 

задоволено) 

8 904/3401/25 

30.06.2025 

Господарський суд 

Днiпропетровської 

областi 

Акцiонерне 

товариство 

"Укртрансгаз" 

АТ 

"Днiпропетровськгаз" 

 про стягнення збиткiв 

у загальному розмiрi 

439 847 029,75 грн. 

25.11.2025 - 1 

iнстанцiя (позов 

задоволено) 

 

Штрафні санкції щодо особи: 

№ 

з/п 

Номер та дата 

рішення, яким 

накладено штрафну 

санкцію 

Орган, який наклав 

штрафну санкцію 

Суть санкції (та її 

розмір, якщо 

застосовується) 

Підстава для накладення санкції (з посиланням 

на відповідні норми законодавства) 
Інформація про виконання 

1 2 3 4 5 6 

1 №540/32-00-51-04-03 

19.08.2025 

Схiдне мiжрегiональне 

управлiння державної 

податкової служби по 

роботi з великими 

платниками податкiв 

Штрафнi санкцiї у 

розмiрi 502,58 грн. 

Порушення граничних термiнiв реєстрацiї 

податкових накладних, визначених п. 89 

пiдроздiлу 2 роздiлу ХХ ПКУ 

Сплачено 

 



2. Органи управління та посадові особи. Організаційна структура 

Органи управління 

№ 

з/п 

Назва 

органу 

управління 

(контролю) 

Кількісний склад органу управління 

(контролю) 

Персональний склад органу управління 

(контролю) 

1 2 3 4 

1 Загальнi 

збори 

акцiонерiв 

8225 Станом на 31.12.2025 згiдно 

iнформацiйної довiдки НДУ 

2 Наглядова 

рада 

5 Станом на 31.12.2025 склад Наглядової 

ради: 

1. Берко Iрина Володимирiвна, 

представник акцiонера - акцiонерного 

товариства "Нацiональна акцiонерна 

компанiя "Нафтогаз України" 

2. Резнiченко Наталiя Анатолiївна, 

представник акцiонера - акцiонерного 

товариства "Нацiональна акцiонерна 

компанiя "Нафтогаз України" 

3. Горбенко Дарiя Валерiївна, 

представник акцiонера - акцiонерного 

товариства "Нацiональна акцiонерна 

компанiя "Нафтогаз України" 

4. Кравець Дмитро Iванович, 

представник акцiонера - акцiонерного 

товариства "Нацiональна акцiонерна 

компанiя "Нафтогаз України" 

5. Скляренко Олександр Сергiйович, 

представник акцiонера - акцiонерного 

товариства "Нацiональна акцiонерна 

компанiя "Нафтогаз України" 

Вiдповiдно до статуту Товариства 

кiлькiсний склад Наглядової ради 

становить 5 (п"ять) осiб. 

3 Правлiння 

Товариства 

3 (фактичний склад 2) Склад Правлiння Товариства станом на 

31.12.2025: 

1. В.о. Голови Правлiння - Шипко 

Олексiй Федорович 

2. Член Правлiння - Юрченко Юрiй 

Сергiйович 

Вiдповiдно до статуту Товариства 

кiлькiсний склад Наглядової ради 

становить 3 (три) особи. 

 



Інформація щодо посадових осіб 

Рада 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народже

ння 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне 

найменування, 

ідентифікаційний 

код юридичної 

особи та посада(и), 

яку(і) займав(є) за 

останні 5 років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

(Так/Ні) 

Стать 

чоловіча/ 

жіноча - 

(ч/ж) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 

Голова Наглядової 

ради - представник 

акцiонера - 

акцiонерного 

товариства 

"Нацiональна 

акцiонерна компанiя 

"Нафтогаз України" 

Горбенко Дарiя 

Валерiївна 
   -  

Посадова особа не 

надала згоди на 

поширення 

iнформацiї стосовно 

себе 

- 

Посадова особа не 

надала згоди на 

поширення 

iнформацiї стосовно 

себе 

22.12.2023 

3 (роки) 
Ні  

2 

Член Наглядової 

ради - представник 

акцiонера - 

акцiонерного 

товариства 

"Нацiональна 

акцiонерна компанiя 

"Нафтогаз України" 

Берко Iрина 

Володимирiвна 
   -  

Посадова особа не 

надала згоди на 

поширення 

iнформацiї стосовно 

себе 

- 

Посадова особа не 

надала згоди на 

поширення 

iнформацiї стосовно 

себе 

22.12.2023 

3 (роки) 
Ні  

3 

Член Наглядової 

ради - представник 

акцiонера - 

акцiонерного 

товариства 

"Нацiональна 

акцiонерна компанiя 

"Нафтогаз України" 

Резнiченко Наталiя 

Анатолiївна 
   -  

Посадова особа не 

надала згоди на 

поширення 

iнформацiї стосовно 

себе 

- 

Посадова особа не 

надала згоди на 

поширення 

iнформацiї стосовно 

себе 

22.12.2023 

3 (роки) 
Ні  

4 
Член Наглядової 

ради - представник 

Кравець Дмитро 

Iванович 
   -  

Посадова особа не 

надала згоди на 

22.12.2023 

3 (роки) 
Ні  



акцiонера - 

акцiонерного 

товариства 

"Нацiональна 

акцiонерна компанiя 

"Нафтогаз України" 

поширення 

iнформацiї стосовно 

себе 

- 

Посадова особа не 

надала згоди на 

поширення 

iнформацiї стосовно 

себе 

5 

Член Наглядової 

ради - представник 

акцiонера - 

акцiонерного 

товариства 

"Нацiональна 

акцiонерна компанiя 

"Нафтогаз України" 

Скляренко Олександр 

Сергiйович 
   -  

Посадова особа не 

надала згоди на 

поширення 

iнформацiї стосовно 

себе 

- 

Посадова особа не 

надала згоди на 

поширення 

iнформацiї стосовно 

себе 

22.12.2023 

3 (роки) 
Ні  

Виконавчий орган 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народже

ння 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне 

найменування, 

ідентифікаційний 

код юридичної 

особи та посада(и), 

яку(і) займав(є) за 

останні 5 років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

(Так/Ні) 

Стать 

чоловіча/ 

жіноча - 

(ч/ж) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 
В.о. Голови 

Правлiння 

Шипко Олексiй 

Федорович 
   -  

Посадова особа не 

надала згоди на 

поширення 

iнформацiї стосовно 

себе 

- 

Посадова особа не 

надала згоди на 

поширення 

iнформацiї стосовно 

себе 

 

25.12.2023 

3 (роки) 
Ні  

2 Член Правлiння 
Юрченко Юрiй 

Сергiйович 
   -  

Посадова особа не 

надала згоди на 

поширення 

iнформацiї стосовно 

себе 

30.01.2024 

3 (роки) 
Ні  



- 

Посадова особа не 

надала згоди на 

поширення 

iнформацiї стосовно 

себе 

 

Інформація щодо корпоративного секретаря 

Дата 

призначення 

на посаду 

Ім'я РНОКПП УНЗР 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне найменування, 

ідентифікаційний код юридичної 

особи та посада, яку займав 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

Контактні дані 

(телефон та адреса 

електронної пошти 

корпоративного 

секретаря) 

Стать 

чоловіча/ 

жіноча - 

(ч/ж) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

05.03.2025 
Лисенко Олександр 

Михайлович 
  0 

х 

00000000 

 

Ні 
х 

х 
ч 

 



3. Структура власності 

https://dnp.naftogaz.com/%d1%96%d0%bd%d1%84%d0%be%d1%80%d0%bc%d0%b0%d1%86%d1%96%d1

%8f-%d0%b4%d0%bb%d1%8f-%d0%b0%d0%ba%d1%86%d1%96%d0%be%d0%bd%d0%b5%d1%80%d1

%96%d0%b2-%d1%82%d0%b0-%d1%81%d1%82%d0%b5%d0%b9%d0%ba%d1%85%d0%be/ 

 

4. Опис господарської та фінансової діяльності 

1.Належнiсть особи до будь-яких об'єднань пiдприємств, повне найменування та мiсцезнаходження 

об'єднання, опис дiяльностi об'єднання, строк участi особи у вiдповiдному об'єднаннi, роль особи в 

об'єднаннi, посилання на вебсайт об'єднання. 

 

Товариство не належить до будь-яких об'єднань пiдприємств. 

 

2.Спiльна дiяльнiсть, яку особа проводить з iншими органiзацiями, пiдприємствами, установами, при 

цьому зазначаються сума вкладiв, мета вкладiв (отримання прибутку, iншi цiлi) та отриманий 

фiнансовий результат за звiтний рiк з кожного виду спiльної дiяльностi. 

 

В звiтному перiодi Товариство не здiйснювало спiльної дiяльностi з iншими органiзацiями, 

пiдприємствами, установами. 

 

3.Опис обраної облiкової полiтики (метод нарахування амортизацiї, метод оцiнки вартостi запасiв, метод 

облiку та оцiнки вартостi фiнансових iнвестицiй тощо). 

 

Окрема Фiнансова звiтнiсть Товариства складена вiдповiдно до Мiжнародних стандартiв фiнансової 

звiтностi ("МСФЗ") у редакцiї, затвердженiй Радою з Мiжнародних стандартiв бухгалтерського облiку 

("РМСБО"). 

 

Основнi засоби вiдображаються за собiвартiстю або доцiльною (умовною) собiвартiстю (стосовно 

активiв, придбаних до дати переходу на МСФЗ) за вирахуванням накопиченого зносу та збиткiв вiд 

зменшення корисностi.  

 

Доцiльна собiвартiсть основних засобiв переважно визначена за амортизованою вартiстю замiщення з 

урахуванням економiчного знецiнення за результатами незалежної оцiнки.  

 

Амортизацiя нараховується за лiнiйним методом протягом очiкуваних строкiв корисного використання 

кожного активу. Середнi строки корисного використання кожного активу є такими: 

 

Будiвлi та споруди 20 - 50 рокiв 

 

Газотранспортне обладнання 10 - 50 рокiв 

 

Транспортнi засоби 5 - 7 рокiв 

 

Iншi основнi засоби 12 - 15 рокiв 

 

Незавершене будiвництво не амортизується до моменту закiнчення будiвництва вiдповiдних активiв i 

вводу їх в експлуатацiю. 

 

Собiвартiсть основних засобiв включає витрати, пов'язанi з замiною частини основних засобiв, якi 

визнанi за фактом понесення, якщо вони вiд-повiдають критерiям визнання. Аналогiчно, при проведеннi 

основних технiчних оглядiв витрати на їх проведення визнаються у складi балансової вартостi основних 

засобiв як вартiсть замiни, якщо дотримано всi необхiднi для такого визнання критерiї. Всi iншi витрати 

на ремонти та технiчне обслуговування вiдображаються у складi прибутку або збитку по мiрi їх 

понесення.  



 

Балансова вартiсть основних засобiв переглядається на предмет зменшення корисностi, коли певнi подiї 

чи змiна обставин вказують на те, що ба-лансова вартiсть активу не зможе бути вiдшкодована. У 

випадку виявлення ознак зменшення корисностi активу, перевищення його балансової вартостi над 

оцiночною вiдшкодовуваною вартiстю вартiсть такого активу або одиницi, що генерує грошовi потоки, 

списується до вартостi очiкуваного вiдшкодування. Вартiсть очiкуваного вiдшкодування активiв 

визначається як бiльша з двох величин:  чистої цiни продажу активу або вартостi використання активу. 

 

Фiнансовi активи Товариства облiковуються вiдповiдно до МСБО, якi  регулюють порядок визнання, 

облiку, оцiнки фiнансових iнструментiв. Облiк виплат працiвникам здiйснюється на пiдставi МСБО 19. 

 

Доходи, витрати та активи визнаються за вирахуванням суми податку на додану вартiсть (ПДВ), крiм 

таких випадкiв: 

 

- ПДВ, що виникає при придбаннi активiв чи послуг, не вiдшкодовується податковим органом; в такому 

разi ПДВ визнається як частина витрат на придбання активу або частина витратної статтi, залежно вiд 

обставин; 

 

- дебiторська i кредиторська заборгованiсть вiдображається з урахуванням суми ПДВ. 

 

Чиста сума податку на додану вартiсть, що вiдшкодовується податковим органом або сплачується йому, 

включається до дебiторської або креди-торської заборгованостi, вiдображеної в балансi. 

 

Базовий розмiр прибутку на одну акцiю розрахований шляхом дiлення чистого прибутку за перiод, який 

пiдлягає розподiлу мiж власниками зви-чайних акцiй (прибуток за перiод мiнус дивiденди, виплаченi на 

привiлейованi акцiї), на середньозважену кiлькiсть звичайних акцiй, якi перебували в обiгу. 

 

АТ "Днiпропетровськгаз" застосовує МСФЗ (IFRS) 16 "Оренда"  з 1 сiчня 2019 року. На початок 

перiоду станом на дату першого застосування (1 сiчня 2019 року) по всiх дiючих договорах, 

iдентифiкованих як оренда, або як такi, що мiстять оренду, Товариство визнає актив з права 

користування та орендне зобов'язання, в розрiзi кожного договору. Ставка дисконтування приймається 

рiвною вiдсотковiй ставцi за виданими довгостроковими кредитами у нацiональнiй валютi за даними 

статистичної звiтностi банкiв України розмiщеної на офiцiйному сайтi НБУ bank.gov.ua на 01.01.2019 р.  

На дату початку оренди Товариство оцiнює зобов'язання з оренди за приведеною вартiстю орендних 

платежiв, якi ще не здiйсненi на цю дату. Товариство враховує активи з права користування у складi 

основних засобiв.  

 

4.Опис обраної полiтики щодо фiнансування дiяльностi особи, достатнiсть робочого капiталу для 

поточних потреб, можливi шляхи покращення лiквiдностi. 

 

Джерелом фiнансування дiяльностi АТ "Днiпропетровськгаз" протягом звiтного перiоду були власнi 

кошти пiдприємства. 

 

В зв'язку з зупиненням НКРЕКП дiї лiцензiї з розподiлу природного газу, плани Товариства 

передбачають роботу з дебiторською та кредиторською заборгованiстю. 

 

5. Опис полiтики щодо дослiджень та розробок, сума витрат на дослiдження та розробку за звiтний рiк. 

 

Дослiдження та розробки у звiтному перiодi Товариством не проводились. 

 

6. Iнформацiя щодо продуктiв (товарiв або послуг) особи: 

 

Товариство проводить поточну виробничу дiяльнiсть, а саме: отримання доходу вiд оренди рухомого i 



нерухомого майна та роботу з дебiторською i кредиторською заборгованiстю. Обсяг виробництва (у 

натуральному та грошовому виразi) - вiдсутнiй. Середньореалiзацiйнi цiни продуктiв - вiдсутнi. 

Загальна сума експорту, частка експорту в загальному обсязi продажiв - вiдсутня. Залежнiсть вiд 

сезонних змiн - вiдсутня. Основнi клiєнти - ТОВ "Газорозподiльнi мережi України". Ринки збуту та 

країни, в яких особою здiйснюється дiяльнiсть - вiдсутнi. Канали збуту - вiдсутнi. Основнi 

постачальники та види товарiв та/або послуг, якi вони постачають/надають особi, країни з яких 

здiйснюється постачання/надання товарiв/послуг - вiдсутнi. Особливостi стану розвитку галузi, в якiй 

здiйснює дiяльнiсть особа - не дослiджувалося. Опис технологiй, якi використовує особа у своїй 

дiяльностi - Товариство не здiйснює виробничу дiяльнiсть. Мiсце особи на ринку, на якому вона 

здiйснює дiяльнiсть - АТ "Днiпропетровськгаз" здiйснює дiяльнiсть в основному в межах 

Днiпропетровської областi (крiм м. Днiпро, м. Кривий Рiг) та окремих територiях Полтавської областi. 

Рiвень конкуренцiї в галузi, основнi конкуренти особи - дослiдження не проводилися. Перспективнi 

плани розвитку особи - продовження роботи з врегулювання кредиторської та дебiторської 

заборгованостi 

 

7. У разi якщо, особа є фiнансовою установою, то вказується iнформацiя передбачена пунктами 1 (в 

тому числi перелiк банкiвських та фiнансових послуг, якi фактично надавались такою фiнансовою 

установою протягом звiтного перiоду). 

 

Товариство не є фiнансовою установою. 

 

8. Опис ризикiв, як притаманнi дiяльностi особи, пiдходи до управлiння ризиками, заходи особи щодо 

зменшення впливу ризикiв. 

 

Дiяльнiсть Товариства є вразливою щодо впливу ризикiв. Товариство усвiдомлює важливiсть 

управлiння ризиками як одного з ключових компонентiв системи управлiння, спрямованого на 

своєчасну iдентифiкацiю та вжиття заходiв щодо зниження рiвня ризикiв, якi можуть впливати на 

вартiсть i репутацiю пiдприємства. 

 

Ризики пов'язанi з середовищем 

 

Незважаючи на вiйну та продовження росiйських атак на об'єкти критичної iнфраструктури, у 2025 роцi 

економiка України зберiгає стiйкiсть. У 2025 роцi базова iнфляцiя сповiльнилася до 8,0% в порiвняннi з 

12,9% у минулому роцi. За даними Мiжнародного валютного фонду (МВФ) за пiдсумками 2025 року 

зростання ВВП оцiнюють у 2,0%.  Свiтовий банк прогнозує зростання ВВП України на 7% у 2026 роцi, 

тодi як Європейський банк реконструкцiї та розвитку (ЄБРР) дає бiльш стриманий прогноз - 5%. 

Нацiональний банк України (НБУ) очiкує зростання реального валового внутрiшнього продукту (ВВП) 

у 2026 роцi на рiвнi 1,8%. Мiжнароднi резерви України зросли упродовж 2025 року на понад 30% до 

57,3 млрд дол. США завдяки зовнiшнiй фiнансовiй допомозi. Ризики для економiки залишаються 

надзвичайно високими через невизначенiсть щодо вiйни, перспектив миру та подальшого вiдновлення 

країни. 

 

Операцiйнi ризики 

 

Збiльшення витрат на вхiднi ресурси 

 

Операцiйнi витрати можуть збiльшитися i негативно вплинути на фiнансовi показники Товариства. 

Ризик збiльшення операцiйних витрат в основному пов'язаний з можливим зростанням цiн на 

паливно-мастильнi матерiали, товари, послуги, що може бути пов'язано з iнфляцiйними i iншими  

процесами.  

 

Для зменшення зазначених вище ризикiв АТ "Днiпропетровськгаз" побудувало довгостроковi та 

взаємовигiднi вiдносини з постачальниками товаро-матерiальних цiнностей, оптимiзує витрати. 



 

Кредитний ризик 

 

Контрагенти Компанiї можуть не здiйснити плановi платежi, що призведе до фiнансових втрат. 

 

Для зменшення впливу цього ризику Компанiя впровадила практику монiторингу, яка включає пункти 

безпеки в договори з клiєнтами. А також монiторинг строкiв виконання платежiв за договорами 

продажу.  

 

Податковi ризики 

 

Операцiї Товариства та його фiнансовий стан надалi зазнаватимуть впливу регуляторних змiн в Українi, 

в тому числi впровадження iснуючих i майбутнiх правових i податкових нормативних актiв. 

 

Фiнансовi ризики 

 

Для мiнiмiзацiї ризику неможливостi своєчасно виконати фiнансовi зобов'язання Товариство пiдтримує 

ефективнi бюджетнi процеси та процеси управлiння грошовими коштами, щоб забезпечити наявнiсть 

адекватних коштiв для задоволення бiзнес-вимог.  

 

9. Стратегiя подальшої дiяльностi особи щонайменше на рiк (щодо розширення виробництва, 

реконструкцiї, полiпшення фiнансового стану, опис iстотних факторiв, якi можуть вплинути на 

дiяльнiсть особи в майбутньому). 

 

Перспективи  розвитку Товариства залежать вiд загальної ситуацiї в Українi, враховуючi i воєннi дiї , 

якi продовжуються у 2026 р. i  в цiлому, вiд фiнансової стабiльностi держави. 

 

Подальший розвиток дiяльностi Товариства багато в чому залежить вiд прийнятих рiшень стосовно саме 

цього виду дiяльностi Товариства з боку НКРЕКП, того, як виживатиме економiка в умовах вiйни,  

скоординованих спiльних дiй державних органiв влади, НКРЕКП, та iнших чинникiв. 

 

10. Основнi придбання або вiдчуження активiв за останнi п'ять рокiв, а також якщо плануються будь-якi 

значнi iнвестицiї або придбання, то також необхiдно надати їх опис, включаючи суттєвi умови 

придбання або iнвестицiї, їх вартiсть i спосiб фiнансування. 

 

У зв'язку зi змiнами чинного законодавства України, починаючи з рiчної фiнансової звiтностi за 2012 

рiк, Товариство складає фiнансову звiтнiсть у вiдповiдностi до МСФЗ. У першiй фiнансовiй звiтностi 

Товариства за МСФЗ основнi засоби були вiдображенi у балансi на основi оцiнки, проведеної станом на 

1 сiчня 2011 року. При першому застосуваннi МСФЗ (згiдно МСФЗ 1) вартiсть основних засобiв 

визначена за результатами оцiнки вважається доцiльною собiвартiстю станом на дату переоцiнки, 

оскiльки вона приблизно порiвняна зi справедливою вартiстю. 

 

Первiсна вартiсть основних засобiв станом на 01.01.2019 року складала 684 792 тис.грн., на 01.01.2023 р. 

962 424 тис. грн., на 01.01.2024 р. 446 220 тис.грн., на 01.01.2025  440 106 грн., на 01.01.2026 420 192 

тис. грн. Зменшення первiсної вартостi основних засобiв пов'язано iз тим, що НКРЕКП постановою вiд 

29.09.2023 №1771 (iз змiнами) зупинила дiю лiцензiї на право провадження господарської дiяльностi з 

розподiлу природного газу, виданої АТ "Днiпропетровськгаз" вiдповiдно до постанови НКРЕКП вiд 29 

червня 2017 року № 844, у зв'язку з передачею цiлiсного майнового комплексу з розподiлу природного 

газу iншому суб'єкту господарювання, який отримав вiдповiдну лiцензiю. З 01 жовтня 2023 року 

компанiя припинила дiяльнiсть з розподiлу газу.  

 

11. Основнi засоби особи, включаючи об'єкти оренди та будь-якi значнi правочини особи щодо них; 

виробничi потужностi та ступiнь використання обладнання, спосiб утримання активiв, 



мiсцезнаходження основних засобiв. Крiм того, необхiдно описати екологiчнi питання, що можуть 

позначитися на використаннi активiв пiдприємства, плани капiтального будiвництва, розширення або 

удосконалення основних засобiв, характер та причини таких планiв, суми видаткiв, у тому числi вже 

зроблених, методи фiнансування, прогнознi дати початку та закiнчення дiяльностi та очiкуване 

зростання виробничих потужностей пiсля її завершення. 

 

Основнi засоби АТ "Днiпропетровськгаз" розташованi у межах Днiпропетровської областi (крiм мiст 

Днiпропетровськ та Кривий Рiг i Днiпро-петровського та Криворiзкого районiв)ита окремих територiях 

Полтавської областi. Пiд час формування Статутного фонду пiдприємства до нього не увiйшли 

газопроводи та споруди на них, спецавтотранспорт, пов'язаний з лiквiдацiєю аварiй, тобто об'єкти 

стратегiчного призначення, якi згiдно з чинним законодавством не пiдлягають приватизацiї. Згiдно з 

Договором №31/02 вiд 12.11.2012 року "Про надання на правi господарського вiдання державного 

майна, яке використовується для забезпечення розподiлу природного газу, не пiдлягає приватизацiї, 

облiковується на балансi госпо-дарського товариства iз газопостачання та газифiкацiї i не може бути 

вiдокремлене вiд його основного виробництва" (з врахуванням додаткової угоди №1 вiд 24.05.2017 р.) 

державне майно знаходилося на балансi АТ "Днiпропетровськгаз" до 01.10.2023 р. Крiм того, на балансi 

Товариства знаходяться власнi основнi засоби: адмiнiстративнi будiвлi, транспортнi засоби, 

iнструменти, меблi, спецодяг, госпiнвентар та iнше.  

 

12. Проблеми, якi впливають на дiяльнiсть особи, в тому числi ступiнь залежностi вiд законодавчих або 

економiчних обмежень. 

 

Протягом звiтного перiоду в процесi здiйснення фiнансово-господарської дiяльностi Товариства 

виникала низка суттєвих проблем, якi є характерними для всiх пiдприємств в цiлому по Українi.  До 

iстотних проблем, якi впливали на дiяльнiсть АТ "Днiпропетровськгаз" вiдносяться: 1. Макроекономiчнi 

а) ситуацiя в економiцi, свiтова економiчна криза, б) вiйна. 2. Мiкроекономiчнi а) вiдсутнiсть обiгових 

коштiв для сталої роботи Товариства, б) висока цiна на енергоносiї.Також, на дiяльнiсть Товариства 

мають значний вплив наступнi фактори: змiна громадсько-полiтичного курсу; iнфляцiя, рiст цiн, 

зменшення темпiв економiчного розвитку, вiдсутнiсть оборотних коштiв у потенцiйних замовникiв.  

 

 13. Вартiсть укладених, але ще не виконаних договорiв (контрактiв) на кiнець звiтного перiоду 

(загальний пiдсумок) та очiкуванi прибутки вiд виконання цих договорiв (контрактiв). 

 

Всi укладенi договори в 2025 роцi виконувались Товаристовом у вiдповiдностi до вимог цих договорiв. 

 

14. Середньооблiкова чисельнiсть штатних працiвникiв особи, середня чисельнiсть позаштатних 

працiвникiв та осiб, якi працюють за сумiсництвом, чисельнiсть працiвникiв, якi працюють на умовах 

неповного робочого часу (дня, тижня), розмiр фонду оплати працi. Крiм того, зазначається про факти 

змiни розмiру фонду оплати працi, його збiльшення або зменшення вiдносно попереднього року. 

 

Чисельнiсть штатних працiвникiв особи -194 

 

середня чисельнiсть штатних працiвникiв - 21 

 

середня чисельнiсть позаштатних працiвникiв та осiб, якi працюють за сумiсництвом - 96 

 

середня чисельнiсть позаштатних працiвникiв та осiб, якi працюють на умовах ГПХ - 6 

 

чисельнiсть працiвникiв, якi працюють на умовах неповного робочого часу (дня, тижня) - 0 

 

Розмiр фонду оплати працi - 22 099,1 тис. грн. 

 

На кiнець 2025р. кiлькiсть персоналу зменшилась у порiвняннi з попереднiм перiодом у зв'язку iз 



зупиненням дiї лiцензiї вiдповiдно до постанови Нацiональної комiсiї, що здiйснює державне 

регулювання у сферах енергетики та комунальних послу вiд 29.09.2023р. №1771 i звiльненням 

працiвникiв. Змiни розмiру фонду оплати працi вiдносно попереднього року пов'язанi зi звiльненням 

працiвникiв. 

 

15. Будь-якi пропозицiї щодо реорганiзацiї з боку третiх осiб, що мали мiсце протягом звiтного перiоду, 

умови та результати цих пропозицiй. 

 

Пропозицiї щодо реорганiзацiї з боку третiх осiб вiдсутнi.. 

 

16. Iнша iнформацiя, яка може бути iстотною для оцiнки стейкхолдерами фiнансового стану та 

результатiв дiяльностi особи. 

 

Iнша iнформацiя, яка може бути iстотною для оцiнки стейкхолдерами фiнансового стану та результатiв 

дiяльностi емiтента вiдсутня. 

 

 

 

Інформація щодо отриманих особою ліцензій 

Вид діяльності Номер ліцензії 
Дата 

видачі 

Орган державної влади, що 

видав ліцензію 

Дата 

закінчення 

строку дії 

ліцензії (за 

наявності) 

1 2 3 4 5 

розподiл природного газу - 29.06.2017 Постанова НКРЕКП №844 (iз 

змiнами) 

 

Господарська дiляьнiсть з 

будiвництва об"єктiв, що за 

класом наслiдкiв 

(вiдповiдальностi) належать до 

об"єктiв з середнiми та 

значними наслiдками 

Рестрац. запис 

20130 

24.07.2018 Державна 

архiтектурно-будiвельна 

iнспекцiя 

 

 

Інформація про основні засоби (за залишковою вартістю) 

Найменування основних 

засобів 

Власні основні 

засоби, тис. грн 

Орендовані основні 

засоби, тис. грн 

Основні засоби, 

усього, тис. грн 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

1. Виробничого призначення: 116 422 113 985 4 4 116 426 113 989 

  будівлі та споруди 99 040 95 816 0 0 99 040 95 816 

  машини та обладнання 6 406 8 255 0 0 6 406 8 255 

  транспортні засоби 10 976 9 914 4 4 10 980 9 918 

  земельні ділянки 0 0 0 0 0 0 

  інші 0 0 0 0 0 0 

2. Невиробничого 

призначення: 
0 0 0 0 0 0 

  будівлі та споруди 0 0 0 0 0 0 

  машини та обладнання 0 0 0 0 0 0 

  транспортні засоби 0 0 0 0 0 0 

  земельні ділянки 0 0 0 0 0 0 

  інвестиційна нерухомість 0 0 0 0 0 0 

  інші 0 0 0 0 0 0 



Усього 116 422 113 985 4 4 116 426 113 989 

Додаткова інформація Середнi строки корисного використання кожного активу зазначенi в 

облiковiй полiтицi.  

Станом на 31.12.2025 р. первiсна вартiсть основних засобiв 420 192 тис. 

грн., знос 298 501 тис.грн. Первiсна вартiсть, знос i ступiнь зносу 

будiвель та споруд складає вiдповiдно 245 657 тис.грн., 142 139 тис. 

грн. та 58%, машин та обладнання - 82 258 тис. грн., 74 003 тис. грн. та 

90%, транспортних засобiв - 92 276 тис. грн., 82 358 тис. грн. та 89%, 

активiв з права користування орендованим майном - 7 тис. грн., 3 тис. 

грн. та 43%. 

Змiни у вартостi основних засобiв в 2025 р. обумовленi придбанням та 

полiпшенням основних засобiв. Втрати вiд зменшення корисностi 

об'єктiв основних засобiв - вiдсутнiй доступ до деяких об"єктiв на суму 

7 701 742,04 грн.. 

Обмеження на використання майна Товариства вiдсутнi. 

 

 

Інформація щодо вартості чистих активів 

Найменування показника За звітний період За попередній період 

Розрахункова вартість чистих активів, 

тис.грн 

-3 604 959 -3 459 264 

Статутний капітал, тис.грн 2 456 2 456 

Скоригований статутний капітал, 

тис.грн 

2 456 2 456 

Співвідношення (у відсотках) вартості 

чистих активів особи за звітний період 

до розміру зареєстрованого статутного 

капіталу особи 

-146 781,72 -140 849,51 

Співвідношення (у відсотках) вартості 

чистих активів особи за звітний період 

до вартості чистих активів за 

попередній звітний період 

104,21 102,59 

Висновок Вартiсть чистих активiв Товариства визначається як рiзниця мiж вартiстю активiв та 

вартiстю зобов'язань. Загальна вартiсть активiв Товариства станом на 31.12.2025 р. 

складає 692 437 тис. грн., зобов'язань - 4 297 396 тис. грн. 

Розрахунок вартостi чистих активiв Товариства здiйснюється для порiвняння вартостi 

чистих активiв iз розмiром статутного капiталу з метою реалiзацiї положень статтi 155 

"Статутний капiтал акцiонерного товариства" Цивiльного кодексу України. 

Розрахунок вартостi чистих активiв Товариства проведений у вiдповiдностi до 

Методичних рекомендацiй щодо визначення вартостi чистих активiв акцiонерних 

товариств, затверджених рiшенням Державної комiсiї з цiнних паперiв та фондового 

ринку вiд 17.11.04 р. № 485. 

Вартiсть чистих активiв Товариства станом на 31.12.2025 р. складє  (-) 3 604 959 тис.грн. 

(станом на 31.12.2024 р. перераховано у зв'язку зi змiною облiкової полiтики (-) 3 459 264 

тис.грн.), розмiр статутного капiталу 2 456 тис.грн.  

 

Інформація про зобов'язання та забезпечення особи 

Види зобов’язань 
Дата 

виникнення 

Непогашена 

частина 

боргу (тис. 

грн) 

Відсоток за 

користування 

коштами 

(відсоток річних) 

Дата 

погашення 

Кредити банку X 0 X X 

у тому числі:  

  0 0  

Зобов’язання за цінними паперами X 0 X X 

у тому числі:  



за облігаціями (за кожним власним 

випуском): 
X 0 X X 

  0 0  

за іпотечними цінними паперами (за 

кожним власним випуском): 
X 0 X X 

  0 0  

за сертифікатами ФОН (за кожним 

власним випуском): 
X 0 X X 

  0 0  

за векселями (всього): X 0 X X 

  0 0  

за іншими цінними паперами (у тому 

числі за деривативами) (за кожним 

видом): 

X 0 X X 

0  0 0  

за фінансовими інвестиціями в 

корпоративні права (за кожним 

видом): 

X 0 X X 

  0 X  

Податкові зобов'язання X 1 760 X X 

  1 760 X  

Фінансова допомога на зворотній 

основі 
X 0 X X 

Інші зобов'язання та забезпечення X 4 295 636 X X 

  4 295 636 X  

Усього зобов'язань та забезпечень X 4 297 396 X X 

 

Інформація про осіб, послугами яких користується особа 

Повне найменування або ім'я ПУБЛIЧНЕ АКЦIОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО "НАЦIОНАЛЬНИЙ 

ДЕПОЗИТАРIЙ УКРАЇНИ" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 30370711 

Місцезнаходження 04071, Україна, м. Київ, 

вул.Тропiнiна,17-Г 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності 2092 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та 

фондового ринку 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 01.10.2013 

Міжміський код та телефон (044)5910400 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

63.11 - Оброблення даних, розмiщення 

iнформацiї на веб-вузлах i пов'язана з 

ними дiяльнiсть (основний) 

Вид послуг, які надає особа ПАТ "Нацiональний депозитарiй 

України" надає послуги Товариству з 

обслуговування випускiв цiнних 

паперiв 

 

Повне найменування або ім'я ПУБЛIЧНЕ АКЦIОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО 

"БАНК"КЛIРИНГОВИЙ ДIМ" 

РНОКПП  



УНЗР  

Організаційно-правова форма Публічне акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 21665382 

Місцезнаходження 04070, Україна, м. Київ, вул. 

Борисоглiбська,5А 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності АЕ 263457 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та 

фондового ринку 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 01.10.2013 

Міжміський код та телефон 044)5931036 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

64.19 - Iншi види грошового 

посередництва 

Вид послуг, які надає особа Згiдно з договором про обслуговування 

рахункiв у цiнних паперах власникiв 

при дематерiалiзацiї випуску цiнних 

паперiв № Е-10/1 вiд 27 лютого 2015 р. 

здiйснює депозитарний облiк цiнних 

паперiв на вiдповiдних рахунках 

Власникiв. 

 

Повне найменування або ім'я ДЕРЖАВНА УСТАНОВА 

"АГЕНТСТВО З РОЗВИТКУ 

IНФРАСТРУКТУРИ ФОНДОВОГО 

РИНКУ УКРАЇНИ" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Державне підприємство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 21676262 

Місцезнаходження 03150, Україна, м. Київ, вул. 

Антоновича, буд. 51, офiс 1206 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності DR/00001/APМ 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та 

фондового ринку 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 18.02.2019 

Міжміський код та телефон (044)4983815 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

63.11 - Оброблення даних, розмiщення 

iнформацiї на веб-вузлах i пов'язана з 

ними дiяльнiсть 

Вид послуг, які надає особа ДУ "АРIФРУ" надає Товариству 

iнформацiйнi послуги на фондовому 

ринку з оприлюднення регульованої 

iнформацiї вiд iменi учасника 

фондового ринку (у разi здiйснення 

оприлюднення). 

 

Повне найменування або ім'я ДЕРЖАВНА УСТАНОВА 

"АГЕНТСТВО З РОЗВИТКУ 

IНФРАСТРУКТУРИ ФОНДОВОГО 

РИНКУ УКРАЇНИ" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Державне підприємство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 21676262 

Місцезнаходження 03150, Україна, м. Київ, вул. 

Антоновича, буд. 51, офiс 1206 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності DR/00002/ARM 



Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та 

фондового ринку 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 18.02.2019 

Міжміський код та телефон (044)4983815 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

63.11 - Оброблення даних, розмiщення 

iнформацiї на веб-вузлах i пов'язана з 

ними дiяльнiсть 

Вид послуг, які надає особа ДУ "АРIФРУ" надає Товариству 

iнформацiйнi послуги на фондовому 

ринку з подання звiтностi та/або 

адмiнiстративних даних до 

Нацiональної комiсiї з цiнних паперiв 

та фондового ринку 

 

Повне найменування або ім'я ТОВ "МIЖНАРОДНА 

АУДИТОРСЬКА КОМПАНIЯ "ДЕ 

ВIЗУ" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Товариство з обмеженою 

відповідальністю 

Ідентифікаційний код юридичної особи 31441657 

Місцезнаходження 01001, Україна, м. Київ, вул. 

Малопiдвальна, 10, офiс 11. 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності 2639 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Аудиторська палата України 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 31.10.2018 

Міжміський код та телефон (044)2790000 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

69.20 - Дiяльнiсть у сферi 

бухгалтерського облiку й аудиту, 

консультування з питань 

оподаткування 

Вид послуг, які надає особа аудит фiнансової звiтностi вiдповiдно 

до Мiжнародних стандартiв фiнансової 

звiтностi за рiк, що закiнчується 

31.12.2025 року 

 

 



5. Участь в інших юридичних особах 

№ 

з/п 

Повне найменування в т.ч. її 

організаційно-правова форма 
Місцезнаходження  

Ідентифікаційний код 

юридичної особи/ 

номер/код з 

судового/торговельно

го/банківського 

реєстру 

Розмір участі особи, % 

Активи, які було передано 

особі пряма 
опосередк

ована 
сукупна 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 Товариство з обмеженою 

вiдповiдальнiстю 

"Днiпрорегiонгаз" 

Товариство з обмеженою 

відповідальністю 

52005, Днiпропетровська 

область, Днiпровський район, 

смт. Слобожанське, вул. 

Виробнича, буд.23 

38873258 100 0 100 Статутний капiтал сформовано 

грошовими коштами 

 

6. Відокремлені підрозділи 

№ 

з/п 

Найменування відокремленого 

підрозділу 

Тип (філія, 

представництво, 

відділення тощо) 

Місцезнаходження Функції відокремленого підрозділу 

1 2 3 4 5 

1 
Самарiвське управлiння АТ 

"Днiпропетровськгаз" 
Філія 

Україна, 52005, Дніпропетровська обл., 

Днiпровський р-н р-н, смт. 

Слобожанське, вул. Виробнича, 23 

Здiйснює частину делегованих господарських функцiй 

Товариства вiдповiдно до мети (цiлей), задач та предмету 

дiяльностi Товариства  

 

II. Інформація щодо капіталу та цінних паперів 

1. Структура капіталу 

№ 

з/п 

Тип та/або клас 

акцій 

Номер свідоцтва 

про реєстрацію 

випуску 

Кількість акцій, 

шт. 

Номінальна 

вартість, грн 
Права та обов'язки 

Наявність 

публічної 

пропозиції та/або 

допуску до торгів 

на організованих 

ринках капіталу 

Облік часток особи в 

обліковій системі часток 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 проста iменна 

акцiя 

635/1/10 861 720 2,85 Кожною простою 

акцiєю Товариства 

її 

власнику-акцiонер

у надається 

однакова 

сукупнiсть прав, 

включаючи права 

на: -участь в 

управлiннi 

Емiтент не 

здiйснював 

публiчну 

пропозицiю 

власних акцiй, 

акцiї не 

допускались до 

торгiв на фондовiй 

бiржi. 

Товариство не є товариством 

з обмеженою або 

додатковою 

вiдповiдальнiстю, тому 

зазначена iнформацiя не 

розкривається. 



Товариством; 

-отримання 

дивiдендiв; - 

отримання у разi 

лiквiдацiї 

Товариства 

частини його 

майна або вартостi 

частини майна 

Товариства; 

-отримання 

iнформацiї про 

господарську 

дiяльнiсть 

Товариства. 

Акцiонери-власни

ки простих акцiй 

Товариства 

можуть мати й 

iншi права, 

передбаченi 

чинним 

законодавством 

України, Статутом 

та внутрiшнiми 

документами 

Товариства. 

Обов'язки 

акцiонерiв 

встановлюються 

виключно законом 

"Про акцiонернi 

товариства" 

 

 

3. Цінні папери 

Інформація про випуски акцій особи 

Дата 

реєстрації 

випуску 

Номер 

свідоцтва 

про 

реєстрацію 

випуску 

Найменування органу, 

що зареєстрував 

випуск 

Міжнародний 

ідентифікаційн

ий номер 

Тип цінного 

папера 

Форма 

існування 

та форма 

випуску 

Номінальна 

вартість, грн 

Кількість 

акцій, шт. 

Загальна 

номінальна 

вартість, 

грн 

Частка у 

статутному 

капіталі (у 

відсотках) 



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

09.08.2010 635/1/10 ДКЦПФР UA4000086391 Акція проста 

бездокумента

рна іменна 

Електронні 

іменні 

2,85 861 720 2 455 902 100 

Додаткова інформація Акцiї розмiщенi в повному обсязi. У зв'язку з прийняттям рiшення про переведення випуску акцiй Товариства, випущених у 

документарнiй формi iснування у бездокументарну форму iснування (Протокол чергових загальних зборiв акцiонерiв №1 вiд 

29.06.2010р.) ДКЦПФР зареєструвала бездокументарну форму iснування акцiй. Iнформацiї щодо фактiв лiстингу/делiстингу цiнних 

паперiв на фондових бiржах не було. Торгiвля цiнними паперами на зовнiшнiх ринках не здiйснюється. Вiдомостi щодо торгiвлi 

цiнними паперами на внутрiшнiх ринках вiдсутнi. 

______ 

 

 

Інформація про загальну кількість голосуючих акцій та кількість голосуючих акцій, права голосу за якими обмежено, а також кількість 

голосуючих акцій, права голосу за якими за результатами обмеження таких прав передано іншій особі 

Дата 

реєстрації 

випуску 

Номер свідоцтва 

про реєстрацію 

випуску 

Міжнародний 

ідентифікаційний 

номер 

Кількість акцій у 

випуску, шт. 

Загальна 

номінальна 

вартість, грн 

Загальна 

кількість 

голосуючих 

акцій, шт. 

Кількість 

голосуючих 

акцій, права 

голосу за 

якими 

обмежено, 

шт. 

Кількість голосуючих 

акцій, права голосу за 

якими за результатами 

обмеження таких прав 

передано іншій особі, шт. 

1 2 3 4 5 6 7 8 

09.08.2010 635/1/10 UA4000086391 861 720 2 455 902 767 282 519 255 519 255 

Додаткова 

інформація 

Рішення суду або уповноваженого державного органу, яким накладено обмеження: 757/11188/22-к від 24.05.2022 

Cтрок обмеження: д/в 

Характеристика обмеження: Печерський районний суд мiста Києва рiшенням вiд 24.05.2022 справа №757/11783/22-к ухвалив передати 

Нацiональному агентству України з питань виявлення, розшуку та управлiння активами, одержаними вiд корупцiйних та iнших злочинiв 

корпоративнi права, що належать на правi власностi КОМПАНIЇ МАТЕРОН ЛIМIТЕД (MATHERON LIMITED, мiсцезнаходження: 

NicosiaStrovlos, Argyrokastrou 16 Nicosia 2064 КIПР), а саме: цiннi папери - акцiї, вид цiнного паперу 01110100 (акцiя проста бездокументарна 

iменна), мiжнародний iдентифiкацiйний номер UA4000086391, емiтованi АКЦIОНЕРНИМ ТОВАРИСТВОМ "ОПЕРАТОР 

ГАЗОРОЗПОДIЛЬНОЇ СИСТЕМИ "ДНIПРОПЕТРОВСЬКГАЗ" (iдентифiкацiйний код 03340920) у кiлькостi 80 993 штук номiнальною вартiстю 

2,85 грн. кожна (депозитарна установа Публiчне акцiонерне товариство "Банк "КЛIРИНГОВИЙ ДIМ", iдентифiкацiйний код 21665382), що 

належать КОМПАНIЇ МАТЕРОН ЛIМIТЕД (MATHERON LIMITED, мiсцезнаходження: NicosiaStrovlos, Argyrokastrou 16 Nicosia 2064 КIПР) та 

становлять 9,399% вiд загальної кiлькостi; корпоративнi права, що належать на правi власностi ПрАТ "ГАЗТЕК" (iдентифiкацiйний код 

31815603), а саме: цiннi папери - акцiї, вид цiнного паперу 01110100 (акцiя проста бездокументарна iменна), мiжнародний iдентифiкацiйний 

номер UA4000086391, емiтованi АКЦIОНЕРНИМ ТОВАРИСТВОМ "ОПЕРАТОР ГАЗОРОЗПОДIЛЬНОЇ СИСТЕМИ 

"ДНIПРОПЕТРОВСЬКГАЗ" (iдентифiкацiйний код 03340920) у кiлькостi 438 262 штук номiнальною вартiстю 2,85 грн. кожна (депозитарна 

установа Публiчне акцiонерне товариство "Банк "КЛIРИНГОВИЙ ДIМ", iдентифiкацiйний код 21665382), що належать ПрАТ "ГАЗТЕК" 

(iдентифiкацiйний код 31815603) та становлять 50,859% вiд загальної кiлькостi . Розпорядженням Кабiнету Мiнiстрiв України вiд 28.05.2022 

№429-р, вiд 17.02.2023 №154-р  та вiд 20.08.2024 №777-р "Деякi питання управлiння активами, на якi накладено арешт у кримiнальному 

провадженнi, у виняткових випадках" вище зазначенi акцiї переданi в управлiння акцiонерному товариству "Державне акцiонерне товариство 



"Чорноморнафтогаз" (код ЄДРПОУ 00153117).  

 



III. Фінансова інформація 

1. Інформація про розмір доходу за видами діяльності особи 

Вид діяльності особи із зазначенням 

найменування та коду за КВЕД 

Розмір доходу особи від 

реалізації продукції (товарів, 

робіт, послуг), тис.грн 

Відсоткове вираження по 

відношенню від сукупного 

доходу особи за результатами 

звітного року 

1 2 3 

68.20 - Надання в оренду й експлуатацiю 

власного чи орендованого нерухомого 

майна 

87984 75 

77.11 - Надання в оренду автомобiлiв i 

легкових автотранспортних засобiв 

29328 25 

 

2. Річна фінансова звітність 

 

URL-адреса вебсторінки Центру збору фінансової звітності, за якою розміщено електронний файл 

фінансової звітності: 

https://portal.frs.gov.ua/PublicData/PublicDataSubmissionPack.aspx?submission_pack_version_id=200994 

 

3. Аудиторський звіт до річної фінансової звітності 

Довідка щодо відомостей про аудиторський звіт щодо фінансової звітності за звітний рік: 

1 Повне найменування АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО 

"ОПЕРАТОР ГАЗОРОЗПОДIЛЬНОЇ 

СИСТЕМИ 

"ДНIПРОПЕТРОВСЬКГАЗ" 

2 Ідентифікаційний код юридичної особи 03340920 

3 Найменування суб'єкта аудиторської діяльності ТОВ "МIЖНАРОДНА 

АУДИТОРСЬКА КОМПАНIЯ "ДЕ 

ВIЗУ" 

4 Ідентифікаційний код суб'єкта аудиторської 

діяльності 

31441657 

5 Реєстраційний номер облікової картки платника 

податків / серія (за наявності) та номер паспорта 

(для фізичних осіб, які через свої релігійні 

переконання відмовляються від прийняття 

реєстраційного номера облікової картки 

платника податків відповідно до закону) для 

аудитора, який одноосібно провадить 

аудиторську діяльність 

 

6 Реєстровий номер та дата внесення реєстрової 

інформації до Реєстру аудиторів та суб'єктів 

аудиторської діяльності аудиторської фірми 

2639 31.10.2018 

7 Реєстровий номер аудитора, який одноосібно 

провадить аудиторську діяльність в Реєстрі 

аудиторів та суб'єктів аудиторської діяльності 

- 

8 Розділ Реєстру аудиторів та суб'єктів 

аудиторської діяльності (аудитори - "1"; суб'єкти 

аудиторської діяльності - "2"; суб'єкти 

аудиторської діяльності, які мають право 

проводити обов'язковий аудит фінансової 

звітності - "3"; суб'єкти аудиторської діяльності, 

які мають право проводити обов'язковий аудит 

фінансової звітності підприємств, що становлять 

4 - суб'єкти аудиторської діяльності, 

які мають право проводити 

обов'язковий аудит фінансової 

звітності підприємств, що 

становлять суспільний інтерес 



суспільний інтерес - "4") 

9 Звітний період, за який проведено аудит 

фінансової звітності 

з 01.01.2025 по 31.12.2025 

10 Думка аудитора (немодифікована - "01"; із 

застереженням - "02"; негативна - "03"; відмова 

від висловлення думки - "04") 

02 - із застереженням 

11 Номер та дата договору на проведення аудиту №25-176-А від 26.12.2025 

12 Дата початку та дата закінчення аудиту з 26.12.2025 по 28.04.2026 

13 Дата аудиторського звіту 28.04.2026 

14 Інформація про виявлені факти аудитором або 

ключовим партнером при виконанні завдання з 

обов'язкового аудиту фінансової звітності 

підприємства, що становить суспільний інтерес, 

що могли мати місце або мали місце порушення, 

зокрема шахрайство щодо фінансової звітності 

такого підприємства, та інформація про вжиття 

відповідних заходів щодо усунення цих 

порушень органом управління підприємства 

 

 

Аудиторський звіт до річної фінансової звітності: 

ЗВIТ ЩОДО АУДИТУ ФIНАНСОВОЇ ЗВIТНОСТI 

 

Думка iз застереженням 

 

Ми провели аудит окремої фiнансової звiтностi АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "ОПЕРАТОР 

ГАЗОРОЗПОДIЛЬНОЇ СИСТЕМИ "ДНIПРОПЕТРОВСЬКГАЗ" (далi - Товариство, АТ 

"ДНIПРОПЕТРОВСЬКГАЗ" складеної на основi таксономiї фiнансової звiтностi за мiжнародними 

стандартами в єдиному електронному форматi XBRL (Таксономiя МСФЗ в форматi XBRL 2025), яка 

включає звiт про фiнансовий стан, поточнi/непоточнi на 31 грудня 2025 р., звiт про сукупний дохiд, 

прибуток або збиток, за функцiєю витрат, звiт про сукупний дохiд, компоненти iншого сукупного 

доходу, вiдображенi пiсля оподаткування, звiт про змiни у власному капiталi, звiт про рух грошових 

коштiв, прямий метод та примiтки до фiнансової звiтностi, що мiстять суттєву iнформацiю про облiкову 

полiтику та iншi пояснення. 

 

 

 

На нашу думку, за винятком впливу питань, описаних в роздiлi "Основа для думки iз застереженням" 

нашого звiту, окрема фiнансова звiтнiсть, що додається, вiдображає достовiрно, в усiх суттєвих аспектах 

фiнансовий стан Товариства на 31.12.2025 року, його фiнансовi результати i грошовi потоки за рiк, що 

закiнчився зазначеною датою, вiдповiдно до Мiжнародних стандартiв фiнансової звiтностi (далi - 

МСФЗ) та Закону України "Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi", що регулює 

питання складання фiнансової звiтностi в Українi. 

 

 

 

Основа для думки iз застереженням 

 

 

 

1. З огляду на специфiку корпоративного управлiння Товариством (передача пакетiв акцiй в управлiння 

АРМА/Управителю), iснує невизначенiсть щодо iдентифiкацiї кiнцевої контролюючої сторони, яка має 

фактичний вплив на фiнансову та оперативну полiтику. У зв'язку з цим, ми не змогли отримати достатнi 



та прийнятнi аудиторськi докази щодо повноти перелiку пов'язаних сторiн, а також операцiй та залишкiв 

iз ними. Вiдповiдно, ми не мали змоги визначити, чи виникла б потреба в коригуваннях показникiв 

фiнансової звiтностi та обсягу розкриття iнформацiї у Примiтках до неї у разi повного дотримання вимог 

МСБО 24. 

 

 

 

2. У зв'язку з тим, що ми були призначенi аудитором Товариства з 26 грудня 2025 року, ми не 

спостерiгали за iнвентаризацiєю основних засобiв та запасiв на початок та кiнець 2025 року. За 

допомогою альтернативних процедур ми не змогли впевнитися у вартостi та кiлькостi основних засобiв, 

балансова вартiсть яких станом на 31.12.2025 складає 120 046 тис. грн. (на 31.12.2024 -131 274 тис. грн. 

), та запасiв, балансова вартiсть яких станом на 31.12.2025 складає 9 924 тис. грн. (на 31.12.2024 - 1 448 

тис. грн.), якi вiдображенi в звiтi про фiнансовий стан. Оскiльки залишки основних засобiв та запасiв на 

початок та кiнець звiтного перiоду впливають на визначення фiнансових результатiв та грошових 

потокiв, ми не змогли визначити, чи iснує потреба в коригуваннi прибутку за рiк у звiтi про сукупних 

дохiд та чистих грошових потокiв вiд операцiйної дiяльностi у звiтi про рух грошових коштiв (Примiтка 

210000). 

 

 

 

Ми провели аудит вiдповiдно до Мiжнародних стандартiв аудиту (МСА). Нашу вiдповiдальнiсть згiдно 

з цими стандартами викладено в роздiлi "Вiдповiдальнiсть аудитора за аудит фiнансової звiтностi" 

нашого звiту. Ми є незалежними щодо АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "ОПЕРАТОР 

ГАЗОРОЗПОДIЛЬНОЇ СИСТЕМИ "ДНIПРОПЕТРОВСЬКГАЗ" згiдно з Мiжнародним кодексом етики 

професiйних бухгалтерiв, видання 2023 року, Ради з мiжнародних стандартiв етики для бухгалтерiв 

(включно iз Мiжнародними стандартами незалежностi) (Кодекс РМСЕБ) та етичними вимогами, 

застосовними в Українi до нашого аудиту фiнансової звiтностi, а також виконали iншi зобов'язання з 

етики вiдповiдно до цих вимог та Кодексу РМСЕБ. 

 

 

 

Ми вважаємо, що отриманi нами аудиторськi докази є достатнiми i прийнятними для використання їх як 

основи для нашої думки iз застереженням. 

 

 

 

  

 

 

 

Суттєва невизначенiсть, що стосується  безперервностi дiяльностi 

 

 

 

Ми звертаємо увагу на Примiтку 810000 у фiнансовiй звiтностi, в якiй розкривається iнформацiя про 

загальнi умови функцiонування Товариства, аналiз ринку, операцiйне середовище та вплив росiйської 

збройної агресiї проти України на дiяльнiсть Товариства. 

 

 

 

В Примiтцi 810000 також зазначено, що Товариство отримало чистий збиток у сумi 144 973 тис. грн. (за 

2024 рiк - чистий збиток у сумi 89 073 тис. грн.) та мала накопиченi збитки у сумi 3 625 917 тис. грн. (за 

2024 рiк - накопиченi збитки у сумi 3 480 466 тис. грн.) 



 

 

 

В Примiтцi 800100 зазначено, що  станом на 31.12.2025 року поточнi зобов'язання Товариства  

перевищували його поточнi активи на  3 696 964 тис. грн (2024 рiк: 3 559 787 тис. грн). Вартiсть чистих 

активiв  станом на 31 грудня 2025 року Товариства складає  (-3 459 264) тис. грн.  

 

 

 

Дiяльнiсть Товариства протягом останнiх рокiв, в тому числi протягом 2025 року, здiйснювалась в 

нестабiльному операцiйному середовищi, обумовленому проведення вiйськових дiй в Українi та змiнами 

в дiяльностi Товариства у зв'язку iз зупиненням дiї лiцензiї, що безумовно мало негативний вплив на 

фiнансовi показники Товариства в цiлому. 

 

 

 

Ця ситуацiя свiдчить, що  iснує суттєва невизначенiсть, що  може поставити пiд значний сумнiв 

здатнiсть Компанiї  продовжувати  свою дiяльнiсть на безперервнiй основi. 

 

 

 

Керiвництво Товариства на дату затвердження звiтностi оцiнило ризики загрози функцiонуванню 

Товариства внаслiдок можливої втрати платоспроможностi у зв'язку з вiйськовою агресiєю i вважає, що 

припущення щодо безперервностi функцiонування Товариства є прийнятною основою для пiдготовки 

цiєї фiнансової звiтностi. 

 

 

 

Нашу думку не було модифiковано щодо цього питання. 

 

 

 

Пояснювальний параграф 

 

 

 

Ми звертаємо увагу на Примiтку 825700 до окремої фiнансової звiтностi, у якiй зазначено, що 

Товариство має дочiрнi пiдприємства. Згiдно з вимогами частини 1 статтi 12 Закону України "Про 

бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi", пiдприємства, що мають дочiрнi пiдприємства, 

крiм фiнансових звiтiв про власнi господарськi операцiї, зобов'язанi складати та подавати консолiдовану 

фiнансову звiтнiсть. 

 

 

 

Вiдповiдно до умов Договору на проведення обов'язкового аудиту № 25-176-А вiд 26 грудня 2025 року, 

предметом нашого завдання було проведення аудиту виключно окремої фiнансової звiтностi 

Товариства. Таким чином, дана звiтнiсть не мiстить консолiдованих показникiв фiнансового стану, 

результатiв дiяльностi та руху грошових коштiв групи, як того вимагає МСФЗ 10 "Консолiдована 

фiнансова звiтнiсть". 

 

 

 

Як розкриває Товариство у вищезгаданiй Примiтцi, станом на 31.12.2025 довгостроковi фiнансовi 



iнвестицiї в дочiрнi пiдприємства (первiсною вартiстю 1 460 тис. грн) вiдображенi за нульовою 

вартiстю. Причиною знецiнення стала втрата фактичного контролю та вiдсутнiсть здатностi активiв 

генерувати майбутнi економiчнi вигоди, що призвело до їх повного списання у минулих перiодах. 

 

 

 

Нашу думку не було модифiковано щодо цього питання. 

 

 

 

  

 

 

 

Ключовi питання аудиту 

 

Ключовi питання аудиту - це питання, що, на наше професiйне судження, були найбiльш значущими пiд 

час нашого аудиту фiнансової звiтностi за поточний перiод. Цi питання розглядалися в контекстi нашого 

аудиту фiнансової звiтностi в цiлому та пiд час формування думки щодо неї, при цьому ми не 

висловлюємо окремої думки щодо цих питань. Ми визначили, що нижче описанi питання є ключовими 

питаннями аудиту, якi слiд вiдобразити в нашому звiтi. 

 

 

 

Додатково до питання, описаного в роздiлi "Основа для думки iз застереженням" та "Суттєва 

невизначенiсть, що стосується  безперервностi дiяльностi"  ми визначили, що описанi нижче питання є 

ключовими питаннями аудиту, якi слiд вiдобразити в нашому звiтi. 

 

 

 

  

 

 

 

Ключове питання аудиту 

 

 

 

Яким чином наш аудит розглядав ключове   питання аудиту 

 

 

 

Передача в управлiння пакетiв акцiй, емiтентом яких є АТ "ДНIПРОПЕТРОВСЬКГАЗ" 

 

 

 

Нацiональним агентством України з питань виявлення, розшуку та управлiння активами, одержаними 

вiд корупцiйних та iнших злочинiв на пiдставi Договору управлiння активами (майном) №11/2022 вiд 

05.07.2022 (далi - Договiр) були переданi пакети акцiй, якi належать ряду акцiонерiв, емiтентом яких є 

АТ "ДНIПРОПЕТРОВСЬКГАЗ", в управлiння Акцiонерного товариства "Державне акцiонерне 

товариство "Чорноморнафтогаз". 

 

 



 

Вiдповiдно до умов Договору управитель має виключно права та обов'язки акцiонера. 

 

 

 

Вiдповiдно до ст. 21-1 Закону України "Про Нацiональне агентство України з питань виявлення, 

розшуку та управлiння активами, одержаними вiд корупцiйних та iнших злочинiв" управитель активами 

повинен забезпечити збереження їх вартостi, а також вжити заходiв, спрямованих на запобiгання 

виникнення обставин негативного характеру. 

 

 

 

Ми зосередили  свою увагу  на цiй дiлянцi  в якостi  ключового питання  аудиту у зв'язку  з 

особливiстю статусу арештованого майна, яке до остаточного  рiшення суду в кримiнальному  

провадженнi не втрачає  зв'язку з  власником, проте передається  за рiшенням суду  в управлiння 

АРМА/Управитель, що  може впливати  на здiйснення господарської дiяльностi Товариством та 

планування його майбутньої дiяльностi. 

 

 

 

Нашi процедури включали: 

 

- Аналiз правової бази та умов Договору управлiння щодо обсягу повноважень Управителя; 

 

- Вивчення судової практики, яка узагальнює правовi позицiї судiв  стосовно правовiдносин, пов'язаних 

з реалiзацiєю управителем повноважень акцiонера; 

 

- Обговорення з керiвництвом наслiдкiв для дiяльностi Товариства зазначених подiй; 

 

- Ознайомлення iз планами Управителя щодо забезпечення безперервностi дiяльностi та стратегiчного 

розвитку Товариства; 

 

- Оцiнку розкриття iнформацiї у фiнансовiй звiтностi; 

 

- Перевiрку витягу з реєстру власникiв цiнних паперiв (депозитарної установи). 

 

 

 

  

 

 

 

Iнформацiя стосовно передачi в управлiння Акцiонерного товариства "Державне акцiонерне товариство 

"Чорноморнафтогаз"  пакетiв акцiй АТ "ДНIПРОПЕТРОВСЬКГАЗ" наведена в Примiтцi 861200 до 

фiнансової звiтностi. 

 

 

 

Припинення визнання активiв з права користування земельними дiлянками 

 

 

 

У звiтному перiодi Товариство змiнило облiкову полiтику щодо вiдображення договорiв користування 



земельними дiлянками державної та комунальної власностi як активiв з права користування та 

вiдповiдно орендних зобов'язань. 

 

 

 

Змiна облiкової полiтики пов'язана з уточненням пiдходу до застосування вимог МСФЗ (IFRS) 16 

"Оренда" за результатами додаткового аналiзу економiчної сутностi платежiв за користування 

земельними дiлянками державної та комунальної власностi та порядку їх визначення вiдповiдно до 

законодавства України. 

 

 

 

Товариство врахувало, що вiдповiдно до податкового законодавства України плата за землю є 

складовою податку на майно та справляється у формi: 

 

 

 

 

 

- земельного податку; 

 

- орендної плати за земельнi дiлянки державної та комунальної власностi. 

 

 

 

Розмiр орендної плати за користування земельними дiлянками державної та комунальної власностi 

визначається на пiдставi нормативної грошової оцiнки земельної дiлянки та ставок, установлених 

рiшеннями органiв державної влади або органiв мiсцевого самоврядування, i змiнюється внаслiдок 

прийняття вiдповiдних регуляторних рiшень, а не автоматично внаслiдок змiни ринкових iндексiв або 

ставок у розумiннi МСФЗ (IFRS) 16. 

 

 

 

Крiм того, використання земельних дiлянок державної та комунальної власностi здiйснюється в межах 

спецiального правового режиму землекористування, що передбачає нормативно визначене цiльове 

призначення земельної дiлянки та iншi регуляторнi обмеження щодо її використання. 

 

 

 

З урахуванням зазначених факторiв Товариство дiйшло висновку, що платежi за користування 

земельними дiлянками державної та комунальної власностi мають переважно характер плати за землю 

вiдповiдно до податкового законодавства України та не вiдповiдають економiчнiй сутностi орендних 

платежiв у розумiннi МСФЗ (IFRS) 16. 

 

 

 

Змiна облiкової полiтики застосована ретроспективно вiдповiдно до вимог МСБО 8 "Облiковi полiтики, 

змiни в облiкових оцiнках та помилки", оскiльки новий пiдхiд забезпечує бiльш доречне та достовiрне 

вiдображення економiчної сутностi вiдповiдних операцiй у фiнансовiй звiтностi Товариства. 

 

 

 

Нашi процедури включали: 



 

 

 

- ми отримали письмовi пояснення вiд управлiнського персоналу; 

 

- ми провели аналiз iнформацiї щодо договорiв оренди земельних дiлянок, нормативно-грошової оцiнки 

щодо таких дiлянок; 

 

- ми перевiрили вплив змiни облiкової полiтики на показники фiнансової звiтностi попереднього 

звiтного перiоду (ретроспективно); 

 

- ми обговорили данi ключовi питання з управлiнським персоналом. 

 

 

 

За результатами проведених процедур ми  оцiнили повноту та достовiрнiсть розкриття iнформацiї у 

фiнансовiй звiтностi. 

 

 

 

Iнформацiя стосовно з уточненням пiдходу до застосування вимог МСФЗ (IFRS) 16 "Оренда" за 

результатами додаткового аналiзу економiчної сутностi платежiв за користування земельними 

дiлянками державної та комунальної власностi та порядку їх визначення вiдповiдно до законодавства 

України наведена у Примiтцi 810000. 

 

 

 

  

 

 

 

  

 

 

 

Iнформацiя, що не є фiнансовою звiтнiстю та звiтом аудитора щодо неї 

 

Управлiнський персонал несе вiдповiдальнiсть за iншу iнформацiю. 

 

 

 

Iнша iнформацiя складається з iнформацiї, яка мiститься в: 

 

 

 

- Звiтi про управлiння за 2025 рiк, пiдготовленого вiдповiдно до вимог статтi 11 Закону України "Про 

бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть" та отриманого нами до дати цього звiту аудитора, та 

 

 

 

- Рiчнiй iнформацiї емiтента за 2025 рiк (за виключенням Звiту про корпоративне управлiння), 

пiдготовленiй вiдповiдно до вимог статi 126 Закону України "Про ринки капiталу та органiзованi 

товарнi ринки", яку ми очiкуємо отримати пiсля дати цього звiту аудитора. 



 

 

 

Iнша iнформацiя не включає фiнансову звiтнiсть та наш звiт аудитора щодо неї. 

 

 

 

Наша думка щодо фiнансової звiтностi Товариства не поширюється на iншу iнформацiю та ми не 

робимо висновку з будь-яким рiвнем впевненостi щодо цiєї iншої iнформацiї. 

 

 

 

У зв'язку з нашим аудитом фiнансової звiтностi нашою вiдповiдальнiстю є ознайомитися з iншою 

iнформацiєю, зазначеною вище, зокрема, коли вона буде нам надана, та при цьому розглянути, чи iснує 

суттєва невiдповiднiсть мiж iншою iнформацiєю i фiнансовою звiтнiстю або нашими знаннями, 

отриманими пiд час аудиту, або чи ця iнша iнформацiя виглядає такою, що мiстить суттєве викривлення. 

 

 

 

Якщо на основi проведеної нами роботи стосовно iншої iнформацiї, наведеної в Звiтi про управлiння, 

отриманого до дати звiту аудитора, ми доходимо висновку, що iснує суттєве викривлення цiєї iншої 

iнформацiї, ми зобов'язанi повiдомити про цей факт. Ми не змогли отримати прийнятнi аудиторськi 

докази у достатньому обсязi щодо питань, викладених у роздiлi "Основа для думки iз застереженням" 

нашого звiту. Вiдповiдно ми не могли дiйти висновку, чи iнша iнформацiя, наведена у Звiтi про 

управлiння за 2025 рiк, мiстить суттєве викривлення стосовно цього питання. 

 

 

 

Коли ми отримаємо та ознайомимося з Рiчною iнформацiєю емiтента за 2025 рiк, якщо ми дiйдемо 

висновку, що вона мiстить суттєве викривлення, нам потрiбно буде повiдомити iнформацiю про це 

питання тим, кого надiлено найвищими повноваженнями та Наглядовiй Радi. 

 

 

 

  

 

 

 

Вiдповiдальнiсть управлiнського персоналу та тих, кого надiлено найвищими повноваженнями, за 

фiнансову звiтнiсть 

 

Управлiнський персонал Товариства несе вiдповiдальнiсть за складання та достовiрне подання 

фiнансової звiтностi вiдповiдно до МСФЗ, Закону України "Про бухгалтерський облiк та фiнансову 

звiтнiсть в Українi" щодо складання фiнансової звiтностi на основi таксономiї за мiжнародними 

стандартами в єдиному електронному форматi XBRL  та за таку систему внутрiшнього контролю, яку 

управлiнський персонал визначає потрiбного для того, щоб забезпечити складання фiнансової звiтностi, 

що не мiстить суттєвих викривлень внаслiдок шахрайства або помилки. 

 

 

 

При складаннi фiнансової звiтностi управлiнський персонал несе вiдповiдальнiсть за оцiнку здатностi 

Товариства продовжувати свою дiяльнiсть на безперервнiй основi, розкриваючи, де це застосовано, 

питання, що стосуються безперервностi дiяльностi, та використовуючи припущення про безперервнiсть 



дiяльностi як основи для бухгалтерського облiку, крiм випадкiв, якщо орган управлiння планує 

лiквiдувати Товариство чи припинити дiяльнiсть, або не має iнших реальних альтернатив цьому. 

 

 

 

Тi, кого надiлено найвищими повноваженнями, несуть вiдповiдальнiсть за нагляд за процесом 

фiнансового звiтування Товариства. 

 

 

 

Вiдповiдальнiсть аудитора за аудит фiнансової звiтностi 

 

Нашими цiлями є отримання обгрунтованої впевненостi, що фiнансова звiтнiсть у цiлому не мiстить 

суттєвого викривлення внаслiдок шахрайства або помилки, та випуск звiту аудитора, що мiстить нашу 

думку. Обгрунтована впевненiсть є високим рiвнем впевненостi, проте не гарантує, що аудит, 

проведений вiдповiдно до МСА, завжди виявить суттєве викривлення, коли воно iснує. Викривлення 

можуть бути результатом шахрайства або помилки; вони вважаються суттєвими, якщо окремо або в 

сукупностi, як обгрунтовано очiкується, вони можуть впливати на економiчнi рiшення користувачiв, що 

приймаються на основi цiєї фiнансової звiтностi. 

 

 

 

Виконуючи аудит вiдповiдно до вимог МСА, ми використовуємо професiйне судження та професiйний 

скептицизм протягом усього завдання з аудиту. 

 

 

 

Крiм того, ми: 

 

 

 

 

 

- iдентифiкуємо та оцiнюємо ризики суттєвого викривлення фiнансової звiтностi внаслiдок шахрайства 

чи помилки, розробляємо й виконуємо аудиторськi процедури у вiдповiдь на цi ризики, а також 

отримуємо аудиторськi докази, що є достатнiми та прийнятними для використання їх як основи для 

нашої думки. Ризик невиявлення суттєвого викривлення внаслiдок шахрайства є вищим, нiж для 

викривлення внаслiдок помилки, оскiльки шахрайство може включати змову, пiдробку, навмиснi 

пропуски, неправильнi твердження або нехтування заходами внутрiшнього контролю; 

 

- отримуємо розумiння заходiв внутрiшнього контролю, що стосуються аудиту, для розробки 

аудиторських процедур, якi б вiдповiдали обставинам, а не для висловлення думки щодо ефективностi 

системи внутрiшнього контролю; 

 

- оцiнюємо прийнятнiсть застосованих облiкових полiтик та обгрунтованiсть облiкових оцiнок i 

вiдповiдних розкриттiв iнформацiї, зроблених управлiнським персоналом; 

 

- доходимо висновку щодо прийнятностi використання управлiнським персоналом припущення про 

безперервнiсть дiяльностi як основи для бухгалтерського облiку та, на основi отриманих аудиторських 

доказiв, робимо висновок, чи iснує суттєва невизначенiсть щодо подiй або умов, що може поставити пiд 

значний сумнiв здатнiсть Товариства продовжувати свою дiяльнiсть на безперервнiй основi. Якщо ми 

доходимо висновку щодо iснування такої суттєвої невизначеностi, ми повиннi привернути увагу в 

нашому звiтi аудитора до вiдповiдних розкриттiв iнформацiї у фiнансовiй звiтностi або, якщо такi 



розкриття iнформацiї є неналежними, модифiкувати свою думку. Нашi висновки грунтуються на 

аудиторських доказах, отриманих до дати нашого звiту аудитора. Втiм майбутнi подiї або умови можуть 

примусити Товариство припинити свою дiяльнiсть на безперервнiй основi. 

 

- оцiнюємо загальне подання, структуру та змiст фiнансової звiтностi включно з розкриттями 

iнформацiї, а також те, чи показує фiнансова звiтнiсть операцiї та подiї, що покладенi в основу її 

складання, так, щоб досягти достовiрного подання. 

 

 

 

Ми повiдомляємо тим, кого надiлено найвищими повноваженнями, разом з iншими питаннями 

iнформацiю про запланований обсяг i час проведення аудиту та суттєвi аудиторськi результати, 

включаючи будь-якi суттєвi недолiки заходiв внутрiшнього контролю, виявленi нами пiд час аудиту. 

 

 

 

Ми також надаємо тим, кого надiлено найвищими повноваженнями, твердження, що ми виконали 

вiдповiднi етичнi вимоги щодо незалежностi, та повiдомляємо їм про всi стосунки й iншi питання, якi 

могли б обгрунтовано вважатись такими, що впливають на нашу незалежнiсть, а також, де це 

застосовано, щодо вiдповiдних застережних заходiв. 

 

 

 

ЗВIТ ЩОДО ВИМОГ IНШИХ ЗАКОНОДАВЧИХ I НОРМАТИВНИХ АКТIВ 

 

Вимоги до iнформацiї, що стосується аудиту або огляду фiнансової звiтностi учасникiв ринкiв капiталу 

та органiзованих товарних ринкiв, нагляд за якими здiйснює Нацiональна комiсiя з цiнних з паперiв та 

фондового ринку 

 

Вiдповiдно до пункту 9 частини I Вимог до iнформацiї, якi затвердженi рiшенням НКЦПФР  вiд 

22.07.2021 №555 (у редакцiї рiшення НКЦПФР вiд 19.12.2025 № 09/21/3398/К03), в аудиторському звiтi 

ми додатково надаємо  iнформацiю за формою згiдно додатку 1 до цих Вимог до iнформацiї, що 

наведена нижче 

 

Iнформацiя  про суб'єкта аудиторської дiяльностi та умови договору 

 

Iдентифiкацiйний код юридичної особи суб'єкта аудиторської дiяльностi 

 

 

 

31441657 

 

 

 

Вебсторiнка/вебсайт суб'єкта аудиторської дiяльностi 

 

 

 

www.devisu.ua 

 

 

 

Дата та номер  договору на проведення аудиту 



 

 

 

26.12.2025  №25-176-А 

 

 

 

Дата початку та дата закiнчення проведення аудиту 

 

 

 

26.12.2025-28.04.2026 

 

 

 

Обов'язковий аудит фiнансової звiтностi (зазначити так / нi) 

 

 

 

так 

 

 

 

Завдання з надання обгрунтованої впевненостi (зазначити так / нi)) 

 

 

 

нi 

 

 

 

Щодо вимог до суб'єкта аудиторської дiяльностi, що наведенi в абзацi третьому частини третьої статтi 

127 Закону України "Про ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки" 

 

Перевiрка перелiку  iнформацiї,  що наведений в пунктах 1-4 частини третьої статтi 127 Закону 

України "Про ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки" (Закону 3480-IV). 

 

 

 

  

 

 

 

Ми перевiрили iнформацiю, включену до Звiту про корпоративне управлiння, розкриття якої 

вимагається пунктами 1-4 частини третьої статтi 127 Закону 3480-IV, а саме: 

 

 

 

 - посилання на власний кодекс корпоративного управлiння, яким керується Товариство, або iнший 

кодекс корпоративного управлiння, який емiтент добровiльно вирiшив застосовувати, з розкриттям 

вiдповiдної iнформацiї про практику корпоративного управлiння, застосовувану понад визначенi 

законодавством вимоги. 

 



 

 

 - iнформацiя про проведенi загальнi збори акцiонерiв (учасникiв) та загальний опис прийнятих на 

зборах рiшень, 

 

 

 

 - про персональний склад Наглядової ради та колегiального виконавчого органу Товариства, їхнiх 

комiтетiв (за наявностi), iнформацiю про проведенi засiдання та загальний опис прийнятих на них 

рiшень. 

 

 

 

За даними перевiрки iнформацiя, зазначена у пунктах 1-4 частини третьої статтi 127 Закону 3480-IV,   є 

достовiрною та наведена в Примiтцi [101608] до фiнансової звiтностi Звiт керiвництва (для емiтентiв 

цiнних паперiв), в роздiлi Звiт про корпоративне управлiння. 

 

 

 

Думка аудитора щодо iнформацiї, зазначеної у пунктах 5-9 частини третьої статтi 127 Закону України 

"Про ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки". 

 

 

 

  

 

 

 

На нашу думку, iнформацiя, зазначена у пунктах 5- 9 частини третьої статтi 127 Закону України "Про 

ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки", а саме: опис основних характеристик системи 

внутрiшнього контролю i управлiння ризиками Товариства; перелiк структурних пiдроздiлiв 

Товариства, якi здiйснюють ключовi  обов'язки щодо забезпечення роботи систем внутрiшнього 

контролю i управлiння ризиками; перелiк осiб, якi прямо або опосередковано є власниками значного 

пакета акцiй Товариства; iнформацiя  про наявнiсть/вiдсутнiсть затвердженої декларацiї схильностi до 

ризикiв Товариства, а також опис ключових положень декларацiї схильностi до ризикiв Товариства, 

iнформацiя про будь-якi обмеження прав участi та голосування акцiонерiв на загальних зборах 

Товариства; порядок призначення та звiльнення посадових осiб та повноваження посадових осiб 

Товариства, наведена у Примiтцi [101608] до фiнансової звiтностi Звiт керiвництва (для емiтентiв цiнних 

паперiв), в роздiлi Звiт про корпоративне управлiння та не суперечить iнформацiї, отриманiй нами пiд 

час аудиту фiнансової звiтностi Товариства. 

 

 

 

  

 

  

 

 

 

Iнформацiя, що розкривається вiдповiдно до частини четвертої статтi 14 Закону України "Про аудит 

фiнансової звiтностi та аудиторську дiяльнiсть" 

 

  



 

Найменування органу, який призначив суб'єкта аудиторської дiяльностi на проведення обов'язкового 

аудиту, дата призначення суб'єкта аудиторської дiяльностi та загальна тривалiсть виконання 

аудиторського завдання. 

 

Нас було обрано аудитором на проведення обов'язкового аудиту фiнансової звiтностi Товариства за 

перiод, що закiнчився 31 грудня 2025 року, за результатами вiдкритого конкурсного вiдбору, 

проведеного вiдповiдно вимог Закону України "Про аудит фiнансової звiтностi та аудиторську 

дiяльнiсть", та призначено рiшенням Загальних зборiв акцiонерiв  (протокол позачергових  

дистанцiйних зборiв акцiонерiв вiд  28 листопада  2025 року). 

 

 

 

Загальна тривалiсть безперервного виконання наших повноважень iз проведення обов'язкового аудиту 

Товариства становить 2 роки. 

 

 

 

Iнформацiя щодо аудиторських оцiнок 

 

Ми перевiряємо фiнансову звiтнiсть на основi тестування. Рiвень тестування, який ми проводимо, 

грунтується на нашiй оцiнцi ризику того, чи стаття у фiнансовiй звiтностi може бути суттєво 

викривлена. 

 

Пiд час аудиту фiнансової звiтностi, за результатами якого складено цей Звiт незалежного аудитора, ми 

виконали аудиторськi оцiнки ризикiв суттєвого викривлення iнформацiї у фiнансовiй звiтностi, що 

перевiрялася, у тому числi внаслiдок шахрайства. 

 

 

 

При iдентифiкацiї та оцiнцi ризикiв суттєвого викривлення в частинi виявлення порушень, зокрема, 

пов'язаних iз шахрайством та недотриманням вимог законодавчих та нормативних актiв, нашi 

процедури, серед iншого, включали наступне: 

 

 

 

Запити управлiнському персоналу та тим, кого надiлено найвищими повноваженнями, включаючи 

отримання та перегляд пiдтверджувальної документацiї стосовно полiтик та процедур Товариства  

щодо: 

 

 

 

 

 

- iдентифiкацiї, оцiнювання та дотримання  вимог законодавчих i нормативних актiв, а також наявнiсть 

вiдомостей про будь-якi випадки їх порушення; 

 

- виявлення  та реагування  на ризики  шахрайства та наявнiсть  вiдомостей  про будь-яке   

фактичне, пiдозрюване  або передбачуване шахрайство; 

 

- внутрiшнi контролi, запровадженi для зменшення  ризикiв, пов'язаних  з шахрайством або  

недотриманням  вимог  законодавчих та нормативних актiв. 

 



 

 

Обговорення членами команди iз завдання з аудиту того, за яких обставин та на якому етапi фiнансова 

звiтнiсть Товариства  може бути вразливою щодо суттєвого викривлення внаслiдок шахрайства, 

включаючи  спосiб вчинення шахрайства. В рамках такого обговорення  ми iдентифiкували  потенцiал 

шахрайства у таких сферах: визнання  доходiв, нехтування  управлiнським персоналом заходiв 

контролю; оцiнка очiкуваних кредитних збиткiв за фiнансовими активами та наданими позабалансовими 

зобов'язаннями Товариства; оцiнка справедливої вартостi основних засобiв, якi облiковуються на  

балансi Товариства; операцiї з пов'язаними сторонами. 

 

 

 

Ми отримали розумiння законодавчих i нормативних актiв, якi застосовуються  до товариства та 

складають  нормативно-правову  основу  його дiяльностi. При цьому ми придiляли  особливу  увагу 

документам, якi регулюють дiяльнiсть акцiонерних товариств, та  безпосередньо  впливали  на 

фiнансову  звiтнiсть Товариства. 

 

 

 

В результатi виконання виконаних нами  процедур  з iдентифiкацiї  i оцiнки  ризикiв ми не визначили 

в  якостi ключових  питань аудиту  будь-якi  питання, пов'язанi  з потенцiйним ризиком  шахрайства 

або недотримання вимог законодавчих  та нормативних актiв. 

 

 

 

Нашi процедури у вiдповiдь на iншi iдентифiкованi ризики, серед iншого, полягали в наступному: 

 

 

 

 

 

- огляд розкриттiв для фiнансової звiтностi та тестування пiдтверджувальної iнформацiї для  того, щоб 

оцiнити дотримання  вимог  вiдповiдних законiв  i нормативних актiв; 

 

- запит управлiнському персоналу, тим, кого надiлено найвищими повноваженнями, та внутрiшнiм 

юристам щодо iснуючих  та потенцiйних  судових позовiв та претензiй; 

 

- виконання аналiтичних процедур; 

 

- ознайомлення з внутрiшнiми розпорядчими документами та рiшеннями Наглядової Ради та Правлiння 

Товариства ; 

 

- тестування вiдповiдностi iнформацiї, вiдображеної у фiнансовому облiку та коригувань; 

 

- оцiнка того, чи свiдчать судження та рiшення, зробленi управлiнським персоналом при визначеннi 

облiкових оцiнок, про наявнiсть упередженостi; оцiнювання економiчного обгрунтування щодо значних 

операцiй, якi є незвичайними або виходять за межi звичайної господарської дiяльностi. 

 

 

 

  

 

 



 

Пояснення щодо результативностi аудиту в частинi виявлення порушень, зокрема пов'язаних з 

шахрайством 

 

Пiд час аудиту фiнансової звiтностi, за результатами якого складено цей Звiт незалежного аудитора, ми 

виконали аудиторськi оцiнки ризикiв суттєвого викривлення iнформацiї у фiнансовiй звiтностi, що 

перевiрялася. 

 

 

 

В результатi перевiрки системи внутрiшнього контролю Товариства, проведеної для цiлей аудиту 

фiнансової звiтностi Товариства, нами не виявлено суттєвих недолiкiв, якi могли б негативно вплинути 

на можливiсть Товариства облiковувати, обробляти, узагальнювати та вiдображати у звiтностi облiковi 

данi, складати фiнансову звiтнiсть, яка не мiстить суттєвих викривлень унаслiдок шахрайства або 

помилки, невiдповiдностей законодавчим, нормативним вимогам. При проведеннi аудиту ми перевiрили 

наявнiсть факторiв ризику шахрайства, зокрема шляхом тестування. Аудитори не отримали доказiв 

обставин, що можуть свiдчити про можливiсть того, що фiнансова звiтнiсть Товариства мiстить суттєве 

викривлення внаслiдок шахрайства. 

 

 

 

Пiдтвердження того, що аудиторський звiт узгоджений з додатковим звiтом для аудиторського комiтету 

 

 

 

Ми пiдтверджуємо, що наша аудиторська думка щодо фiнансової звiтно звiтностi, викладена у цьому 

Звiтi незалежного аудитора, узгоджується з Додатковим звiтом, складеним вiдповiдно до статтi 35 

Закону України "Про аудит  фiнансової звiтностi та аудиторську дiяльнiсть" для аудиторського 

комiтету Товариства. 

 

 

 

Твердження про незалежнiсть 

 

 

 

Ми пiдтверджуємо, що є незалежними по вiдношенню до Товариства згiдно з кодексом РМСЕБ та 

етичними вимогами, застосовними в Українi до нашого аудиту фiнансової звiтностi, а також виконали 

iншi обов'язки з етики вiдповiдно до цих вимог  та Кодексу РМСЕБ. Ми виконали доречнi етичнi 

вимоги щодо незалежностi, та повiдомляємо про те, що нами не було iдентифiковано жодних загроз 

нашої незалежностi як на рiвнi аудиторської фiрми, так i на рiвнi завдання з аудиту фiнансової звiтностi 

Товариства. 

 

 

 

Твердження про ненадання неаудиторських послуг, визначених статтею 6 Закону України "Про аудит 

фiнансової звiтностi та аудиторську дiяльнiсть", i про  незалежнiсть ключового партнера з аудиту та 

суб'єкта аудиторської дiяльностi вiд юридичної особи пiд час проведення аудиту 

 

 

 

Ми пiдтверджуємо, що протягом 2025 року та до дати пiдписання цього Звiту не надавали Товариству  

неаудиторськi послуги, визначенi  статтею 6 Закону України "Про аудит фiнансової звiтностi та 



аудиторську дiяльнiсть". Нами не було iдентифiковано жодних загроз нашiй незалежностi як на рiвнi 

аудиторської фiрми, так i на рiвнi власника, ключового партнера з аудиту та персоналу, задiяного у 

виконаннi завдання з аудиту, вiд юридичної особи пiд час проведення аудиту. 

 

 

 

Iнформацiя про iншi наданi суб'єктом аудиторської дiяльностi юридичнiй особi або контрольованим нею 

суб'єктам господарювання послуги, крiм послуг з обов'язкового аудиту, що не розкрита  у звiтi про 

управлiння або у фiнансовiй звiтностi 

 

 

 

Протягом 2025 року та до дати пiдписання цього Звiту ми не надавали iншi послуги Товариству або 

контрольованим ним суб'єктам господарювання.   

 

 

 

Пояснення щодо обсягу аудиту та властивих для аудиту обмежень 

 

Ми виконали аудит в обсязi, передбаченому вимогами МСА, Законом України "Про аудит фiнансової 

звiтностi та аудиторську дiяльнiсть" та iнших законодавчих та нормативних актiв. 

 

 

 

Нами були застосованi документальнi способи перевiрки - дослiдження документiв, вибiркове 

спостереження, групування недолiкiв, формальна й арифметична перевiрка документiв, аналiз 

документально оформлених господарських операцiй, логiчна перевiрка, оцiнка законностi й 

обгрунтованостi господарських операцiй за даними кореспонденцiї рахункiв бухгалтерського облiку. 

При цьому джерелами iнформацiї є: первиннi документи, у тому числi технiчнi носiї iнформацiї, реєстри 

синтетичного й аналiтичного бухгалтерського фiнансового облiку, фiнансова, податкова, статистична й 

оперативна звiтнiсть. 

 

 

 

Властивi обмеження аудиту створюють невiд'ємний ризик того, що деякi суттєвi викривлення 

фiнансових звiтiв не будуть виявленi, навiть при належному плануваннi i здiйсненнi аудиту вiдповiдно 

до МСА. Аудит не гарантує виявлення всiх суттєвих викривлень через такi фактори, як використання 

суджень, тестувань, обмеження, властивi внутрiшньому контролю, а також через те, що бiльшiсть 

доказiв, доступних аудитору, є радше переконливими, нiж остаточними. Унаслiдок цього аудитор може 

отримати лише обгрунтовану впевненiсть, що суттєвi викривлення у фiнансових звiтах будуть виявленi. 

 

Ключовий партнер з аудиту 

 

Ключовий партнер з аудиту, результатом якого є цей звiт незалежного аудитора, є Вiктор IВАЩЕНКО. 
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ПIБ ключового партнера з аудиту  
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Мiсцезнаходження суб'єкта аудиторської дiяльностi  

 

01001, м.Київ, вул.Малопiдвальна, буд.10, оф.11 

 

4. Твердження щодо річної інформації 

Керiвництво Товариства, що здiйснює управлiнськi функцiї та пiдписує рiчну iнформацiю емiтента 

стверджує, що наскiльки йому вiдомо, рiчна фiнансова звiтнiсть, складена вiдповiдно до стандартiв 

бухгалтерського облiку, що вимагаються згiдно iз Законом про бухгалтерський облiк, мiстить 

достовiрну та об'єктивну iнформацiю про стан активiв, пасивiв, фiнансовий стан, прибутки та збитки 

емiтента, а також про те, що звiт керiвництва мiстить достовiрну та об'єктивну iнформацiю про розвиток 

i здiйснення господарської дiяльностi, i стан емiтента разом з описом основних ризикiв та 

невизначеностей, з якими вони стикаються у процесi господарської дiяльностi 

 

IV. Нефінансова інформація 

1. Звіт керівництва (звіт про управління) 

1. Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від голови ради особи 

Дiяльнiсть Наглядової ради протягом звiтного перiоду була направлена на захист прав акцiонерiв 

Товариства та в межах, визначених Статутом та законодавством України. Корпоративне управлiння та 

захист прав акцiонерiв є необхiдними умовами для забезпечення ефективної роботи з акцiонерами. 

Однакове та справедливе ставлення до всiх акцiонерiв один з найголовнiших принципiв корпоративного 

управлiння Товариства. 

 

Наглядова рада здiйснювала управлiння Товариством, а також контролювала та регулювала дiяльнiсть 

Правлiння. У звiтному перiодi  загалом проведено 7 засiдань Наглядової ради. Кiлькiсний склад 

Наглядової ради та компетенцiя її членiв у звiтному перiодi був достатнiм для прийняття легiтимних 

рiшень та вирiшення питань, передбачених законодавством України та Статутом Товариства. 

Процедурнi питання дiяльностi Наглядової ради Товариства регламентуються Статутом Товариства,  

Положенням про Наглядову Раду. У звiтному перiодi серед основних завдань та цiлей Наглядової ради 

були: - захист прав акцiонерiв Товариства; - здiйснення в межах компетенцiї управлiння Товариством; - 

забезпечення безперебiйної, сталої роботи Товариства; забезпечення реалiзацiї основних напрямкiв 

дiяльностi Товариства; - контроль та регулювання дiяльностi Правлiння Товариства; - забезпечення 

належного рiвня корпоративного управлiння в Товариствi; - виконання Наглядовою радою своїх 

функцiй та обов'язкiв належним чином. 

 

Рiшення, якi приймала Наглядова рада Товариства, базувалися на результатах уважного та регулярного 

аналiзу дiяльностi Товариства, постiйного обговорення шляхiв покращення та пiдвищення рiвня 



ефективностi дiяльностi Товариства, та були спрямованi на забезпечення належного управлiння 

Товариством. За результатами звiтного перiоду поставленi цiлi досягнутi. У звiтному роцi вiдсутнi 

факти порушень прав акцiонерiв, а також вiдсутнi звернення акцiонерiв до органiв управлiння 

Товариства щодо порушених прав. 

 

Незважаючи на труднощi та воєннi виклики, Товариство в звiтному роцi стабiльно працювало та 

здiйснювало своєчасну виплату заробiтної плати працiвникам, соцiального забезпечення, гарантiй та 

пiльг,  а також продовжує працювати на користь акцiонерiв та стейкхолдерiв. 

 

В 2025 роцi дiяльнiсть Товариства була направлена на створення безпечних умов працi вiдповiдно до 

встановлених норм технiки безпеки i охорони працi для працiвникiв Товариства, виконання вимог 

охорони навколишнього середовища, цiлiсностi майна Товариства i належного його 

 

використання. 

 

 

 

2. Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від керівника особи 

Цей звiт написаний у час воєнного стану, коли триває повномасштабне вторгнення росiї на територiю 

України. Ми об'єдналися як нацiя, щоб захистити нашу країну, її гiднiсть, незалежнiсть, свободу, 

демократiю, рiвнiсть i права людини - усе те, що називається цiнностями сучасної цивiлiзацiї. 2025 рiк 

залишається часом глибоких викликiв для України - i незламної стiйкостi. Вiйна з росiєю та шкода, яка 

завдається Українi щодня, є значною перешкодою на шляху дiяльностi та розвитку Товариства. 

Незважаючи на труднощi та воєннi виклики, Товариство в звiтному перiодi стабiльно працювало та 

здiйснювало своєчасну виплату заробiтної плати працiвникам, соцiального забезпечення, гарантiй та 

пiльг. Стабiлiзацiя економiчної ситуацiї в Українi значною мiрою залежатиме вiд ефективностi 

фiскальних та iнших економiчних заходiв, що будуть вживатися Урядом України. Водночас не iснує 

чiткого уявлення того, що саме робитиме Уряд для подолання кризи, у зв'язку з цим неможливо 

достовiрно оцiнити ефект впливу поточної економiчної ситуацiї на фiнансовий стан Товариства. У 

звiтному роцi Виконавчим органом Товариства, у межах своєї компетенцii, вживались вci можливi 

заходи для досягнення цiлей встановлених на звiтний перiод.  Заходи, що здiйснюються Товариством 

для покращення фiнансового стану: - продовження роботи з врегулювання кредиторської та 

дебiторської заборгованостi. У подальшому, Виконавчий органом Товариства, в межах його 

компетенцiї, визначеної Статутом Товариства, й надалi здiйснюватимуться заходи, направленi на: - 

забезпечення реалiзацiї основних напрямкiв дiяльностi Товариства, визначених Наглядовою радою та 

вищим органом Товариства; - забезпечення безперебiйної, сталої роботи Товариства. 

 

3. Інформація про розвиток та вірогідні перспективи подальшого розвитку особи 

В зв'язку з зупиненням з 01.10.2023 року НКРЕКП дiї лiцензiї з розподiлу природного газу, 

короткостроковi плани Товариства передбачають роботу з дебiторською та кредиторською 

заборгованiстю. Товариство функцiонує в нестабiльному середовищi, що пов'язано з кризовими 

явищами в Українi та введення воєнного стану. У зв'язку з неможливiстю прогнозування на найближчий 

час фiнансових надходжень пiдприємства, окрiм тих, що повнiстю витрачаються на пiдтримку 

життєдiяльностi пiдприємства, яке небудь прогнозування та планування на майбутнi перiоди є 

неможливим. Подальший розвиток дiяльностi Товариства багато в чому залежить вiд прийнятих рiшень 

стосовно дiяльностi Товариства з боку НКРЕКП, того, як виживатиме економiка в умовах вiйни,  

скоординованих спiльних дiй державних органiв влади, НКРЕКП, та iнших чинникiв.  

  

 

4. Інформація про укладення деривативних контрактів або вчинення правочинів щодо деривативних 

цінних паперів емітентом (крім укладених / вчинених особою, яка провадить клірингову діяльність 

центрального контрагента, у межах провадження нею клірингової діяльності центрального контрагента), 

якщо це впливає на оцінку його активів, зобов'язань, фінансового стану і доходів або витрат 



протягом звiтного перiоду деривативи, правочини щодо похiдних цiнних паперiв не укладалися, тому 

вплив даних факторiв на оцiнку активiв, зобов'язань, фiнансового стану i доходiв або витрат АТ 

"Днiпропетровськгаз" вiдсутнiй. 

 

1) Завдання та політика особи щодо управління фінансовими ризиками, у тому числі політика щодо 

страхування кожного основного виду прогнозованої операції, для якої використовуються операції 

хеджування 

Операцiй хеджування не було 

 

2) Схильність особи до цінових ризиків, кредитного ризику, ризику ліквідності та/або ризику грошових 

потоків 

Дiяльнiсть Товариства є вразливою щодо впливу ризикiв. Товариство усвiдомлює важливiсть 

управлiння ризиками як одного з ключових компонентiв системи управлiння, спрямованого на 

своєчасну iдентифiкацiю та вжиття заходiв щодо зниження рiвня ризикiв, якi можуть впливати на 

вартiсть i репутацiю пiдприємства.   

Операцiйнi ризики 

Збiльшення витрат на вхiднi ресурси 

Операцiйнi витрати можуть збiльшитися i негативно вплинути на фiнансовi показники Товариства. 

Ризик збiльшення операцiйних витрат в основному пов'язаний з можливим зростанням цiн на 

паливно-мастильнi матерiали, товари, послуги, що може бути пов'язано з iнфляцiйними i iншими  

процесами.  

Для зменшення зазначених вище ризикiв АТ "Днiпропетровськгаз" побудувало довгостроковi та 

взаємовигiднi вiдносини з постачальниками товаро-матерiальних цiнностей, оптимiзує витрати. 

Кредитний ризик 

Контрагенти Компанiї можуть не здiйснити плановi платежi, що призведе до фiнансових втрат. 

Для зменшення впливу цього ризику Компанiя впровадила практику монiторингу, яка включає пункти 

безпеки в договори з клiєнтами. А також монiторинг строкiв виконання платежiв за договорами 

продажу.  

Податковi ризики 

Операцiї Товариства та його фiнансовий стан надалi зазнаватимуть впливу регуляторних змiн в Українi, 

в тому числi впровадження iснуючих i майбутнiх правових i податкових нормативних актiв. 

Фiнансовi ризики 

Для мiнiмiзацiї ризику неможливостi своєчасно виконати фiнансовi зобов'язання Товариство пiдтримує 

ефективнi бюджетнi процеси та процеси управлiння грошовими коштами, щоб забезпечити наявнiсть 

адекватних коштiв для задоволення бiзнес-вимог.  

 

 

 

1) звіт про корпоративне управління 

Частина 1. Інформація про кодекс корпоративного управління, яким керується особа, та/або 

практику корпоративного управління особи, застосовувану понад визначені законодавством 

вимоги 

Інформація про практику корпоративного управління особи, застосовувану понад визначені 

законодавством вимоги 

 

Відповідніс

ть практики 

(Так/Ні) 

Опис наявної практики/обґрунтування 

відхилення 

1. Цілі особи 

В статуті та/або внутрішніх 

документах особи визначена мета 

щодо створення довгострокової 

сталої цінності в інтересах особи та 

її стейкхолдерів 

так Статутом Товариства визначено, що 

основною метою (цiлями) дiяльностi 

Товариства є отримання прибутку; 

створення високо конкурентного бiзнесу 

з використанням найкращих пiдходiв та 



методiв управлiння; збiльшення 

ефективностi роботи, спрямованої на рiст 

прибутковостi та збiльшення ринкової 

капiталiзацiї Товариства; побудова 

системи взаємовiдносин iз зовнiшнiм 

середовищем (клiєнтами, партнерами, 

конкурентами), базуючись на принципах 

вiдкритостi та прозоростi. 

2. Акціонери та стейкхолдери 

Права акціонерів так Права акцiонера встановлюються 

законом та Статутом Товариства, 

обов'язки акцiонера встановлюються 

виключно законом 

Права міноритарних акціонерів так Статутом Товариства визначено, що 

кожною простою акцiєю Товариства її 

власнику - акцiонеру надається однакова 

сукупнiсть прав, включаючи права на: 

- Участь в управлiннi Товариством. 

- Отримання дивiдендiв. 

- Отримання у разi лiквiдацiї Товариства 

частини його майна або вартостi частини 

майна Товариства. 

- Отримання iнформацiї про 

господарську дiяльнiсть Товариства. 

Одна голосуюча проста акцiя Товариства 

надає акцiонеру один голос для 

вирiшення кожного питання на 

Загальних зборах, крiм випадкiв 

проведення кумулятивного голосування. 

Акцiонери-власники простих акцiй 

Товариства можуть мати й iншi права, 

передбаченi чинним законодавством 

України, цим Статутом та внутрiшнiми 

документами Товариства. 

 

1) загальні збори акціонерів 

Особи, які мають право брати 

участь у загальних зборах, мають 

можливість отримувати додаткову 

інформацію достатню, щоб 

сформувати поінформовану думку 

щодо всіх питань, які 

розглядатимуться під час загальних 

зборів не менше, ніж за 30 днів до 

дати їх проведення 

так Вiдповiдно Статуту Товариство у 

встановленому ним порядку зобов'язане 

надавати до початку Загальних зборiв 

письмовi вiдповiдi на письмовi запитання 

акцiонерiв щодо питань, включених до 

проекту порядку денного Загальних 

зборiв та порядку денного Загальних 

зборiв, отриманi Товариством не пiзнiше 

нiж за один робочий день до дати 

проведення Загальних зборiв. Товариство 

може надати одну загальну вiдповiдь на 

всi запитання однакового змiсту 

Біографічні дані про кандидатів до 

складу органів управління, у тому 

числі про освіту та професійний 

досвід, розкриваються одночасно із 

ні Пiд час обрання членiв Наглядової ради 

разом з iнформацiєю про кожного 

кандидата (реквiзити акцiонера, розмiр 

пакета акцiй, що йому належить) у члени 



повідомленням про проведення 

загальних зборів 

Наглядової ради в бюлетенi для 

кумулятивного голосування зазначається 

iнформацiя про те, чи є такий кандидат 

акцiонером, представником акцiонера 

або групи акцiонерiв (iз зазначенням 

iнформацiї про цього акцiонера або 

акцiонерiв) або чи є вiн незалежним 

директором 

Особи, які мають право брати 

участь у загальних зборах, мають 

можливість голосувати, а також 

отримувати матеріали, пов'язані із 

загальними зборами, дистанційно 

(за допомогою засобів електронного 

зв'язку тощо) 

так Кожний акцiонер - власник голосуючих 

акцiй має право брати участь у Загальних 

зборах та голосувати через авторизовану 

електронну систему (у разi проведення 

дистанцiйних загальних зборiв через 

депозитарну систему України). Крiм 

того, Статутом Товариства встановлено, 

що протягом 10 (десяти) робочих днiв, з 

дня надходження запиту, але не пiзнiше 

дня проведення Загальних зборiв, 

Товариство направляє такому акцiонеру, 

документи в електроннiй формi, якi були 

ним запитанi, на адресу електронної 

пошти, з якої акцiонером був 

направлений запит.  

Керівник, фінансовий директор, 

більшість членів ради (більшість 

невиконавчих директорів ради 

директорів) і зовнішній аудитор 

беруть участь у річних загальних 

зборах 

так Положенням про Загальнi збори 

визначено, що на Загальних зборах за 

запрошенням особи, яка скликає Загальнi 

збори, також можуть бути присутнi iншi 

особи 

Особи, які мають можливість брати 

участь у загальних зборах, мають 

можливість ставити усні запитання 

стосовно питань порядку денного і 

отримувати відповіді на них 

так Вiдповiдно Положення про Загальнi 

збори жоден з учасникiв Загальних 

зборiв не має права виступати без 

дозволу Головуючого (Голови) 

Загальних зборiв. Головуючий (Голова) 

Загальних зборiв може прийняти рiшення 

про надання слова без письмової заяви в 

рамках часу, вiдведеного регламентом. 

Питання ставляться доповiдачам та 

спiвдоповiдачам в уснiй або письмовiй 

формi 

Детальний регламент проведення 

загальних зборів визначено 

статутом та/або внутрішніми 

документами 

так Регламент проведення загальних зборiв 

акцiонерiв визначено Статутом 

Товариства та Положенням про Загальнi 

збори. 

Протокол та рішення загальних 

зборів (включаючи кількість 

голосів, поданих "за" та "проти" 

кожного рішення), а також відповіді 

на ключові запитання, що були 

порушені під час загальних зборів, 

розкриваються протягом 5 робочих 

днів з дати проведення загальних 

так Протокол Загальних зборiв акцiонерiв 

Товариства оприлюднюється на вебсайтi 

вiдповiдно до вимог законодавства 



зборів 

Адреса вебсайту особи забезпечує 

надання всієї інформації, яка 

необхідна акціонерам для сприяння 

їх участі у загальних зборах та 

інформування про рішення, 

ухвалені під час загальних зборів 

так Товариство використовує свiй вебсайт 

для надання всiєї iнформацiї, 

що необхiдна акцiонерам, для сприяння 

їх участi у ЗЗА та iнформування 

акцiонерiв про 

рiшення, ухваленi пiд час Загальних 

зборiв 

2) взаємодія з акціонерами 

Радою затверджено та розкрито 

політику взаємодії з акціонерами, 

яка визначає параметри 

взаємовідносин між особою та її 

акціонерами 

ні Товариством не затверджувалась 

Полiтика щодо взаємодiї з акцiонерами. 

Порядок надання акцiонерам iнформацiї 

та документiв про господарську 

дiяльнiсть Товариства визначається 

законодавством та Статутлм Товариства 

Створено відділ (функцію) з питань 

взаємодії з 

інвесторами/акціонерами, який 

відповідає на запити інвесторів та 

сприяє участі акціонерів в 

управлінні особою, а також 

забезпечує можливість для 

міноритарних акціонерів донести 

свої погляди до уваги ради 

так В Товариствi не створено вiддiл з питань 

взаємодiї з iнвесторами. Статутом 

Товариства визначено, що до обрання 

Наглядовою радою Корпоративного 

секретаря взаємодiю Товариства з 

акцiонерами та/або iнвесторами 

забезпечує Голова Правлiння. 

3) поглинання 

Радою визначено принципи, як вона 

діятиме у разі пропозиції щодо 

поглинання, зокрема: 

а) не вчиняти дії щодо протидії 

поглинанню без відповідного 

рішення загальних зборів; 

б) надавати акціонерам 

збалансований аналіз недоліків і 

переваг будь-якої пропозиції щодо 

поглинання; 

в) загальні збори приймають 

остаточне рішення про схвалення 

або відхилення пропозицій щодо 

поглинання 

ні Наглядовою радою Товариства не 

визначено принципи щодо дiй в разi 

отримання пропозицiй до поглинання. 

4) інші стейкхолдери  

Радою затверджено та розкрито 

політику взаємодії зі 

стейкхолдерами, яка визначає 

параметри взаємовідносин між 

особою та її стейкхолдерами 

ні Наглядовою радою Компанiї не 

затверджено та вiдповiдно не розкрито 

полiтику взаємодiї зi стейкхолдерами 

Особою визначено перелік своїх 

стейкхолдерів, зокрема і тих, з 

якими необхідно налагодити 

безпосередню взаємодію 

ні Товриством не визначался перелiк 

зацiкавлених сторiн, зокрема i тих, з 

якими необхiдно налагодити 

безпосередню взаємодiю  

Особа розкриває звіт щодо аспектів 

взаємодії зі стейкхолдерами 

ні Товариство не розкриває звiт щодо 

аспектiв взаємодiї зi стейкхолдерами 

3. Наглядова рада 



Члени наглядової ради не входять 

до складу наглядових рад у більш 

ніж 3 інших юридичних особах 

ні Статутом Товариства не встановлено 

обмежень щодо обрання членiв 

Наглядової раии Товариства у бiльш нiж 

3 iншi суб"єкти господарювання  

Особа веде облік відвідування 

засідань наглядової ради та її 

комітетів 

ні В Товариствi не запроваджено систему 

облiку вiдвiдування засiдань Наглядової 

ради 

Статут особи та/або її внутрішні 

документи визначають і пояснюють 

обов'язок членів наглядової ради 

сумлінно виконувати свої функції і 

дотримуватися принципу лояльності 

стосовно особи 

так Положенням про Наглядову раду 

встановлено обов"язок членiв Наглядової 

ради дiяти в iнтересах Товариства 

добросовiсно, розумно та не 

перевищувати свої повноваження; 

уникати конфлiкту iнтересiв, зокрема, 

уникати ситуацiй, в яких у них iснує або 

може виникнути прямий чи 

опосередкований iнтерес щодо 

використання майна, iнформацiї або 

можливостей Товариства, якщо такий 

iнтерес суперечить або може суперечити 

iнтересам Товариства та якщо 

задоволення такого iнтересу призводить 

чи може призвести до заподiяння шкоди 

Товариству 

Наглядовій раді та її членам 

забезпечена можливість доступу до 

будь-якої інформації, яка необхідна 

їй для ефективного виконання 

обов'язків 

так Положенням про Наглядову раду 

встановлено право членiв Наглядової 

ради отримувати iнформацiю та 

документи Товариства, якi необхiднi для 

виконання своїх повноважень та 

функцiй, вiдповiдно до вимог чинного 

законодавства України, Статуту 

Товариства, цього Положення та 

внутрiшнiх документiв Товариства 

Наглядова рада регулярно оцінює 

результати діяльності особи та 

виконавчого органу відповідно до 

цілей особи 

так Вiдповiдно Статуту Товариства до 

виключної компетенцiї наглядової ради 

вiднесено розгляд звiту Правлiння та 

прийняття рiшення (затвердження 

заходiв) за результатами  розгляду 

такого звiту 

Статут особи та/або її внутрішні 

документи визначають, що 

наглядова рада не має права 

втручатися у поточне управління 

особою, у тому числі у питання, які 

належать до сфери відповідальності 

виконавчого органу, крім як у 

випадках надзвичайних обставин, 

які визначені належним чином 

ні Вiдповiдно Статуту Товариства до 

виключної компетенцiї наглядової ради 

вiднесено вирiшення iнших питань, крiм 

тих, що належать до виключної 

компетенцiї Загальних зборiв згiдно з 

цим Статутом та чинним законодавством 

України 

Розмір і навички членів наглядової 

ради відповідають потребам особи, 

її розміру та ступеню складності її 

діяльності 

так Згiдно iз чинним законодавством 

пропозицiї щодо кандидатiв у члени 

наглядової ради здiйснює акцiонер 

вiдповiдно до потреб i навичок, якi 

потребуються пiд час виконання ними 



своїх повноважень 

Наглядовою радою визначені і 

регулярно переглядаються 

кваліфікаційні вимоги до кандидатів 

у члени наглядової ради 

ні Наглядовою радою Товариства не 

затвердженi квалiфiкацiйнi вимоги до 

кандидатiв у члени Наглядвої ради 

Відбір та призначення членів 

наглядової ради відбувається на 

основі професійних якостей, 

досягнень і відповідності кандидатів 

конкретним критеріям, а також з 

урахуванням необхідності 

періодичного оновлення складу 

ні Вiдповiдно чинного законодавства 

пропозицiї щодо нових кандидатiв у 

члени наглядової ради здiйснює акцiонер 

В особі наявна формалізована 

процедура перевірки кандидатів у 

члени наглядової ради, яка зокрема 

включає перевірку добропорядності, 

наявності конфлікту інтересів, 

компетентності, навичок і досвіду 

кандидата 

ні Члени Наглядової ради обираються 

Загальними зборами  

Процедура відбору передбачає 

можливість залучення зовнішніх 

радників та/або процес відкритого 

пошуку 

ні Члени Наглядової ради обираються 

Загальними зборами  

Наглядова рада розробляє плани 

наступництва для членів наглядової 

ради та виконавчого органу 

ні Члени Наглядової ради обираються 

Загальними зборами.  

Наглядовою радою затверджено 

політику щодо різноманіття складу 

наглядової ради та виконавчого 

органу 

ні Така полiтика не затверджувались 

Представники однієї зі статей 

становлять не менше 40 % від 

складу наглядової ради 

ні Члени Наглядової ради обираються 

Загальними зборами. Така вимога не 

зазначена в нормативних документах. 

Незалежні члени наглядової ради 

становлять не менше половини від її 

загального складу 

ні В Товариствi вiдсутнi незалежнi члени 

Наглядової ради 

Члени наглядової ради проходять 

вступний тренінг після їх обрання, 

який серед іншого покриває: 

а) обов'язки, функції і сфери 

відповідальності членів наглядової 

ради; 

б) незалежність, включаючи 

незалежність мислення; 

в) порядок роботи наглядової ради; 

г) питання відповідальності; 

ґ) питання стратегії особи; 

д) політики особи, включаючи 

питання етики, конфлікту інтересів 

та запобігання корупції; 

е) питання звітності та систем 

контролю, включаючи внутрішній 

ні Внутрiшнiми документами не 

передбачено обов'язку щодо вступного 

тренiнгу 



та зовнішній аудит; 

є) роль комітетів наглядової ради 

Наглядова рада розробляє план 

навчання, який визначає, з яких 

питань необхідно пройти додаткове 

навчання її членам 

ні План навчання наглядовою радою не 

розроблявся 

Голову наглядової ради обрано 

серед незалежних членів 

ні Голова Наглядової ради обирається 

членами Наглядової ради з їх числа 

простою бiльшiстю голосiв вiд 

кiлькiсного складу Наглядової ради 

Голові наглядової ради забезпечено 

можливість для комунікації з 

акціонерами, у тому числі 

мажоритарними 

так Комунiкацiя ведеться в передбаченi 

чинним законодавством способи 

Функції голови наглядової ради 

визначаються у внутрішніх 

документах особи 

так Визначено в Статутi Товариства та 

Положеннi про Наглядову раду 

Створена посада та призначено 

корпоративного секретаря 

так Створена посада корпоративного 

секретаря 

1) комітети наглядової ради 

Наглядовою радою створено 

комітети та затверджені внутрішні 

документи, які регулюють їх 

діяльність 

ні комiтети не створено 

Комітет з питань аудиту складається 

з незалежних членів наглядової 

ради, які мають знання у сфері 

фінансів, галузевий досвід та досвід 

з питань бухгалтерського обліку, 

аудиту, контролю та управлінням 

ризиками 

ні комiтети не створено 

Члени комітету з питань аудиту не 

входять до складу інших комітетів 

наглядової ради 

ні комiтети не створено 

Комітет з призначень складається з 

незалежних членів наглядової ради, 

які мають знання в галузі 

управління людськими ресурсами і 

навичками пошуку професіоналів до 

складу наглядової ради і 

виконавчого органу 

ні комiтети не створено 

Комітет з питань винагороди 

складається з незалежних членів 

наглядової ради, які мають знання 

щодо практик визначення 

винагороди та заохочення до 

ефективного виконання обов'язків 

ні комiтети не створено 

Більшість комітету з питань ризиків 

становлять незалежні члени 

ні комiтети не створено 

4. Виконавчий орган 

Виконавчий орган розробляє 

стратегію особи, яка затверджується 

так Основнi параметри взаємодiї мiж 

Правлiнням i Наглядовою радою 



рішенням Наглядової ради визначенi Законом України "Про 

акцiонернi товариства" та Статутом 

Товариства. Виконавчий орган несе 

вiдповiдальнiсть за поточне управлiння 

дiяльнiстю та за виконання рiшень 

Наглядової ради i ЗЗА. Вiдповiдно 

Статуту Товариств до компетенцiї 

Наглядової ради вiдноситься питання 

затвердження стратегiї дiяльностi 

Товариства. 

Наглядова рада визначає ключові 

показники ефективності 

Виконавчому органу для 

відстеження прогресу у досягненні 

цілей особи 

ні Правлiння не використовувало ключовi 

показники ефективностi для вiдстеження 

прогресу у досягненнi цiлей Товриства 

через те, що такi показники не 

затверджувались Наглядовою радою 

Товариства.  

Виконавчий орган регулярно звітує 

Наглядовій раді про прогрес у 

впровадженні стратегії особи  

ні Протягом звiтного перiоду Правлiння не 

звiтувало Наглядовiй радi про прогрес у 

впровадження стратегiї Товариства i 

досягнення показникiв ефективностi 

Виконавчий орган інформує голову 

Наглядової ради про будь-які значні 

події, які сталися в період між 

засіданнями Наглядової ради 

так Положенням про Правлiння визначено, 

що Правлiння звiтує перед Наглядовою 

радою про: 

- фiнансовi показники дiяльностi 

Товариства; 

- виконання бюджету; 

- наявнi ризики; 

- iншу суттєву iнформацiю щодо 

поточної дiяльностi Товариства. 

 

6. Винагорода 

Винагорода членів ради і 

виконавчого органу визначена на 

підставі та відповідає ринковим 

показникам у галузі для такого виду 

особи 

ні Розмiр винагороди членам Наглядової 

ради та умови її виплати встановлювався 

й затверджувався Загальними зборами 

акцiонерiв Товариства у вiдповiдностi до 

Статуту, законодавства України, шляхом 

затвердження умов цивiльно-правового 

договору з членом Наглядової ради 

Товариства та зазначається в Договорi з 

Головою/членом Наглядової ради АТ 

"ДНIПРОПЕТРОВСЬКГАЗ". 

Членам Правлiння Товариства 

виплачується лише фiксована 

винагорода.  

Членам Правлiння нараховуються та 

виплачуються обов'язковi гарантiйнi та 

компенсацiйнi виплати, встановленi 

трудовим законодавством України 

 

 

Розмір винагороди для виконавчого 

органу пов'язаний з результатами 

ні Розмiр винагороди членiв Правлiння 

Товариства не пов'язаний з результатами 



діяльності особи дiяльностi Товариства 

 

Винагорода членів ради 

(невиконавчих директорів) є 

фіксованою та не залежить від 

досягнення особою фінансових 

показників 

так Розмiр винагороди членiв Наглядової 

ради Товариства є фiксованою та не 

залежить вiд досягнення особою 

фiнансових показникiв 

7. Розкриття інформації і прозорість 

В особі затверджена та 

оприлюднена політика щодо 

розкриття інформації, яка визначає 

інформацію, що її повинна 

розкривати особа 

ні В Товариствi вiдсутня затверджена та 

оприлюднена полiтика щодо розкриття 

iнформацiї 

Рада (невиконавчі директори ради 

директорів) здійснює нагляд за 

виконавчим органом (виконавчими 

директорами ради директорів) у 

підготовці фінансових звітів і 

забезпечуєскладання фінансових 

звітів особи відповідно до чинного 

законодавства та міжнародних 

стандартів фінансової звітності 

так Вiдповiдно Статуту Товариства до 

компетенцiї Наглядової ради вiдноситься 

питання затвердження звiту за 

пiдсумками перевiрки 

фiнансово-господарської дiяльностi 

Товариства за результатами фiнансового 

року (рiчного звiту) 

Адреса вебсайту особи містить 

окремий розділ, присвячений 

виключно питанням корпоративного 

управління 

так Iнформацiя, яка розкривається 

вiдповiдно до вимог законодавства, 

розмiщується на власному вебсайтi 

Товариства у роздiлi пiд назвою 

"Iнформацiя для акцiонерiв та 

стейкхолдерiв" 

8. Система контролю і стандарти етики 

В особі створена система 

внутрішнього контролю, яка 

відповідає моделі концепції "трьох 

ліній захисту" 

ні В Товариствi не створено систему 

внутрiшнього контролю, яка 

вiдповiдає моделi концепцiї "трьох лiнiй 

захисту" 

 

Рада (невиконавчі директори ради 

директорів) має механізми 

внутрішнього контролю особи, 

маючи змогу залучити 

внутрішнього аудитора та 

зовнішнього аудитора 

так Вiдповiдно Статуту Товариства 

Наглядова рада має право забезпечувати 

за власною iнiцiативою залучення за 

рахунок Товариства аудиторiв, експертiв 

та спецiалiстiв з окремих галузей для 

перевiрки та аналiзу окремих питань 

дiяльностi Товариства та його Правлiння, 

iнiцiювати проведення спецiальної 

перевiрки фiнансово-господарської 

дiяльностi Товариства 

Функція комплаєнс та 

ризик-менеджменту підзвітна раді 

(невиконавчим директорам ради 

директорів) 

ні В Товариствi не створено пiдроздiл, що 

виконує функцiю комплаєнс та ризик- 

менеджменту 

В особі затверджено політику з 

питань управління ризиками 

ні Товариством не завтверджено полiтику з 

питань управлiння ризиками 

В особі затверджено декларацію 

схильності до ризиків 

ні Товариством не завтверджено  

декларацiю схильностi до ризикiв 



Рада (невиконавчі директори ради 

директорів) розглядає звіт щодо 

управління ризиками 

ні Протягом звiтного перiоду Наглядовою 

радою не розглядались питання процесу 

управлiння ризиками 

В особі затверджено та 

оприлюднено кодекс етики 

ні Товариством не завтверджено та не 

оприлюднено кодекс етики 

В особі забезпечено можливість 

анонімно і безпечно повідомляти 

про неправомірну чи неетичну 

поведінку 

так У Товариствi забезпечено можливiсть 

анонiмно i безпечно повiдомляти про 

неправомiрну чи неетичну поведiнку 

В особі затверджено та 

оприлюднено політику щодо 

запобігання корупції 

ні Товариством не завтверджено та не 

оприлюднено полiтику щодо запобiгання 

корупцiї 

В особі затверджено та 

оприлюднено політику щодо 

конфлікту інтересів, яка покриває 

такі питання: 

a) конфлікту інтересів, запобігання і 

управління конфліктом інтересів; 

б) правочинів із заінтересованістю; 

в) інсайдерської торгівлі; та 

г) зловживання службовим 

становищем 

так Окремi положення Статуту Товариства 

мiстять вимоги стосовно полiтики щодо 

конфлiкту iнтересiв, а саме конфлiкту 

iнтересiв, запобiгання i управлiння 

конфлiктом iнтересiв; правочинiв iз 

заiнтересованiстю. 

9. Оцінка корпоративного управління 

В особі формалізована процедура 

щорічної самооцінки членів ради 

так Загальними зборами акцiонерiв щорiчно 

розглядається звiт Наглядової ради 

За результатами щорічної 

самооцінки членів ради 

розробляється план дій для 

підвищення ефективності роботи 

членів ради та практик 

корпоративного управління 

так Загальними зборами акцiонерiв щорiчно 

приймається рiшення за результатами 

розгляду звiту Наглядової ради 

Кожні три роки проводиться 

комплексна оцінка системи 

корпоративного управління із 

залученням незалежного 

зовнішнього експерта 

ні Товариством не проводилась комплексна 

оцiнка системи корпоративного 

управлiння iз залученням незалежного 

зовнiшнього експерта 

 

Частина 2. Інформація про загальні збори акціонерів (учасників) та загальний опис прийнятих на 

таких зборах рішень: 3 (3) 

Дата проведення 13.02.2025 

Спосіб проведення  очне голосування 

 електронне голосування 

X опитування (дистанційно) 

Суб'єкт скликання Наглядова рада Товариства 

Питання порядку денного та прийняті рішення: 

1. Призначення суб'єкта аудиторської дiяльностi для надання послуг з обов'язкового аудиту 

фiнансової звiтностi вiдповiдно до вимог Закону України "Про аудит фiнансової звiтностi та 

аудиторську дiяльнiсть".  

Прийняте рiшення: Призначити ТОВ "МIЖНАРОДНА АУДИТОРСЬКА КОМПАНIЯ "ДЕ 

ВIЗУ" (iдентифiкацiйний код 31441657) суб'єктом аудиторської дiяльностi для надання послуг 

з обов'язкового аудиту фiнансової звiтностi Товариства за 2024 рiк вiдповiдно до вимог Закону 

України "Про аудит фiнансової звiтностi та аудиторську дiяльнiсть". 



2. Затвердження Положення про винагороду членiв Наглядової ради Товариства.  

Прийняте рiшення: Затвердити Положення про винагороду членiв Наглядової ради 

Товариства. 

3. Затвердження Положення про винагороду членiв Правлiння Товариства.  

Прийняте рiшення: Затвердити Положення про винагороду членiв Правлiння Товариства. 

 

URL-адреса протоколу 

загальних зборів: 

https://dnp.naftogaz.com/%d1%96%d0%bd%d1%84%d0%be%d1%8

0%d0%bc%d0%b0%d1%86%d1%96%d1%8f-%d0%b4%d0%bb%d1

%8f-%d0%b0%d0%ba%d1%86%d1%96%d0%be%d0%bd%d0%b5

%d1%80%d1%96%d0%b2-%d1%82%d0%b0-%d1%81%d1%82%d0

%b5%d0%b9%d0%ba%d1%85%d0%be/ 

 

Дата проведення 12.06.2025 

Спосіб проведення  очне голосування 

 електронне голосування 

X опитування (дистанційно) 

Суб'єкт скликання Наглядова рада Товариства 

Питання порядку денного та прийняті рішення: 

1. Розгляд звiту Наглядової ради Товариства за 2024 рiк та прийняття рiшення за результатами 

розгляду такого звiту. 

Прийняте рiшення: 

Узяти до вiдома звiт Наглядової ради Товариства за 2024 рiк. Визнати роботу Наглядової ради 

Товариства у 2024 роцi задовiльною та такою, що вiдповiдає iнтересам Товариства. 

2. Затвердження звiту про винагороду членiв Наглядової ради Товариства за 2024 рiк.  

Прийняте рiшення: 

Затвердити звiт про винагороду членiв Наглядової ради Товариства за 2024 рiк. 

3. Затвердження звiту про винагороду членiв Правлiння Товариства за 2024 рiк. 

Прийняте рiшення: 

Затвердити звiт про винагороду членiв Правлiння Товариства за 2024 рiк. 

4. Розгляд висновкiв аудиторського звiту суб'єкта аудиторської дiяльностi за 2024 рiк та 

затвердження заходiв за результатами розгляду такого звiту. 

Прийняте рiшення: 

Узяти до вiдома висновки аудиторського звiту суб'єкта аудиторської дiяльностi за 2024 рiк. 

Затвердити заходи за результатами розгляду аудиторського звiту суб'єкта аудиторської 

дiяльностi за 2024 рiк, а саме: 

Правлiнню Товариства взяти до вiдома та врахувати висновки аудиторського звiту суб'єкта 

аудиторської дiяльностi щодо рiчної фiнансової звiтностi Товариства станом на 31 грудня 2024 

року. 

5. Затвердження результатiв фiнансово-господарської дiяльностi Товариства за 2024 рiк та 

затвердження порядку покриття збиткiв Товариства.  

Прийняте рiшення: 

Затвердити результати фiнансово-господарської дiяльностi Товариства за 2024 рiк, а саме 

збиток у розмiрi 90 033 тис. грн.  

У зв'язку з вiдсутнiстю чистого прибутку за результатами фiнансово-господарської дiяльностi 

у 2024 роцi дивiденди за 2024 рiк не нараховувати. Покриття збиткiв здiйснювати за рахунок 

прибуткiв майбутнiх перiодiв. 

 

 

URL-адреса протоколу 

загальних зборів: 

https://dnp.naftogaz.com/%d1%96%d0%bd%d1%84%d0%be%d1%8

0%d0%bc%d0%b0%d1%86%d1%96%d1%8f-%d0%b4%d0%bb%d1

%8f-%d0%b0%d0%ba%d1%86%d1%96%d0%be%d0%bd%d0%b5

%d1%80%d1%96%d0%b2-%d1%82%d0%b0-%d1%81%d1%82%d0



%b5%d0%b9%d0%ba%d1%85%d0%be/ 

 

Дата проведення 28.11.2025 

Спосіб проведення  очне голосування 

 електронне голосування 

X опитування (дистанційно) 

Суб'єкт скликання Наглядова рада Товариства 

Питання порядку денного та прийняті рішення: 

1.Про розгляд звiту Правлiння Товариства за наслiдками зменшення власного капiталу 

Товариства та затвердження заходiв за результатами розгляду зазначеного звiту. 

Прийняте рiшення: 

Узяти до вiдома звiт Правлiння Товариства за наслiдками зменшення власного капiталу 

Товариства та заходи, зазначенi у цьому звiтi. 

2. Про заходи, якi мають бути вжитi для покращення фiнансового стану Товариства. 

Прийняте рiшення: 

Затвердити заходи, якi мають бути вжитi для покращення фiнансового стану Товариства.  

3.Призначення суб'єкта аудиторської дiяльностi для надання послуг з обов'язкового аудиту 

фiнансової звiтностi вiдповiдно до вимог Закону України "Про аудит фiнансової звiтностi та 

аудиторську дiяльнiсть". 

Прийняте рiшення: 

Призначити ТОВ "МIЖНАРОДНА АУДИТОРСЬКА КОМПАНIЯ "ДЕ ВIЗУ" 

(iдентифiкацiйний код 31441657) суб'єктом аудиторської дiяльностi для надання послуг з 

обов'язкового аудиту фiнансової звiтностi Товариства за 2025 рiк вiдповiдно до вимог Закону 

України "Про аудит фiнансової звiтностi та аудиторську дiяльнiсть". 

 

 

URL-адреса протоколу 

загальних зборів: 

https://dnp.naftogaz.com/%d1%96%d0%bd%d1%84%d0%be%d1%8

0%d0%bc%d0%b0%d1%86%d1%96%d1%8f-%d0%b4%d0%bb%d1

%8f-%d0%b0%d0%ba%d1%86%d1%96%d0%be%d0%bd%d0%b5

%d1%80%d1%96%d0%b2-%d1%82%d0%b0-%d1%81%d1%82%d0

%b5%d0%b9%d0%ba%d1%85%d0%be/ 

 

 

Частина 4. Рада 

Персональний склад ради та її комітетів 

Ім'я члена ради, строк 

повноважень у звітному 

періоді 

РНОКПП УНЗР 

Голова/ 

заступни

к голови 

ради 

 Голова / член комітету 

ради 

Назва 

комітету 

- 1 

Назва 

комітету 

- 2 

Назва 

комітету - 

3 

Берко Iрина Володимирiвна 

(01.01.2025-31.12.2025) 

      

Горбенко Дарiя Валерiївна 

(01.01.2025-31.12.2025) 

  X    

Кравець Дмитро Iванович 

(01.01.2025-31.12.2025) 

      

Резнiченко Наталiя 

Анатолiївна 

(01.01.2025-31.12.2025) 

      

Скляренко Олександр 

Сергiйович 

(01.01.2025-31.12.2025) 

      

 



Інформація про проведені засідання ради та загальний опис прийнятих рішень 

Кількість 

засідань ради у 

звітному періоді: 

7 

з них очних: 0 

з них заочних: 0 
Опис ключових 

рішень ради: 

У звiтному перiодi проведено 7 засiдань Наглядової ради Товариства. Серед 

основних питань розглядались:  про складання та затвердження звiту про 

висновки процедури конкурсу з вiдбору суб"єктiв аудиторської дiяльностi, якi 

можуть бути призначенi для надання послуг з обов"язкового аудиту фiнансової 

звiтностi Товариства, та представлення обгрунтованих рекомендацiй щодо 

призначення суб"єкта аудиторської дiяльностi; про формування пропозицiй для 

Загальних зборiв акцiонерiв Товариства щодо призначення суб"єкта аудиторської 

дiяльностi для надання послуги з обов"язкового фiнансової звiтностi Товариства 

iз обгрунтованими рекомендацiями щодо вибору одного суб"єкта аудиторської 

дiяльностi; про скликання та дистанцiйне проведення позачергових загальних 

зборiв акцiонерiв Товариства; затвердження Положення про корпоративного 

секретаря Товариства; обрання (призначення) Корпоративного секретаря 

Товариства, установлення строку його повноважень, затвердження умов 

цивiльно-правового договору, що укладатиметься з ним, обрання особи, 

уповноваженої на пiдписання цивiльно-правового договору з Корпоративним 

секретарем Товариства; про доцiльнiсть внесення змiн до Положення про 

винагороду членiв Наглядової ради Товариства та Положення про винагороду 

членiв Правлiння Товариства; про винесення на розгляд рiчних Загальних зборiв 

акцiонерiв Товариства питання про затвердження звiту про винагороду членiв 

Наглядової ради Товариства за 2024 рiк та звiту про винагороду членiв Правлiння 

Товариства за 2024 рiк; затвердження та надання рекомендацiй Загальним зборам 

акцiонерiв Товариства за результатами розгляду аудиторського звiту суб'єкта 

аудиторської дiяльностi щодо фiнансової звiтностi Товариства за 2024 рiк для 

прийняття рiшення щодо нього; затвердження рiчних звiтiв (рiчної регулярної 

iнформацiї про емiтента) за пiдсумками перевiрки фiнансово-господарської 

дiяльностi Товариства за результатами 2021, 2022, 2023, 2024 рокiв. 

 

Звіт ради 

1. Оцiнка складу, структури та дiяльностi Наглядової ради Товариства як колегiального органу 

(колективної придатностi Наглядової ради Товариства). 

Наглядова рада АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "ДНIПРОПЕТРОВСЬКГАЗ" (далi - Товариство) є 

колегiальним органом, що здiйснює захист прав акцiонерiв Товариства i в межах компетенцiї, 

визначеної Статутом Товариства та Законом України "Про акцiонернi товариства", здiйснює управлiння 

Товариством, а також контролює та регулює дiяльнiсть Правлiння Товариства. 

Наглядова рада Товариства дiє на пiдставi чинного законодавства України, Статуту Товариства та 

Положення про Наглядову раду Товариства. Наглядова рада Товариства звiтує перед Загальними 

зборами акцiонерiв Товариства. 

Вiдповiдно до Статуту Товариства кiлькiсний склад Наглядової ради Товариства становить 5 (п'ять) 

осiб. 

Станом на 31.12.2025 Наглядова рада АТ "ДНIПРОПЕТРОВСЬКГАЗ" складалася з 5 осiб та дiяла у 

такому складi: 

Берко Iрина Володимирiвна, представник акцiонера - акцiонерного товариства "Нацiональна акцiонерна 

компанiя "Нафтогаз України"; 

Горбенко Дарiя Валерiївна, представник акцiонера - акцiонерного товариства "Нацiональна акцiонерна 

компанiя "Нафтогаз України"; 

Кравець Дмитро Iванович, представник акцiонера - акцiонерного товариства "Нацiональна акцiонерна 

компанiя "Нафтогаз України"; 

Резнiченко Наталiя Анатолiївна, представник акцiонера - акцiонерного товариства "Нацiональна 

акцiонерна компанiя "Нафтогаз України"; 



Скляренко Олександр Сергiйович, представник акцiонера - акцiонерного товариства "Нацiональна 

акцiонерна компанiя "Нафтогаз України". 

Порядок роботи членiв Наглядової ради Товариства визначається Законом України "Про акцiонернi 

товариства", Статутом Товариства, Положенням про Наглядову раду Товариства, а також 

цивiльно-правовим договором, укладеним з членом Наглядової ради Товариства. 

До компетенцiї Наглядової ради Товариства належить вирiшення питань, передбачених Законом 

України "Про акцiонернi товариства", Статутом Товариства, Положенням про Наглядову раду 

Товариства. Засiдання Наглядової ради Товариства є правомочним, якщо в ньому бере участь не менше 

3 (трьох) членiв Наглядової ради. Рiшення Наглядової ради приймається колегiально, простою 

бiльшiстю голосiв членiв Наглядової ради вiд їх загальної кiлькостi, якi мають право голосу. Рiшення 

Наглядової ради можуть прийматися шляхом заочного голосування (опитування), зокрема з 

використанням програмно-технiчного комплексу, або шляхом проведення аудiо- чи вiдеоконференцiї. 

На засiданнi Наглядової ради Товариства кожний член Наглядової ради має один голос. 

2. Оцiнка компетентностi та ефективностi кожного члена Наглядової ради Товариства, включаючи 

iнформацiю про його дiяльнiсть як посадової особи iнших юридичних осiб або iншу дiяльнiсть - 

оплачувану i безоплатну. 

Члени Наглядової ради Товариства мають професiйний досвiд, знання та компетенцiю, необхiднi для 

ефективної роботи у складi Наглядової ради Товариства та в повному обсязi здiйснюють свої 

повноваження, дотримуючись законодавства України, Статуту Товариства, Положення про Наглядову 

раду, умов цивiльно-правового договору з Товариством. 

У Товариства вiдсутня iнша iнформацiя про дiяльнiсть членiв Наглядової ради Товариства як посадових 

осiб iнших юридичних осiб або iншу дiяльнiсть - оплачувану i безоплатну. 

3. Оцiнка незалежностi кожного з незалежних членiв Наглядової ради Товариства. 

У складi Наглядової ради Товариства вiдсутнi незалежнi члени Наглядової ради Товариства. 

4. Оцiнка компетентностi та ефективностi кожного з комiтетiв Наглядової ради Товариства, їхнi 

функцiональнi повноваження. 

В Наглядовiй радi Товариства комiтети не створенi. 

5. Оцiнка виконання Наглядовою радою Товариства поставлених цiлей Товариства. 

У звiтному перiодi серед основних завдань та цiлей Наглядової ради Товариства були: 

захист прав акцiонерiв Товариства; 

здiйснення в межах компетенцiї управлiння Товариством; 

забезпечення безперебiйної, сталої роботи Товариства; 

забезпечення реалiзацiї основних напрямкiв дiяльностi Товариства; 

контроль та регулювання дiяльностi Правлiння Товариства; 

забезпечення належного рiвня корпоративного управлiння в Товариствi; 

виконання Наглядовою радою своїх функцiй та обов'язкiв належним чином. 

Рiшення, якi приймала Наглядова рада Товариства, базувалися на результатах уважного та регулярного 

аналiзу дiяльностi Товариства, постiйного обговорення шляхiв покращення та пiдвищення рiвня 

ефективностi дiяльностi Товариства, та були спрямованi на забезпечення належного управлiння 

Товариством. За результатами звiтного року поставленi цiлi досягнутi. 

6. Iнформацiя про внутрiшню структуру Наглядової ради Товариства, процедури, що застосовуються 

при прийняттi нею рiшень, включаючи зазначення того, яким чином дiяльнiсть Наглядової ради 

Товариства  зумовила змiни у фiнансово-господарськiй дiяльностi Товариства. 

Вiдповiдно до Статуту Товариства кiлькiсний склад Наглядової ради Товариства становить 5 (п'ять) 

осiб. 

Засiдання Наглядової ради скликаються за iнiцiативою Голови Наглядової ради або на вимогу члена 

Наглядової ради. 

Про засiдання Наглядової ради, у тому числi шляхом проведення заочного голосування (опитування) 

кожен член Наглядової ради повiдомляється Головою Наглядової ради або Корпоративним секретарем 

(за усним або письмовим дорученням Голови Наглядової ради) не менш нiж за 5 (п'ять) календарних 

днiв до дати проведення вiдповiдного засiдання у будь-який прийнятний для  

членiв Наглядової ради спосiб, в тому числi з використанням засобiв телекомунiкацiйного зв'язку 

(включаючи електронну пошту). 



Засiдання Наглядової ради є правомочним i без дотримання вказаного вище строку, якщо на засiданнi 

присутнi, а при заочному голосуваннi надали бюлетенi всi члени Наглядової ради. 

Повiдомлення про проведення засiдання Наглядової ради має бути пiдписане особою, що її подає та 

мiстити iнформацiю про дату, час, мiсце, форму голосування на засiданнi та його порядок денний. 

У разi проведення голосування шляхом опитування повiдомлення має мiстити iнформацiю про дату, 

форму голосування на засiданнi, порядок денний та бюлетенi для голосування з проектами рiшень по 

питанням порядку денного. 

До повiдомлення додаються документи (у разi наявностi), якi необхiднi для прийняття рiшень з питань 

порядку денного засiдання Наглядової ради. 

Члени Наглядової ради мають право запропонувати внести додатковi питання до порядку денного 

засiдання Наглядової ради, яке оголошено та проводиться. Такi додатковi питання пiдлягають внесенню 

до порядку денного засiдання Наглядової ради, якщо за включення таких додаткових питань 

проголосували всi присутнi на засiданнi члени Наглядової ради. 

Засiдання Наглядової ради проводяться в мiру необхiдностi, але не рiдше одного разу на квартал. 

Засiдання Наглядової ради веде її Голова або один iз членiв Наглядової ради, який тимчасово виконує 

обов'язки Голови Наглядової ради, або головуючий на засiданнi. 

Рiшення Наглядової ради можуть прийматися шляхом заочного голосування (опитування), зокрема з 

використанням програмно-технiчного комплексу, або шляхом проведення аудiо- чи вiдеоконференцiї. 

Рiшення про проведення засiдання Наглядової ради шляхом опитування приймається Головою 

Наглядової ради. 

Засiдання Наглядової ради є правомочним, якщо в ньому бере участь не менше 3 (трьох) членiв 

Наглядової ради, а при прийняттi рiшення шляхом опитування надали бюлетенi, не менше нiж 3 (три) 

члена Наглядової ради. 

Рiшення Наглядової ради приймається колегiально, простою бiльшiстю голосiв членiв Наглядової ради 

вiд їх загальної кiлькостi, якi мають право голосу. На засiданнi Наглядової ради кожний член Наглядової 

ради має один голос. 

Протокол засiдання Наглядової ради оформлюється протягом 5 (п'яти) днiв пiсля проведення засiдання. 

Протокол засiдання Наглядової ради, проведеного шляхом опитування, оформлюється протягом 5 

(п'яти) днiв пiсля дати закiнчення приймання бюлетенiв або пiсля дати отримання бюлетенiв вiд всiх 

членiв Наглядової ради, якщо ця дата передує датi закiнчення приймання бюлетенiв. 

Протокол засiдання Наглядової ради, у тому числi шляхом опитування, пiдписується Головою 

Наглядової ради (тимчасово виконуючим обов'язки Голови Наглядової ради, головуючим) та 

Корпоративним секретарем (у разi тимчасової неможливостi виконання Корпоративним секретарем 

своїх повноважень або вiдсутностi (не обрання) Корпоративного секретаря - Секретарем Наглядової 

ради). 

Протокол засiдання Наглядової ради може складатися у формi електронного документа, на який 

накладаються квалiфiкованi електроннi пiдписи Голови Наглядової ради (тимчасово виконуючого 

обов'язки Голови Наглядової ради, головуючого) та Корпоративного секретаря (у разi тимчасової 

неможливостi виконання Корпоративним секретарем своїх повноважень або вiдсутностi (не обрання) 

Корпоративного секретаря - Секретаря Наглядової ради) 

 

 

 

 

 

Частина 5. Виконавчий орган 

Персональний склад колегіального виконавчого органу та його комітетів 

Ім'я члена виконавчого 

органу, строк повноважень у 

звітному періоді 

РНОКПП УНЗР 

Голова/ 

заступни

к голови 

виконавч

ого 

органу 

 Голова / член комітету 

виконавчого органу 

Назва 

комітету 

- 1 

Назва 

комітету 

- 2 

Назва 

комітету - 

3 



Шипко Олексiй Федорович 

(01.01.2025-31.12.2025) 

  X    

Юрченко Юрiй Сергiйович 

(01.01.2025-31.12.2025) 

      

 

Інформація про проведені засідання колегіального виконавчого органу та загальний опис 

прийнятих рішень 

1 2 

Кількість 

засідань 

колегіального 

виконавчого 

органу у 

звітному періоді: 

45 

з них очних: 45 

з них заочних: 0 
Опис ключових 

рішень 

колегіального 

виконавчого 

органу: 

Правлiння Товариства у звiтному перiодi керувалось необхiднiстю в умовах 

воєнного стану забезпечення безперебiйної та сталої роботи Товариства. 

Виконавчим органом Товариства, у межах своєї компетенцii, вживались вci 

можливi заходи для досягнення цiлей.  Заходи, що здiйснюються Товариством 

для покращення фiнансового стану: - продовження роботи з врегулювання 

кредиторської та дебiторської заборгованостi. На засiданнях Правлiння 

розглядалися питання, пов'язанi з управлiнням поточною дiяльнiстю Товариства. 

 

 

Звіт виконавчого органу 

1) оцiнка складу, структури та дiяльностi виконавчого органу: 

Правлiння АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "ДНIПРОПЕТРОВСЬКГАЗ" (далi - Товариство) є 

колегiальним органом, який здiйснює управлiння поточною дiяльнiстю Товариства. Правлiння 

Товариства дiє на пiдставi чинного законодавства України, Статуту Товариства та Положення про 

ПравлiнняТовариства. Правлiння пiдзвiтне Загальним зборам i Наглядовiй радi, органiзовує виконання 

їх рiшень. Правлiння дiє вiд iменi Товариства у межах, встановлених чинним законодавством України, 

цим Статутом, Положенням про Правлiння та iншими внутрiшнiми документами Товариства. 

Вiдповiдно до Статуту Товариства кiлькiсний склад Правлiння становить 3 (три) члени. До складу 

Правлiння входять Голова, члени Правлiння. 

Порядок роботи, права та обов'язки членiв (в т.ч. Голови) Правлiння, а також виплати їм винагороди 

визначаються чинним законодавством України, Статутом та Положенням про Правлiння Товариства, а 

також контрактом, що укладається з кожним членом (в т.ч. Головою) Правлiння. Вiд iменi Товариства 

контракт, умови якого затверджуються Наглядовою радою, пiдписує Голова Наглядової ради чи особа, 

уповноважена на таке пiдписання Наглядовою радою. 

Засiдання Правлiння проводяться в мiру необхiдностi, але не рiдше одного разу на мiсяць. Засiдання 

Правлiння скликаються Головою Правлiння самостiйно або на вимогу будь-кого з членiв Правлiння. 

Кожен член Правлiння має право вимагати проведення засiдання Правлiння та вносити питання до 

порядку денного засiдання Правлiння. 

2) оцiнка компетентностi та ефективностi керiвника та заступникiв керiвника/голови та членiв 

колегiального виконавчого органу, включаючи iнформацiю про його дiяльнiсть як посадової особи 

iнших юридичних осiб або iншу дiяльнiсть - оплачувану i безоплатну: 

Члени Правлiння Товариства мають професiйний досвiд, знання та компетенцiю, необхiднi для 

ефективної роботи у складi Виконавчого органу Товариства та в повному обсязi здiйснюють свої 

повноваження, дотримуючись законодавства України, Статуту Товариства, Положення про Правлiння, 

умов контракту. 

У Товариства вiдсутня iнша iнформацiя про дiяльнiсть членiв Правлiння Товариства як посадових осiб 

iнших юридичних осiб або iншу дiяльнiсть - оплачувану i безоплатну. 



3) оцiнка виконання виконавчим органом поставлених цiлей особи. В межах цього пункту зазначається 

iнформацiя щодо впливу рiшень, прийнятих виконавчих органом протягом звiтного перiоду, на 

досягнення поставлених перед особою стратегiчних цiлей. При цьому iнформацiя щодо стратегiчних 

цiлей особи має мiстити загальний опис таких стратегiчних цiлей i не потребує розкриття iнформацiї 

(показникiв), що, згiдно внутрiшнiх документiв особи належить до iнформацiї з обмеженим доступом 

(конфiденцiйної iнформацiї та комерцiйної таємницi): 

У звiтному перiодi серед основних завдань та цiлей Правлiння Товариства були: 

-здiйснення в межах компетенцiї управлiння поточною дiяльнiстю Товариства; 

-органiзацiя виконання рiшень Загальних зборiв i Наглядової ради; 

- забезпечення безперебiйної, сталої роботи Товариства. 

Рiшення, якi приймало ПравлiнняТовариства, базувалися на результатах уважного та регулярного 

аналiзу дiяльностi Товариства, постiйного обговорення шляхiв покращення та пiдвищення рiвня 

ефективностi дiяльностi Товариства, та були спрямованi на забезпечення належного управлiння 

Товариством. За результатами звiтного року поставленi цiлi досягнутi. 

4) iнформацiя про те, яким чином дiяльнiсть виконавчого органу зумовила змiни у 

фiнансово-господарськiй дiяльностi особи: 

вiдповiдно до Статуту Товариства кiлькiсний склад Правлiння становить 3 (три) члени.  

Засiдання Правлiння є правомочним, якщо на ньому присутнi не менше 2 (двох) членiв Правлiння, що 

обранi Наглядовою радою до складу Правлiння. Кожен член (в т.ч. Голова) Правлiння має пiд час 

проведення засiдань Правлiння один голос. 

Засiдання Правлiння проводяться в мiру необхiдностi, але не рiдше одного разу на мiсяць. Засiдання 

Правлiння скликаються Головою Правлiння самостiйно або на вимогу будь-кого з членiв Правлiння. 

Кожен член Правлiння має право вимагати проведення засiдання Правлiння та вносити питання до 

порядку денного засiдання Правлiння. Голова Правлiння самостiйно визначає дату, час, мiсце та 

порядок денний засiдання Правлiння. У випадку скликання засiдання Правлiння на вимогу члена 

Правлiння, Голова Правлiння зобов'язаний призначити засiдання Правлiння у термiн, у мiсцi i з 

порядком денним, якi зазначенi у вимозi члена Правлiння. 

Член Правлiння зобов'язаний приймати участь у засiданнях Правлiння особисто або з використанням 

засобiв аудiо-, вiдеоконференцiї або за допомогою iнших засобiв зв'язку, що дозволяє iдентифiкувати 

особу та її волевиявлення. Передача права голосу члена Правлiння за дорученням або будь-яким iншим 

способом не допускається.  Питання, що розглядаються на кожному засiданнi Правлiння, заносяться до 

протоколу.  

 

 

Частина 6. Інформація про корпоративного секретаря, а також звіт щодо результатів його 

діяльності 

Ім'я Лисенко Олександр Михайлович 

РНОКПП  

УНЗР  
Документи, які регулюють 

діяльність корпоративного 

секретаря 

Положення про корпоративного секретаря АТ 

"ДНIПРОПЕТРОВСЬКГАЗ", статут Товариства 

Орган управління, який 

прийняв рішення про 

призначення корпоративного 

секретаря 

Наглядова рада 

Дата та номер рішення про 

призначення корпоративного 

секретаря 

04.03.2025 2/25 

Дата та номер рішення про 

затвердження звіту 

корпоративного секретаря за 

завітний період 

  



Основні положення звіту щодо 

результатів діяльності 

корпоративного секретаря за 

завітний період 

Цей звiт пiдготовлено на виконання пункту 6.1. Положення про 

Корпоративного секретаря АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА 

"ДНIПРОПЕТРОВСЬКГАЗ" (далi - Положення, Товариство, АТ 

"ДНIПРОПЕТРОВСЬКГАЗ" вiдповiдно) затвердженого рiшенням 

Наглядової Ради вiд  04 березня 2025 року, протокол № 2/25, 

згiдно з яким Корпоративний секретар щороку звiтує перед 

Наглядовою радою про результати своєї дiяльностi. 

 

I. Про стан виконання рiшень, доручень загальних зборiв 

Товариства та Наглядової ради за вiдповiдний перiод. 

 

Вiдповiдно до умов Положення, в звiтному перiодi 

Корпоративним секретарем було здiйснено органiзацiйнi заходи 

щодо скликання та проведення рiчних та  2 позачергових 

Загальних зборiв акцiонерiв якi проведенi дистанцiйно  

вiдповiдно до Порядку скликання та проведення дистанцiйних 

загальних зборiв акцiонерiв, затвердженого рiшенням 

Нацiональної комiсiї з цiнних паперiв та фондового ринку вiд 

06.03.2023 №236, на яких приймались рiшення про таке: 

 

1. Призначення суб'єкта аудиторської дiяльностi для надання 

послуг з обов'язкового аудиту фiнансової звiтностi вiдповiдно до 

вимог Закону України "Про аудит фiнансової звiтностi та 

аудиторську дiяльнiсть". 

 

2. Затвердження Положення про винагороду членiв Наглядової 

ради Товариства. 

 

3. Затвердження Положення про винагороду членiв Правлiння 

Товариства. 

 

4. Розгляд звiту Наглядової ради Товариства за 2024 рiк та 

прийняття рiшення за результатами розгляду такого звiту. 

 

5. Затвердження звiту про винагороду членiв Наглядової ради 

Товариства за 2024 рiк.  

 

6. Затвердження звiту про винагороду членiв Правлiння 

Товариства за 2024 рiк. 

 

7. Розгляд висновкiв аудиторського звiту суб'єкта аудиторської 

дiяльностi за 2024 рiк та затвердження заходiв за результатами 

розгляду такого звiту. 

 

8. Затвердження результатiв фiнансово-господарської дiяльностi 

Товариства за 2024 рiк та затвердження порядку покриття збиткiв 

Товариства. 

 

 

 

Вiдповiдно до умов Положення, в звiтному перiодi 

Корпоративним секретарем було здiйснено органiзацiйнi заходи 

щодо скликання та проведення 5 засiдань Наглядової ради, на 

яких приймались рiшення про таке:  

 

1. Про доцiльнiсть внесення змiн до Положення про винагороду 

членiв Наглядової ради Товариства та Положення про винагороду 



членiв Правлiння Товариства. 

 

2. Про винесення на розгляд рiчних Загальних зборiв акцiонерiв 

Товариства питання про затвердження звiту про винагороду 

членiв Наглядової ради Товариства за 2024 рiк та звiту про 

винагороду членiв Правлiння Товариства за 2024 рiк. 

 

3. Затвердження та надання рекомендацiй Загальним зборам 

акцiонерiв Товариства за результатами розгляду аудиторського 

звiту суб'єкта аудиторської дiяльностi щодо фiнансової звiтностi 

Товариства за 2024 рiк для прийняття рiшення щодо нього. 

 

4. Про скликання та дистанцiйне проведення рiчних Загальних 

зборiв акцiонерiв Товариства. 

 

5. Проведення конкурсу з вiдбору суб'єктiв аудиторської 

дiяльностi, якi можуть бути призначенi для надання послуг з 

обов'язкового аудиту фiнансової звiтностi Товариства за 2025 рiк. 

 

6. Узгодження умов договору на надання аудиторських послуг та 

обрання особи, уповноваженої на пiдписання такого договору iз 

суб'єктом аудиторської дiяльностi. 

 

7. Схвалення проєкту оголошення про проведення конкурсу з 

вiдбору суб'єктiв аудиторської дiяльностi, якi можуть бути 

призначенi для надання послуг з обов'язкового аудиту фiнансової 

звiтностi Товариства за 2025 рiк. 

 

8. Про скликання та дистанцiйне проведення позачергових 

Загальних зборiв акцiонерiв Товариства. 

 

9. Затвердження рiчних звiтiв (рiчної регулярної iнформацiї про 

емiтента) за пiдсумками перевiрки фiнансово-господарської 

дiяльностi Товариства за результатами 2021, 2022, 2023, 2024 

рокiв. 

 

10. Про складання та затвердження звiту про висновки процедури 

конкурсу з вiдбору суб'єктiв аудиторської дiяльностi, якi можуть 

бути призначенi для надання послуг з обов'язкового аудиту 

фiнансової звiтностi Товариства, та представлення обгрунтованих 

рекомендацiй щодо призначення суб'єкта аудиторської дiяльностi. 

 

11. Про формування пропозицiй для Загальних зборiв акцiонерiв 

Товариства щодо призначення суб'єкта аудиторської дiяльностi 

для надання послуг з обов'язкового аудиту фiнансової звiтностi 

Товариства з обгрунтованими рекомендацiями щодо вибору 

одного суб'єкта аудиторської дiяльностi. 

 

12. Про внесення Наглядовою радою Товариства пропозицiї щодо 

включення нового питання (iз вiдповiдним проєктом рiшення з 

цього питання) до проєкту порядку денного позачергових 

Загальних зборiв акцiонерiв Товариства, скликаних на 28.11.2025. 

 

 

 

Всi рiшення Загальних зборiв акцiонерiв, Наглядової ради 

виконанi виконавчим органом Товариства в повному обсязi з 



дотримання внутрiшнiх корпоративних процедур, передбачених 

чинним законодавством України, Статутом Товариства, його 

внутрiшнiми положеннями, iншими внутрiшнiми документами та 

рiшеннями органiв управлiння Товариства. 

 

II. Про дотримання органами управлiння Товариства внутрiшнiх 

корпоративних процедур, передбачених, статутом Товариства, 

його внутрiшнiми положеннями, iншими внутрiшнiми 

документами та рiшеннями органiв управлiння Товариства, 

чинним законодавством України. 

 

Органи управлiння Товариства при прийняттi рiшень 

дотримувались внутрiшнiх корпоративних процедур, 

передбачених, Статутом Товариства, його внутрiшнiми 

положеннями, iншими внутрiшнiми документами та рiшеннями 

органiв управлiння Товариства, чинним законодавством України. 

 

Корпоративним секретарем вiдповiдно до вимог Положення 

здiйснювались заходи з пiдготовки проекту рiшення Наглядової 

ради та прийняття участi в забезпеченнi проведення дистанцiйних 

Загальних зборiв акцiонерiв Товариства. 

 

Здiйснено заходи iз забезпечення повiдомлення акцiонерiв та 

оприлюднення повiдомлення про проведення Загальних зборiв 

акцiонерiв Товариства, координацiя пiдготовки проектiв рiшень, 

матерiалiв та документiв щодо питань порядку денного Загальних 

зборiв акцiонерiв Товариства. Також здiйснено заходи з надання 

розпорядження Нацiональному депозитарiю України на складання 

перелiку акцiонерiв, яким направляється повiдомлення про 

проведення дистанцiйних Загальних зборiв акцiонерiв 

Товариства, розпорядження про направлення повiдомлення про 

проведення дистанцiйних Загальних зборiв акцiонерiв 

Товариства, розпорядження на виготовлення реєстру акцiонерiв, 

якi мають право на участь у дистанцiйних Загальних зборах 

акцiонерiв, укладення договорiв для забезпечення проведення 

дистанцiйних Загальних зборiв акцiонерiв Товариства.  

 

Забезпечено пiдготовку та надання вiдповiдей на запити 

акцiонерiв (їх представникiв) Товариства щодо ознайомлення з 

матерiалами та документами з питань порядку денного Загальних 

зборiв Товариства у порядку, передбаченому чинним 

законодавством України, Статутом та внутрiшнiми документами 

Товариства. 

 

Забезпечено пiдготовку та оприлюднення особливої, регулярної 

(промiжної, рiчної) та iншої iнформацiї емiтента цiнних паперiв у 

загальнодоступнiй iнформацiйнiй базi даних Нацiональної комiсiї 

з цiнних паперiв та фондового ринку (НКЦПФР), з урахуванням 

рiшень НКЦПФР, та на власному вебсайтi Товариства.  

 

Забезпечено пiдготовку та подання повiдомлення НКЦПФР про 

суб'єкта аудиторської дiяльностi, який надаватиме послуги з 

аудиту фiнансової звiтностi у вiдповiдностi до рiшення НКЦПФР 

вiд 31.01.2019 №43. 

 

Забезпечено своєчасну взаємодiю, складання та пiдписання актiв 

виконаних робiт/надання послуг з Нацiональним депозитарiєм 



України, ТОВ "ФОНДОВА КОМПАНIЯ "ФАВОРИТ", 

Державною установою "Агентство з розвитку iнфраструктури 

фондового ринку України".   

 

Здiйснювався монiторинг вчасної оплати послуг Нацiональному 

депозитарiю України. 

 

Iнше:  

 

Корпоративним секретарем спiльно iз Наглядовою радою за 

звiтний перiод забезпечено правову та органiзацiйно-технiчну 

пiдготовку i проведення  засiдань Наглядової ради АТ 

"ДНIПРОПЕТРОВСЬКГАЗ". 

 

 

 

Частина 8. Інформація щодо осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета 

акцій особи 

Ім'я або повне найменування 

акціонера 
РНОКПП УНЗР 

Розмір значного 

пакета акцій 

Розмір пакета 

акцій, що 

знаходиться в 

прямому та 

(опосередкован

ому) володінні 

Акцiонерне товариство 

"Нацiональна акцiонерна 

компанiя "Нафтогаз 

України" 

  25 25 

ПрАТ "Газтек", Керуючий 

рахунком: 

АРМА/Управитель вiд 

АРМА: Акцiонерне 

товариство "Державне 

акцiонерне товариство 

"Чорноморнафтогаз" 

00153117 

  50,859 50,859 

Матерон Лiмiтед 

(MATHERON LIMITED), 

Керуючий рахунком: 

АРМА/Управитель вiд 

АРМА: Акцiонерне 

товариство "Державне 

акцiонерне товариство 

"Чорноморнафтогаз" 

00153117 

  9,399 9,399 

 

Частина 9. Інформація щодо будь-яких обмежень прав участі та голосування акціонерів 

(учасників) на загальних зборах особи 
Ім'я або повне найменування 

акціонера (учасника) права 

участі та/або голосування 

якого обмежено 

РНОКПП УНЗР Опис наявного обмеження 

94 438 акцiй   

Обмеження на рахунках власникiв 

цiнних паперiв Товариства 

встановлене вiдповiдно до п.10. 

Роздiлу VI Прикiнцевi та 

перехiднi положення Закону 



України "Про депозитарну 

систему України" (щодо обмежень 

щодо врахування цiнних паперiв 

при визначеннi кворуму та при 

голосуваннi в органах емiтента) 

власник цiнних паперiв, якi були 

дематерiалiзованi, зобов'язаний 

звернутись до вибраної емiтентом 

депозитарної установи та укласти 

з нею договiр про обслуговування 

рахунку в цiнних паперах вiд 

власного iменi та за свiй рахунок 

або здiйснити переказ прав на 

цiннi папери на свiй рахунок в 

цiнних паперах, вiдкритий в iншiй 

депозитарнiй установi. У разi 

якщо власник цiнних паперiв 

протягом одного року з дня 

набрання чинностi цим Законом 

не уклав з обраною емiтентом 

депозитарною установою 

договору про обслуговування 

рахунка в цiнних паперах вiд 

власного iменi або не здiйснив 

переказ належних йому прав на 

цiннi папери на свiй рахунок у 

цiнних паперах, вiдкритий в iншiй 

депозитарнiй установi, цiннi 

папери такого власника (якi дають 

право на участь в органах 

емiтента) не враховуються при 

визначеннi кворуму та при 

голосуваннi в органах емiтента. 

Обмеження щодо врахування 

цiнних паперiв при визначеннi 

кворуму та при голосуваннi в 

органах емiтента встановлюються 

депозитарною установою в 

системi депозитарного облiку 

протягом одного робочого дня 

пiсля закiнчення строку, 

зазначеного в абзацi другому 

цього пункту. Скасування таких 

обмежень здiйснюється 

депозитарною установою 

протягом одного робочого дня 

пiсля укладення власником цiнних 

паперiв з депозитарною 

установою договору про 

обслуговування рахунка в цiнних 

паперах. 

 



Частина 10. Інформація щодо порядку призначення/звільнення посадових осіб (крім ради та виконавчого органу) особи 

Ім'я посадової особи РНОКПП УНЗР 

Назва посади, назва органу, 

який прийняв рішення про 

призначення посадової особи, 

дата та номер рішення 

Опис ключових повноважень 

посадової особи 

Порядок призначення та 

звільнення посадової особи 

Лисенко Олександр 

Михайлович 
  

Корпоративний секретар, 

Наглядова рада, 04.03.2025, 

протокол №2/25 

До компетенцiї 

корпоративного секретаря 

належить:  

1) надання iнформацiї 

акцiонерам та/або iнвесторам, 

iншим заiнтересованим особам 

про дiяльнiсть 

Товариства; 

2) надання статуту Товариства 

та його внутрiшнiх 

положень, у тому числi змiн до 

них, для ознайомлення 

особам, якi мають на це право; 

3) виконання функцiй голови 

лiчильної комiсiї 

вiдповiдно до статтi 55 Закону 

України "Про 

акцiонернi товариства"; 

4) забезпечення пiдготовки, 

скликання та проведення 

загальних зборiв, виконання 

функцiй секретаря 

загальних зборiв та складення 

протоколу загальних 

зборiв; 

5) пiдготовка та проведення 

засiдань Наглядової ради, 

комiтетiв Наглядової ради (у 

випадку створення), 

виконання функцiй секретаря 

Наглядової ради, 

складення протоколiв засiдань 

Наглядової ради; 

6) участь у пiдготовцi чи 

пiдготовка проектiв 

роз'яснень для акцiонерiв або 

iнвесторiв щодо 

Рiшення про обрання 

(призначення) та 

припинення повноважень 

Корпоративного 

секретаря приймається 

Наглядовою радою 

простою бiльшiстю голосiв у 

порядку, 

передбаченому статутом 

Товариства, Порядком 

перевiрки iнформацiї про 

кандидата на посаду 

Корпоративного секретаря 

Товариства, 

Положенням про Наглядову 

раду. Одна i та сама 

особа може обиратися 

(призначатися) 

Корпоративним секретарем 

необмежену 

кiлькiсть разiв. 

 Без рiшення Наглядової ради 

повноваження 

Корпоративного секретаря 

достроково 

припиняються: 

1) за його бажанням, за умови 

письмового 

повiдомлення про це 

Товариства за два тижнi; 

2) у разi неможливостi 

виконання обов'язкiв 

Корпоративного секретаря за 

станом здоров'я; 

3) у разi набрання законної 

сили вироком чи 

рiшенням суду, яким його 



реалiзацiї їхнiх прав, надання 

вiдповiдей на запити 

акцiонерiв або iнвесторiв; 

7) пiдготовка витягiв з 

протоколiв засiдань органiв 

управлiння Товариства та їх 

засвiдчення; 

8) виконання iнших обов'язкiв, 

передбачених Законом 

України "Про акцiонернi 

товариства", статутом 

Товариства, Договором, 

Положенням про 

Корпоративного секретаря 

Товариства, чинним 

законодавством України. 

 

засуджено до 

покарання, що виключає 

можливiсть виконання 

обов'язкiв Корпоративного 

секретаря; 

4) у разi смертi, визнання його 

недiєздатним, 

обмежено дiєздатним, 

безвiсно вiдсутнiм, 

померлим; 

5) у випадку, передбаченому 

частиною третьою 

статтi 88 Закону України "Про 

акцiонернi 

товариства". 

 



Частина 11. Інформація про винагороду членів виконавчого органу та/або ради особи 

Орган управління Рада 

Ім'я члена виконавчого 

органу/ради особи 

Горбенко Дарiя Валерiївна 

РНОКПП  

УНЗР  

Посада Голова Наглядової ради 

Дата вступу на посаду 22.12.2023 

Розмір винагороди у 

національній або іноземній 

валюті, яку виплатили (мають 

виплатити) у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Форми виплати винагороди, 

яку виплатили та/або мають 

виплатити у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 

Грошова  

Негрошова  

 

Мають виплатити: 

Грошова  

Негрошова  

 

Прийнято рішення про виплату: 

Грошова  

Негрошова  

Розмір фіксованої частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Розмір змінної частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Критерії оцінки ефективності, 

за якими нараховували змінну 

частину винагороди 

Система винагороди членiв Наглядової ради Товариства не 

передбачає виплату змiнних складових винагороди та 

встановлення фiнансових та нефiнансових критерiїв оцiнки 

ефективностi, в тому числi у формi участi у прибутках, отже 

змiннi складовi винагороди не нараховувались та не 

виплачувались. 

Інформація про винагороду або 

ж компенсації, які мають бути 

виплачені у разі звільнення 

У випадку припинення повноважень Голови/члена 

Наглядової ради Товариства, винагорода не нараховується 

та не виплачується, отже у зв'язку iз припиненням 

(достроковим припиненням) Договорiв (контрактiв) 

Голови/члена Наглядової ради Товариства виплати по 

звiльненню та iншi компенсацiйнi виплати не 

нараховувались та не виплачувались.  

URL-адреса вебсайту особи, за https://dnp.naftogaz.com/%d1%96%d0%bd%d1%84%d0%be%d



якою розміщено звіт про 

винагороду 

1%80%d0%bc%d0%b0%d1%86%d1%96%d1%8f-%d0%b4%d

0%bb%d1%8f-%d0%b0%d0%ba%d1%86%d1%96%d0%be%d

0%bd%d0%b5%d1%80%d1%96%d0%b2-%d1%82%d0%b0-%

d1%81%d1%82%d0%b5%d0%b9%d0%ba%d1%85%d0%be/ 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 

розміром винагороди працівників особи: 

Орган управління Рада 

Ім'я члена виконавчого 

органу/ради особи 

Берко Iрина Володимирiвна 

РНОКПП  

УНЗР  
Посада Член Наглядової ради 

Дата вступу на посаду 22.12.2023 

Розмір винагороди у 

національній або іноземній 

валюті, яку виплатили (мають 

виплатити) у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Форми виплати винагороди, 

яку виплатили та/або мають 

виплатити у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 

Грошова  

Негрошова  

 

Мають виплатити: 

Грошова  

Негрошова  

 

Прийнято рішення про виплату: 

Грошова  

Негрошова  

Розмір фіксованої частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Розмір змінної частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Критерії оцінки ефективності, 

за якими нараховували змінну 

частину винагороди 

Система винагороди членiв Наглядової ради Товариства не 

передбачає виплату змiнних складових винагороди та 

встановлення фiнансових та нефiнансових критерiїв оцiнки 

ефективностi, в тому числi у формi участi у прибутках, отже 

змiннi складовi винагороди не нараховувались та не 

виплачувались. 

Інформація про винагороду або 

ж компенсації, які мають бути 

виплачені у разі звільнення 

У випадку припинення повноважень Голови/члена 

Наглядової ради Товариства, винагорода не нараховується 

та не виплачується, отже у зв'язку iз припиненням 



(достроковим припиненням) Договорiв (контрактiв) 

Голови/члена Наглядової ради Товариства виплати по 

звiльненню та iншi компенсацiйнi виплати не 

нараховувались та не виплачувались.  

URL-адреса вебсайту особи, за 

якою розміщено звіт про 

винагороду 

https://dnp.naftogaz.com/%d1%96%d0%bd%d1%84%d0%be%d

1%80%d0%bc%d0%b0%d1%86%d1%96%d1%8f-%d0%b4%d

0%bb%d1%8f-%d0%b0%d0%ba%d1%86%d1%96%d0%be%d

0%bd%d0%b5%d1%80%d1%96%d0%b2-%d1%82%d0%b0-%

d1%81%d1%82%d0%b5%d0%b9%d0%ba%d1%85%d0%be/ 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 

розміром винагороди працівників особи: 

Орган управління Рада 

Ім'я члена виконавчого 

органу/ради особи 

Резнiченко Наталiя Анатолiївна 

РНОКПП  

УНЗР  
Посада Член Наглядової ради 

Дата вступу на посаду 22.12.2023 

Розмір винагороди у 

національній або іноземній 

валюті, яку виплатили (мають 

виплатити) у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Форми виплати винагороди, 

яку виплатили та/або мають 

виплатити у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 

Грошова  

Негрошова  

 

Мають виплатити: 

Грошова  

Негрошова  

 

Прийнято рішення про виплату: 

Грошова  

Негрошова  

Розмір фіксованої частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Розмір змінної частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Критерії оцінки ефективності, 

за якими нараховували змінну 

частину винагороди 

Система винагороди членiв Наглядової ради Товариства не 

передбачає виплату змiнних складових винагороди та 

встановлення фiнансових та нефiнансових критерiїв оцiнки 

ефективностi, в тому числi у формi участi у прибутках, отже 



змiннi складовi винагороди не нараховувались та не 

виплачувались. 

Інформація про винагороду або 

ж компенсації, які мають бути 

виплачені у разі звільнення 

У випадку припинення повноважень Голови/члена 

Наглядової ради Товариства, винагорода не нараховується 

та не виплачується, отже у зв'язку iз припиненням 

(достроковим припиненням) Договорiв (контрактiв) 

Голови/члена Наглядової ради Товариства виплати по 

звiльненню та iншi компенсацiйнi виплати не 

нараховувались та не виплачувались.  

URL-адреса вебсайту особи, за 

якою розміщено звіт про 

винагороду 

https://dnp.naftogaz.com/%d1%96%d0%bd%d1%84%d0%be%d

1%80%d0%bc%d0%b0%d1%86%d1%96%d1%8f-%d0%b4%d

0%bb%d1%8f-%d0%b0%d0%ba%d1%86%d1%96%d0%be%d

0%bd%d0%b5%d1%80%d1%96%d0%b2-%d1%82%d0%b0-%

d1%81%d1%82%d0%b5%d0%b9%d0%ba%d1%85%d0%be/ 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 

розміром винагороди працівників особи: 

Орган управління Рада 

Ім'я члена виконавчого 

органу/ради особи 

Кравець Дмитро Iванович 

РНОКПП  

УНЗР  

Посада Член Наглядової ради 

Дата вступу на посаду 22.12.2023 

Розмір винагороди у 

національній або іноземній 

валюті, яку виплатили (мають 

виплатити) у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Форми виплати винагороди, 

яку виплатили та/або мають 

виплатити у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 

Грошова  

Негрошова  

 

Мають виплатити: 

Грошова  

Негрошова  

 

Прийнято рішення про виплату: 

Грошова  

Негрошова  

Розмір фіксованої частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Розмір змінної частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  



звітному періоді 

Критерії оцінки ефективності, 

за якими нараховували змінну 

частину винагороди 

Система винагороди членiв Наглядової ради Товариства не 

передбачає виплату змiнних складових винагороди та 

встановлення фiнансових та нефiнансових критерiїв оцiнки 

ефективностi, в тому числi у формi участi у прибутках, отже 

змiннi складовi винагороди не нараховувались та не 

виплачувались. 

Інформація про винагороду або 

ж компенсації, які мають бути 

виплачені у разі звільнення 

У випадку припинення повноважень Голови/члена 

Наглядової ради Товариства, винагорода не нараховується 

та не виплачується, отже у зв'язку iз припиненням 

(достроковим припиненням) Договорiв (контрактiв) 

Голови/члена Наглядової ради Товариства виплати по 

звiльненню та iншi компенсацiйнi виплати не 

нараховувались та не виплачувались.  

URL-адреса вебсайту особи, за 

якою розміщено звіт про 

винагороду 

https://dnp.naftogaz.com/%d1%96%d0%bd%d1%84%d0%be%d

1%80%d0%bc%d0%b0%d1%86%d1%96%d1%8f-%d0%b4%d

0%bb%d1%8f-%d0%b0%d0%ba%d1%86%d1%96%d0%be%d

0%bd%d0%b5%d1%80%d1%96%d0%b2-%d1%82%d0%b0-%

d1%81%d1%82%d0%b5%d0%b9%d0%ba%d1%85%d0%be/ 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 

розміром винагороди працівників особи: 

Орган управління Рада 

Ім'я члена виконавчого 

органу/ради особи 

Скляренко Олександр Сергiйович 

РНОКПП  

УНЗР  

Посада Член Наглядової ради 

Дата вступу на посаду 22.12.2023 

Розмір винагороди у 

національній або іноземній 

валюті, яку виплатили (мають 

виплатити) у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Форми виплати винагороди, 

яку виплатили та/або мають 

виплатити у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 

Грошова  

Негрошова  

 

Мають виплатити: 

Грошова  

Негрошова  

 

Прийнято рішення про виплату: 

Грошова  

Негрошова  

Розмір фіксованої частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  



Розмір змінної частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Критерії оцінки ефективності, 

за якими нараховували змінну 

частину винагороди 

Система винагороди членiв Наглядової ради Товариства не 

передбачає виплату змiнних складових винагороди та 

встановлення фiнансових та нефiнансових критерiїв оцiнки 

ефективностi, в тому числi у формi участi у прибутках, отже 

змiннi складовi винагороди не нараховувались та не 

виплачувались. 

Інформація про винагороду або 

ж компенсації, які мають бути 

виплачені у разі звільнення 

У випадку припинення повноважень Голови/члена 

Наглядової ради Товариства, винагорода не нараховується 

та не виплачується, отже у зв'язку iз припиненням 

(достроковим припиненням) Договорiв (контрактiв) 

Голови/члена Наглядової ради Товариства виплати по 

звiльненню та iншi компенсацiйнi виплати не 

нараховувались та не виплачувались.  

URL-адреса вебсайту особи, за 

якою розміщено звіт про 

винагороду 

https://dnp.naftogaz.com/%d1%96%d0%bd%d1%84%d0%be%d

1%80%d0%bc%d0%b0%d1%86%d1%96%d1%8f-%d0%b4%d

0%bb%d1%8f-%d0%b0%d0%ba%d1%86%d1%96%d0%be%d

0%bd%d0%b5%d1%80%d1%96%d0%b2-%d1%82%d0%b0-%

d1%81%d1%82%d0%b5%d0%b9%d0%ba%d1%85%d0%be/ 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 

розміром винагороди працівників особи: 

Орган управління Виконавчий орган 

Ім'я члена виконавчого 

органу/ради особи 

Шипко Олексiй Федорович 

РНОКПП  

УНЗР  

Посада в.о. Голови Правлiння 

Дата вступу на посаду 25.12.2023 

Розмір винагороди у 

національній або іноземній 

валюті, яку виплатили (мають 

виплатити) у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Форми виплати винагороди, 

яку виплатили та/або мають 

виплатити у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 

Грошова  

Негрошова  

 

Мають виплатити: 

Грошова  

Негрошова  

 

Прийнято рішення про виплату: 

Грошова  

Негрошова  

Розмір фіксованої частини Виплатили:  



винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Розмір змінної частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Критерії оцінки ефективності, 

за якими нараховували змінну 

частину винагороди 

Система винагороди членiв Правлiння Товариства не 

передбачає виплату змiнних складових винагороди та 

встановлення фiнансових та нефiнансових критерiїв оцiнки 

ефективностi, в тому числi у формi участi у прибутках. 

Змiннi складовi винагороди не нараховувались та не 

виплачувались. 

Інформація про винагороду або 

ж компенсації, які мають бути 

виплачені у разі звільнення 

У звiтному перiодi виплати по звiльненню та iншi 

компенсацiйнi виплати Головi/членам Правлiння Товариства 

не нараховувались та не виплачувались. 

URL-адреса вебсайту особи, за 

якою розміщено звіт про 

винагороду 

https://dnp.naftogaz.com/%d1%96%d0%bd%d1%84%d0%be%d

1%80%d0%bc%d0%b0%d1%86%d1%96%d1%8f-%d0%b4%d

0%bb%d1%8f-%d0%b0%d0%ba%d1%86%d1%96%d0%be%d

0%bd%d0%b5%d1%80%d1%96%d0%b2-%d1%82%d0%b0-%

d1%81%d1%82%d0%b5%d0%b9%d0%ba%d1%85%d0%be/ 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 

розміром винагороди працівників особи: 

Орган управління Виконавчий орган 

Ім'я члена виконавчого 

органу/ради особи 

Юрченко Юрiй Сергiйович 

РНОКПП  

УНЗР  
Посада Член Правлiння 

Дата вступу на посаду 30.01.2024 

Розмір винагороди у 

національній або іноземній 

валюті, яку виплатили (мають 

виплатити) у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Форми виплати винагороди, 

яку виплатили та/або мають 

виплатити у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 

Грошова  

Негрошова  

 

Мають виплатити: 

Грошова  

Негрошова  

 

Прийнято рішення про виплату: 

Грошова  

Негрошова  



Розмір фіксованої частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Розмір змінної частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Критерії оцінки ефективності, 

за якими нараховували змінну 

частину винагороди 

Система винагороди членiв Правлiння Товариства не 

передбачає виплату змiнних складових винагороди та 

встановлення фiнансових та нефiнансових критерiїв оцiнки 

ефективностi, в тому числi у формi участi у прибутках. 

Змiннi складовi винагороди не нараховувались та не 

виплачувались. 

Інформація про винагороду або 

ж компенсації, які мають бути 

виплачені у разі звільнення 

У звiтному перiодi виплати по звiльненню та iншi 

компенсацiйнi виплати Головi/членам Правлiння Товариства 

не нараховувались та не виплачувались. 

URL-адреса вебсайту особи, за 

якою розміщено звіт про 

винагороду 

https://dnp.naftogaz.com/%d1%96%d0%bd%d1%84%d0%be%d

1%80%d0%bc%d0%b0%d1%86%d1%96%d1%8f-%d0%b4%d

0%bb%d1%8f-%d0%b0%d0%ba%d1%86%d1%96%d0%be%d

0%bd%d0%b5%d1%80%d1%96%d0%b2-%d1%82%d0%b0-%

d1%81%d1%82%d0%b5%d0%b9%d0%ba%d1%85%d0%be/ 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 

розміром винагороди працівників особи: 

 

Частина 14. Інформація від суб'єкта аудиторської діяльності з урахуванням вимог, передбачених 

пунктом 45 Положення 

Ми перевiрили iнформацiю, включену до Звiту про корпоративне управлiння, розкриття якої 

вимагається пунктами 1-4 частини третьої статтi 127 Закону 3480-IV, а саме: 

 

 - посилання на власний кодекс корпоративного управлiння, яким керується Товариство, або iнший 

кодекс корпоративного управлiння, який емiтент добровiльно вирiшив застосовувати, з розкриттям 

вiдповiдної iнформацiї про практику корпоративного управлiння, застосовувану понад визначенi 

законодавством вимоги. 

 

 - iнформацiя про проведенi загальнi збори акцiонерiв (учасникiв) та загальний опис прийнятих на 

зборах рiшень, 

 

 - про персональний склад Наглядової ради та колегiального виконавчого органу Товариства, їхнiх 

комiтетiв (за наявностi), iнформацiю про проведенi засiдання та загальний опис прийнятих на них 

рiшень. 

 

За даними перевiрки iнформацiя, зазначена у пунктах 1-4 частини третьої статтi 127 Закону 3480-IV,   є 

достовiрною та наведена в Примiтцi [101608] до фiнансової звiтностi Звiт керiвництва (для емiтентiв 

цiнних паперiв), в роздiлi Звiт про корпоративне управлiння. 

 

На нашу думку, iнформацiя, зазначена у пунктах 5- 9 частини третьої статтi 127 Закону України "Про 

ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки", а саме: опис основних характеристик системи 



внутрiшнього контролю i управлiння ризиками Товариства; перелiк структурних пiдроздiлiв 

Товариства, якi здiйснюють ключовi  обов'язки щодо забезпечення роботи систем внутрiшнього 

контролю i управлiння ризиками; перелiк осiб, якi прямо або опосередковано є власниками значного 

пакета акцiй Товариства; iнформацiя  про наявнiсть/вiдсутнiсть затвердженої декларацiї схильностi до 

ризикiв Товариства, а також опис ключових положень декларацiї схильностi до ризикiв Товариства, 

iнформацiя про будь-якi обмеження прав участi та голосування акцiонерiв на загальних зборах 

Товариства; порядок призначення та звiльнення посадових осiб та повноваження посадових осiб 

Товариства, наведена у Примiтцi [101608] до фiнансової звiтностi Звiт керiвництва (для емiтентiв цiнних 

паперiв), в роздiлi Звiт про корпоративне управлiння та не суперечить iнформацiї, отриманiй нами пiд 

час аудиту фiнансової звiтностi Товариства. 

 

2) звіт про сталий розвиток 

1 Оцінка діяльності щодо захисту довкілля та соціальної відповідальності за звітний період: 

 Товариство прагне створювати додаткову цiннiсть та  робити внесок у  стале майбутнє. У 

зв'язку з цим однiєю з головних цiлей дiяльностi Товариства є  ведення дiяльностi 

вiдповiдно до сучасних екологiчних норм i правил, тобто полiтика  орiєнтована на  

активну пiдтримку сталих рiшень, що мають позитивний вплив на довкiлля та суспiльство. 

Товариство усвiдомлює свою роль у напрямi досягнення сталого розвитку та  враховує 

екологiчнi, соцiальнi, економiчнi та управлiнськi аспекти пiд час ухвалення рiшень.  

Екологiчна вiдповiдальнiсть. 

Товариство спрямовує свої зусилля в напрямi мiнiмiзацiї та попередження негативних 

впливiв на довкiлля. Товариство вiдповiдально ставиться до власного впливу на 

атмосферне повiтря та клiмат, зокрема впроваджено систему замiни застарiлих ламп на 

енергоощадне LED-освiтлення.  Крiм того, Товариство вiдповiдально ставиться до 

природних ресурсiв. Зокрема,  Товариством здiйснено перехiд на електронний 

документообiг, що в свою чергу впливає на зменшення використання ресурсiв, у тому числi 

паперу та картриджiв. 

Для забезпечення господарсько-побутових потреб водоспоживання та водовiдведення 

Товариства здiйснюється з мереж мiських водоканаловi, згiдно укладених договорiв на 

водопостачання та водовiдведення. В мiсцях де вiдсутнi мережi 

водопровiдно-каналiзацiйного господарства, водопостачання здiйснюється з власних 

артезiанських свердловин за наявнiстю Дозволу на спецiальне водокористування термiном 

дiї до 2026 року.  Всi мережi водопостачання та свердловини обладнанi 

водовимiрювальними приладами за допомогою яких здiйснюється облiк водоспоживання. 

Водовимiрювальнi прилади знаходяться в робочому станi та опломбованi, згiдно графiку 

повiрки ЗВТ, погодженого з ДП "Днiпростандартметрологiя", проходять перiодичну 

державну повiрку. Пiдприємством своєчасно проводяться перiодичнi фiзико-хiмiчний, 

бактерiологiчний контроль якостi питної води на вiдповiднiсть встановленим санiтарним 

нормам, а також контроль стiчних вод, якi скидаються до каналiзацiї.  

При здiйсненнi операцiй з вiдходами пiдприємство керується розробленою "Iнструкцiї 

щодо поводження з промисловими та побутовими вiдходами".  Всi вiдходи пiдприємство 

передає спецiалiзованим установам та органiзацiям, що займаються збиранням, 

обробленням та утилiзацiєю вiдходiв. Укладаючи договори  на утилiзацiю небезпечних 

вiдходiв, пiдприємство оцiнює контрагентiв щодо наявностi лiцензiй та вiдповiдної 

матерiально-технiчної бази для переробки та утилiзацiї небезпечних вiдходiв.  

Соцiальна вiдповiдальнiсть.  

Товариство прагне стати прикладом для всiх зацiкавлених сторiн  в т.ч. як вiдповiдальний 

роботодавець та учасник суспiльних вiдносин. Орiєнтованiсть на клiєнтiв та вiдкритiсть до 

дiалогу є важливими складовими у процесi надання наших послуг. Товариством 

забезпечується прозора та чесна комунiкацiя з усiма зацiкавленими сторонами. Товариство 

надає гiднi умови працi для всiх працiвникiв, забезпечуючи належний графiк роботи, 

перспективи особистiсного зростання та справедливу оплату працi з дотриманням 

гендерного балансу. АТ "Днiпропетровськгаз" має прозору систему оплати працi, яка 



вiдповiдає вимогам дiючого законодавства. Рiвень "гарантованої оплати" (окладiв, ставок) 

встановлюється вiдповiдно до складностi роботи, обсягу вiдповiдальностi та необхiдної 

квалiфiкацiї. Розмiр "змiнної частини" залежить вiд досягнень як працiвника, так i компанiї 

в цiлому. 

Як вiдповiдальний учасник суспiльних вiдносин Товариство докладає зусиль для 

забезпечення добробуту населення та  покращення соцiально-економiчного стану. 

Бiльшiсть заходiв в  межах корпоративної соцiальної вiдповiдальностi були пов'язанi з 

наданням благодiйної допомоги пiд час повномасштабної вiйни. 

Всi цiлi досягнуто 

2 Основні ризики і виклики щодо захисту довкілля та соціальної відповідальності, плани 

щодо їх вирішення, а також їх вплив на досягнення стратегічних цілей: 

 1. Перелік ризиків щодо захисту довкілля 

та соціальної відповідальності, які мають 

вплив на особу: 

супутнi екологiчнi наслiдки аварiйних 

ситуацiй через бойовi дiї в зонах 

розташування активiв Товариства 

 2. Заходи, які планується здійснити / 

здійснюються для мінімізації/усунення 

кожного із ризиків: 

1. Продовження заходiв з мiнiмiзацiї 

використання природних ресурсiв 

2. Дотримання вимог природоохоронного 

законодавства 

3. Пiдтримання в актуальному станi/вчасне 

отримання документiв дозвiльного характеру 

4. Дотримання умов документiв дозвiльного 

характеру, проектної та технiчної 

документацiї, приписiв органiв державного 

контролю 

 

3 Основні положення політики з питань захисту довкілля та соціальної відповідальності: 

 Перелік політик з питань захисту довкілля 

та соціальної відповідальності та опис 

питань, які такі політики покликані 

вирішити: 

Перелiк полiтик з питань захисту довкiлля та 

соцiальної вiдповiдальностi та опис питань, 

якi такi полiтики покликанi вирiшити 

вiдсутнi. 

4 Перелік питань та прийнятих рішень щодо захисту довкілля та соціальної відповідальності, 

які розглядались радою та виконавчим органом: 

 1. Перелік питань, які розглядались 

виконавчим органом та короткий зміст 

рішень, які було прийнято: 

У звiтному перiодi питання щодо захисту 

довкiлля та соцiальної вiдповiдальностi 

виконавчим органом не розглядались. 

 2. Перелік питань, які розглядались радою 

та короткий зміст рішень, які було 

прийнято: 

У звiтному перiодi питання щодо захисту 

довкiлля та соцiальної вiдповiдальностi 

Наглядовою радою не розглядались. 

5 Перелік ключових стейкхолдерів, на яких має вплив діяльність особи із зазначенням 

обґрунтування в чому саме полягає такий вплив: 

 1. Споживачi (зацiкавленi в отриманнi робiт/послуг вiдповiдно до визначених вимог; 

дотримання законодавчих вимог); 

2. Профспiлки (зацiкавленi у дотриманнi соцiального забезпечення працiвникiв Товариства 

вiдповiдно до чинного законодавства та iнших нормативно-правовихактiв, внутрiшнiх 

положень; виконання положень трудового законодавства, технiки безпеки, охорони працi); 

3. Сили Захисту i Оборони України (надання благодiйної допомоги, а також фiнансування 

закупiвлi спецобладнання з метою пiдтримки суб'єктiв Сили Захисту i Оборони України 

для змiцнення обороноздатностi країни); 

4. Органи мiсцевого самоврядування (з питань впливу на довкiлля господарської дiяльностi 

Товариства; погодження видачi нових дозволiв; оцiнка впливу на довкiлля дiяльностi 

Товариства). 

6 Перелік стейкхолдерів, які мають вплив на досягнення особою стратегічних цілей із 



зазначенням обґрунтування в чому саме полягає такий вплив: 

 1. Акцiонери (у межах компетенцiї, як акцiонер Товариства); 

2. Органи мiсцевого самоврядування (отримання погодження на ведення господарської 

дiяльностi (проведення земельних робiт) комунальної власностi 

3. Землевласники та землекористувачi (Отримання Товариством погодження на ведення 

господарської дiяльностi (проведення земельних робiт)); 

4. Мiсцевi державнi адмiнiстрацiї адмiнiстративно-територiальних одиниць (охорона 

навколишнього природного середовища та рацiональне використання природних ресурсiв). 

 

7 Основні положення політики щодо взаємодії зі стейкхолдерами, у тому числі 

акціонерами/учасниками: 

 Положення полiтики емiтента щодо взаємодiї зi стейкхолдерами, у тому числi акцiонерами/ 

учасниками - iнформацiя вiдсутня. 

 

 

5. Перелік посилань на внутрішні документи особи, що розміщені на вебсайті особи 

№ 

з/п 
Назва внутрішнього документа 

Опис ключових питань, які 

регулюються внутрішнім 

документом 

URL-адреса вебсайту особи, 

за якою розміщено 

внутрішній документ 

1 2 3 4 

1 
Положення про винагороду 

членiв Наглядової ради 

Положення регулює порядок 

визначення розмiру 

винагороди членам Наглядової 

ради, а також порядок виплати 

винагороди в перiод виконання 

ними своїх обов'язкiв, а  саме з 

дня обрання до складу 

Наглядової ради до дати 

припинення повноважень 

члена  Наглядової ради 

https://dnp.naftogaz.com/%d1%

96%d0%bd%d1%84%d0%be%

d1%80%d0%bc%d0%b0%d1%

86%d1%96%d1%8f-%d0%b4%

d0%bb%d1%8f-%d0%b0%d0%

ba%d1%86%d1%96%d0%be%

d0%bd%d0%b5%d1%80%d1%

96%d0%b2-%d1%82%d0%b0-

%d1%81%d1%82%d0%b5%d0

%b9%d0%ba%d1%85%d0%be/ 

2 
Положення про винагороду 

членiв Правлiння 

Положення встановлює 

порядок визначення розмiру 

винагороди членам Правлiння, 

а також порядок виплати 

винагороди в перiод виконання 

ними своїх обов'язкiв, а  саме: 

з дня обрання до складу 

Правлiння до дати припинення 

повноважень члена       

Правлiння 

https://dnp.naftogaz.com/%d1%

96%d0%bd%d1%84%d0%be%

d1%80%d0%bc%d0%b0%d1%

86%d1%96%d1%8f-%d0%b4%

d0%bb%d1%8f-%d0%b0%d0%

ba%d1%86%d1%96%d0%be%

d0%bd%d0%b5%d1%80%d1%

96%d0%b2-%d1%82%d0%b0-

%d1%81%d1%82%d0%b5%d0

%b9%d0%ba%d1%85%d0%be/ 

3 

ПОРЯДОК проведення 

конкурсу з вiдбору суб'єктiв 

аудиторської дiяльностi 

Визначає основнi принципи 

вiдбору суб'єкта аудиторської 

дiяльностi для проведення 

аудиту фiнансової звiтностi 

Товариства 

https://dnp.naftogaz.com/%d1%

96%d0%bd%d1%84%d0%be%

d1%80%d0%bc%d0%b0%d1%

86%d1%96%d1%8f-%d0%b4%

d0%bb%d1%8f-%d0%b0%d0%

ba%d1%86%d1%96%d0%be%

d0%bd%d0%b5%d1%80%d1%

96%d0%b2-%d1%82%d0%b0-

%d1%81%d1%82%d0%b5%d0

%b9%d0%ba%d1%85%d0%be/ 

4 
Положення про 

Корпоративного секретаря 

Визначає правовий статус, 

порядок обрання 

(призначення), припинення 

повноважень та вимоги до 

Корпоративного секретаря, 

https://dnp.naftogaz.com/%d1%

96%d0%bd%d1%84%d0%be%

d1%80%d0%bc%d0%b0%d1%

86%d1%96%d1%8f-%d0%b4%

d0%bb%d1%8f-%d0%b0%d0%



компетенцiю, права та 

обов'язки, органiзацiю роботи 

та порядок роботи 

Корпоративного секретаря. 

ba%d1%86%d1%96%d0%be%

d0%bd%d0%b5%d1%80%d1%

96%d0%b2-%d1%82%d0%b0-

%d1%81%d1%82%d0%b5%d0

%b9%d0%ba%d1%85%d0%be/ 

5 Статут 

Мета (цiлi), задачi та предмет 

дiяльностi Товариства; 

повноваження органiв 

управлiння акцiонерного 

товариства; права та обов'язки 

акцiонерiв. 

https://dnp.naftogaz.com/%d1%

96%d0%bd%d1%84%d0%be%

d1%80%d0%bc%d0%b0%d1%

86%d1%96%d1%8f-%d0%b4%

d0%bb%d1%8f-%d0%b0%d0%

ba%d1%86%d1%96%d0%be%

d0%bd%d0%b5%d1%80%d1%

96%d0%b2-%d1%82%d0%b0-

%d1%81%d1%82%d0%b5%d0

%b9%d0%ba%d1%85%d0%be/ 

6 
Положення про Загальнi Збори 

акцiонерiв 

Порядок скликання i 

проведення загальних зборiв 

акцiонерiв, повноваження 

загальних зборiв акцiонерiв, 

робочi органи, порядок 

прийняття рiшень загальними 

зборами i складання протоколу 

загальних зборiв акцiонерiв 

https://dnp.naftogaz.com/%d1%

96%d0%bd%d1%84%d0%be%

d1%80%d0%bc%d0%b0%d1%

86%d1%96%d1%8f-%d0%b4%

d0%bb%d1%8f-%d0%b0%d0%

ba%d1%86%d1%96%d0%be%

d0%bd%d0%b5%d1%80%d1%

96%d0%b2-%d1%82%d0%b0-

%d1%81%d1%82%d0%b5%d0

%b9%d0%ba%d1%85%d0%be/ 

7 
Положення про Наглядову 

Раду 

Компетенцiя Наглядової ради 

Товариства, склад i строк 

повноважень та обрання членiв 

Наглядової ради, порядок 

проведення засiдань 

Наглядової ради та прийняття 

рiшень, права, обов'язки та 

вiдповiдальнiсть членiв 

Наглядової ради Товариства. 

https://dnp.naftogaz.com/%d1%

96%d0%bd%d1%84%d0%be%

d1%80%d0%bc%d0%b0%d1%

86%d1%96%d1%8f-%d0%b4%

d0%bb%d1%8f-%d0%b0%d0%

ba%d1%86%d1%96%d0%be%

d0%bd%d0%b5%d1%80%d1%

96%d0%b2-%d1%82%d0%b0-

%d1%81%d1%82%d0%b5%d0

%b9%d0%ba%d1%85%d0%be/ 

8 Положення про Правлiння 

Склад Правлiння Товариства, 

строк повноважень, обрання та 

припинення повноважень 

членiв Правлiння, компетенцiя 

Правлiння, права, обов'язки та 

вiдповiдальнiсть членiв 

Правлiння Товариства, порядок 

проведення засiдання 

Правлiння. 

https://dnp.naftogaz.com/%d1%

96%d0%bd%d1%84%d0%be%

d1%80%d0%bc%d0%b0%d1%

86%d1%96%d1%8f-%d0%b4%

d0%bb%d1%8f-%d0%b0%d0%

ba%d1%86%d1%96%d0%be%

d0%bd%d0%b5%d1%80%d1%

96%d0%b2-%d1%82%d0%b0-

%d1%81%d1%82%d0%b5%d0

%b9%d0%ba%d1%85%d0%be/ 

 

VI. Список посилань на регульовану інформацію, яка була розкрита протягом звітного року 

2. Особлива інформація 

№ 

з/п 

Вид особливої 

інформації 

Дата 

розкриття 

інформації 

URL-адреси, за якими розміщена інформація, яка 

розкривалася протягом звітного року 

1 2 3 4 

1 Відомості про зміну 

складу посадових осіб 

емітента 

05.03.2025 https://dnp.naftogaz.com/%d1%96%d0%bd%d1%84%d0%

be%d1%80%d0%bc%d0%b0%d1%86%d1%96%d1%8f-%

d0%b4%d0%bb%d1%8f-%d0%b0%d0%ba%d1%86%d1%

96%d0%be%d0%bd%d0%b5%d1%80%d1%96%d0%b2-

%d1%82%d0%b0-%d1%81%d1%82%d0%b5%d0%b9%d



0%ba%d1%85%d0%be/ 

2 Інформація про 

затвердження звіту про 

винагороду членів 

наглядової ради та/або 

звіту про винагороду 

членів виконавчого 

органу 

17.06.2025 https://dnp.naftogaz.com/%d1%96%d0%bd%d1%84%d0%

be%d1%80%d0%bc%d0%b0%d1%86%d1%96%d1%8f-%

d0%b4%d0%bb%d1%8f-%d0%b0%d0%ba%d1%86%d1%

96%d0%be%d0%bd%d0%b5%d1%80%d1%96%d0%b2-

%d1%82%d0%b0-%d1%81%d1%82%d0%b5%d0%b9%d

0%ba%d1%85%d0%be/ 

 

3. Інша інформація 

№ 

з/п 
Вид іншої інформації 

Дата 

розкриття 

інформації 

URL-адреси, за якими розміщена інформація, яка 

розкривалася протягом звітного року 

1 2 3 4 

1 Відомості про 

проведення загальних 

зборів 

22.01.2025 https://dnp.naftogaz.com/%d1%96%d0%bd%d1%84%d0%

be%d1%80%d0%bc%d0%b0%d1%86%d1%96%d1%8f-%

d0%b4%d0%bb%d1%8f-%d0%b0%d0%ba%d1%86%d1%

96%d0%be%d0%bd%d0%b5%d1%80%d1%96%d0%b2-

%d1%82%d0%b0-%d1%81%d1%82%d0%b5%d0%b9%d

0%ba%d1%85%d0%be/ 

2 Відомості про 

проведення загальних 

зборів 

07.05.2025 https://dnp.naftogaz.com/%d1%96%d0%bd%d1%84%d0%

be%d1%80%d0%bc%d0%b0%d1%86%d1%96%d1%8f-%

d0%b4%d0%bb%d1%8f-%d0%b0%d0%ba%d1%86%d1%

96%d0%be%d0%bd%d0%b5%d1%80%d1%96%d0%b2-

%d1%82%d0%b0-%d1%81%d1%82%d0%b5%d0%b9%d

0%ba%d1%85%d0%be/ 

3 Відомості про 

проведення загальних 

зборів 

22.09.2025 https://dnp.naftogaz.com/%d1%96%d0%bd%d1%84%d0%

be%d1%80%d0%bc%d0%b0%d1%86%d1%96%d1%8f-%

d0%b4%d0%bb%d1%8f-%d0%b0%d0%ba%d1%86%d1%

96%d0%be%d0%bd%d0%b5%d1%80%d1%96%d0%b2-

%d1%82%d0%b0-%d1%81%d1%82%d0%b5%d0%b9%d

0%ba%d1%85%d0%be/ 

4 Відомості про 

проведення загальних 

зборів 

05.11.2025 https://dnp.naftogaz.com/%d1%96%d0%bd%d1%84%d0%

be%d1%80%d0%bc%d0%b0%d1%86%d1%96%d1%8f-%

d0%b4%d0%bb%d1%8f-%d0%b0%d0%ba%d1%86%d1%

96%d0%be%d0%bd%d0%b5%d1%80%d1%96%d0%b2-

%d1%82%d0%b0-%d1%81%d1%82%d0%b5%d0%b9%d

0%ba%d1%85%d0%be/ 

 

 


